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Анализ работы управления образования муниципального образования 

Лабинский район в 2022 году 

В 2022 году управление образования продолжило работу по модернизации 

дошкольного и общего образования, реализации национального проекта 

«Образование», Указов Президента Российской Федерации В.В. Путина, 

распоряжений Правительства Российской Федерации, инициатив губернатора Кубани 

В.И. Кондратьева по развитию образования.  

Комплексное развитие отрасли образования обеспечивалось благодаря 

реализации программы муниципального образования Лабинский район «Развитие 

образования» на 2022-2027 годы. 

 

Противодействие коррупции. Обращения граждан 

Деятельность управления образования по противодействию коррупции 

осуществлялась в соответствии с постановлением главы администрации 

(губернатора) Краснодарского края от 7 мая 2009 года № 350 «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов исполнительных органов государственной 

власти Краснодарского края и проектов нормативных правовых актов 

исполнительных органов государственной власти Краснодарского края», приказом 

министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края от 21 

июня 2016 года № 3068 «Об утверждении порядка проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов министерства образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края» и приказом управления образования 

администрации муниципального образования Лабинский район от 02 марта 2015 года 

№ 203 «О мерах противодействия коррупции в организациях, подведомственных 

управлению образования Лабинского района». 

Рассмотрение обращений и запросов граждан управлением образования 

администрации муниципального образования Лабинский район проводились в 

соответствии с действующим законодательством, случаев формализма при 

рассмотрении обращений и запросов граждан выявлено не было. Все обращения 

рассматривались в составе комиссий, с выездом на места. При рассмотрении 

обращений управление образования Лабинского района всесторонне оценивало 

доводы и доказательства заявителей и заинтересованных лиц.  

За 2022 год управлением образования Лабинского района было рассмотрено 

84 обращения граждан из них 31 жалоба на работников подведомственных 

образовательных организаций. Данные жалобы рассматривались комиссионно с 

привлечением руководителей соответствующих организаций.  

Из общего количества обращений 29 касались проблем реализации 

образовательного процесса. 

Рассмотрено 13 обращения по вопросам устройства детей в детские сады.  

Удовлетворено 1 обращение по вопросу трудоустройства учителя в МОБУ 

СОШ № 3 им. Е.В. Хлудеева г. Лабинска.  

4 обращения касались вопросов питания детей. Все обращения 

рассматривались комиссионно, с выездом на место, при выявлении нарушений 

предпринимались все необходимые действия для недопущения их в дальнейшем. 

Оказано содействие в трудоустройстве 10 гражданам, которые получили 

работу в образовательных организациях Лабинского района.  
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 Все граждане, обращавшиеся с жалобами и обращениями, получили 

предельно развернутые ответы по интересующим их вопросам.  

Материалы, полученные в ходе проверок по жалобам и обращениям, 

обобщаются. В случае подтверждения противоправных действий со стороны 

организаций, подведомственных управлению образования Лабинского района, с 

директорами указанных организаций проводилась разъяснительная работа, к 

виновным лицам применялись меры дисциплинарного характера.   

 

Финансово-экономическая деятельность и укрепление материально-

технической базы образовательных организаций 

Финансирование образования является приоритетным направлением 

деятельности управления образования администрации муниципального образования 

Лабинский район. 

В 2022 году на финансирование подведомственных учреждений выделено 

1 385 845,1 тыс. рублей, из них: муниципальных средств – 418 912,4 тыс. рублей, 

федеральных и краевых средств –  966 932,7 тыс. рублей, в том числе средств ЗСК – 

12519,0 тыс. рублей. 

Нормативы расходов на одного обучающегося на фонд оплаты труда 2022 года 

составили: 

- в городской местности – 26 874 рубля; 

- в сельской местности – 40 434 рубля; 

 - для малокомплектных школ – 96 046 рублей. 

Нормативы расходов на материальные затраты одного обучающегося в 2022 

году составили: 

- в городской местности – 1086 рублей; 

- в сельской местности – 1298 рублей; 

 - для малокомплектных школ – 3986 рублей. 

Нормативы расходов на одного обучающегося на профильное обучение 

педагогических работников 2022 года составили: 

- в городской местности – 21 рубль; 

- в сельской местности – 25 рублей; 

 - для малокомплектных школ – 76 рублей. 

Одним из приоритетных направлений отрасли является стабилизация 

заработной платы работников. 

Средняя заработная плата педагогических работников школ за 2022 год 

составила 40 632,3 рубля, что превышает показатель 2021 года – 36 116,5 рублей. 

Средняя заработная плата учителей муниципальных школ в 2022 году 

составила 40 999,6 рублей, что также превышает показатель 2021 года – 36 701,5 

рубль. 

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций в 2022 году составила 35 614,1 рубля, в 2021 году она 

равнялась 32 404,6 рублям.  

Средняя заработная плата педагогов дополнительного образования составила 

32 627,5 рублей, в 2021 году – 30 932 рубля.  

В 2022 году за счет программных мероприятий краевого бюджета продолжены 

меры социальной поддержки, в том числе доплаты: педагогическим работникам 

детских садов – в размере 3000 рублей, стимулирование отдельных категорий 
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работников – в размере 3000 рублей, доплаты учителям физической культуры и 

заместителям директора по воспитательной работе – в размере 2000 рублей, 

педагогам-психологам и социальным педагогам – в размере 1000 рублей, за классное 

руководство – в размере 9000 рублей (5000 рублей за счет федерального бюджета и 

4000 рублей за счет средств краевого бюджета). Кроме того, осуществлялись доплаты 

молодым специалистам в размере 3000 рублей, единовременная доплата к новому 

учебному году для педагогических работников в размере 5750 рублей. 

Педагогическим работникам, проживающим в сельской местности, 

предоставляются меры социальной поддержки по оплате коммунальных услуг. 

 

Укрепление материально-технической базы образовательных организаций 

В рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие 

образования», средств, выделенных депутатами ЗСК и средств муниципального 

бюджета (общий объем финансирования 32451,5 тыс. руб.) проведены следующие 

мероприятия: 

1.   Капитальный ремонт спортивного зала МОБУ ООШ № 17с. Гофицкого.  

 2. Капитальный ремонт спортивного зала МОБУ ООШ № 16 ст.Каладжинской. 

 3.Капитальный ремонт пищеблока в МОБУ СОШ № 1 г. Лабинска.  

 4. Капитальный ремонт пищеблока в МОБУ СОШ № 2 г. Лабинска,  

 5. Капитальный ремонт пищеблока в МОБУ СОШ № 31 х. Харьковский. 

 6. Капитальный ремонт помещений МОБУ СОШ № 15 ст. Зассовская. 

 7. Капитальный ремонт помещений в МДОБУ детский сад №12 ст. 

Ахметовская. 

8.Капитальный ремонт фасада МОБУ СОШ № 6 г. Лабинска. 

 9.Устройство ограждения территории МОБУ СОШ № 1 г. Лабинска. 

 10. Устройство ограждения территории МОБУ СОШ № 7 г. Лабинска. 

11. Устройство ограждения территории МОБУ СОШ № 9 г. Лабинска. 

12. Устройство ограждения территории МОБУ СОШ №33 ст. Упорная. 

13. Устройство ограждения территории МДОБУ детский сад №7 г. Лабинска. 

14. Устройство ограждения территории МДОБУ детский сад №18 г. Лабинска. 

15. Устройство теплого туалета МБУ ДО ЦВР "Мир Лабы" г. Лабинска. 

16. Ремонт теплотрассы МДОБУ детский сад №13 х.П.Синюха. 

17.  Замена отопительного котла в МОБУ СОШ №31 х.Харьковский. 

18. Устройство спортивной площадки в МОБУ СОШ №18 ст.Отважная. 

19. Ремонт туалетных кабинок в МОБУ СОШ №10 п.Прохладный. 

20. Ремонт канализации в МОБУ СОШ №11 г.Лабинска. 

21. Ремонт теплотрассы МОБУ СОШ №25 х.Первая Синюха. 

22.Ремонт помещений в МДОБУ №№ 1, 8, 5, 26, 21, 19, 34. 

 Кроме того, произведена частичная замена мебели и игрового оборудования во 

всех дошкольных образовательных организациях 

 В рамках мероприятий на обеспечение пожарной безопасности 

образовательных организаций освоено в 2022 году - 3 899,8 тыс. рублей. 

Установлена АПС в МОБУ СОШ № 1 г. Лабинск, МОБУ СОШ № 3 г. 

Лабинск, МОБУ СОШ № 5 г. Лабинск, МОБУ  СОШ №10 п. Прохладный,  

МОБУ СОШ №22 ст. Чамлыкская,  МОБУ СОШ №2 г. Лабинск, МОБУ СОШ 
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№31 х. Харьковский, МОБУ СОШ №17 с. Гофицкое, МОБУ СОШ №16, ст. 

Каладжинская, МДОБУ № 20 г. Лабинск, МДОБУ № 15 г. Лабинск, МДОБУ № 

8 пос. Прохладный, МАУ ДО ЦТ г. Лабинск. 

Приобретен и установлен пожарный резервуар в МОБУ СОШ № 18 ст. 

Отважная. 

Произведены расчеты пожарных рисков в МДОБУ № 18 г. Лабинска, 

МДОБУ № 17 г. Лабинск. 

Выполнена огнезащитная обработка деревянных конструкций чердачных 

помещений в МОБУ СОШ №30 п. Красный, МДОБУ № 15 г. Лабинск, МДОБУ 

№ 4 ст. Чамлыкская, МДОБУ № 13 х. Первая Синюха, МДОБУ №19 г. Лабинск, 

МДОБУ №19 ст. Упорная, МДОБУ №10 ст. Каладжинская, МДОБУ №26 г. 

Лабинск, МДОБУ №21 ст. Владимирская, МДОБУ №6 г. Лабинск, МДОБУ №3 

Вознесенская. 

 Произведены испытания пожарного водопровода в МДОБУ № 5 г. 

Лабинск. 

 Выполнен ремонт АПС в МОБУ СОШ № 1 г. Лабинск, МОБУ СОШ №4 

г. Лабинск, МОБУ СОШ №32 х. Сладкий, МОБУ СОШ №21 ст. Ахметовская, 

МДОБУ № 14 п. Красный, МДОБУ № 22 г. Лабинск, МДОБУ №12 ст. 

Ахметовская. 

 Произведены испытания ограждений кровли в МДОБУ № 6 п. Розовый. 

 Замены полы на путях эвакуации в МДОБУ № 22 г. Лабинск, МДОБУ 

№19 г. Лабинск. 

 Приобретены огнетушители и первичные средства пожаротушения в  

МОБУ СОШ № 1 г. Лабинска, МОБУ СОШ №32 х. Сладкий, МОБУ ООШ №29 

п. Веселый, МОБУ СОШ №7 г. Лабинск, МОБУ СОШ №33 ст. Упорная, МОБУ 

СОШ №26 ст. Ереминская, МОБУ СОШ №15 ст. Зассовская, МДОБУ № 18 г. 

Лабинска, МДОБУ № 15 г. Лабинск, МДОБУ № 6 п. Розовый, МДОБУ №10 ст. 

Каладжинская, МДОБУ №11 г. Лабинск, МДОБУ №6 г. Лабинск, МДОБУ №10 

г. Лабинска, МАУ ДО ЦТ г. Лабинск. 

 Составлена проектно-сметная документации (монтаж противопожарной 

лестницы) для МДОБУ № 4 ст. Чамлыкская. 

 Выполнены лабораторные испытания огнезащитной обработки в МОБУ 

СОШ №25 х. Первая Синюха, МОБУ СОШ №7 г. Лабинск, МОБУ СОШ №6 г. 

Лабинск, МДОБУ № 18 г. Лабинска, МДОБУ № 14 п. Красный, МДОБУ № 22 

г. Лабинск, МДОБУ № 8 пос. Прохладный, МДОБУ № 13 х. Первая Синюха, 

МДОБУ №11 г. Лабинск, МДОБУ № 5 г. Лабинск. 

 Устройство пожарного гидранта в МОБУ СОШ №30 п. Красный, МОБУ 

ООШ №29 п. Веселый. 

 Приобретены средства индивидуальной защиты в МОБУ СОШ №7 г. 

Лабинск, МДОБУ № 8 пос. Прохладный, МДОБУ №19 г. Лабинск. 

 Произведены испытания пожарной лестницы в МДОБУ № 22 г. Лабинск. 

 Приобретены знаки пожарной безопасности для МДОБУ № 8 пос. 

Прохладный, МДОБУ №26 г. Лабинск, МДОБУ №10 ст. Каладжинская. 
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За 12 месяцев 2022 года на антитеррористическую защищенность 

образовательных организаций Лабинского района из муниципального бюджета 

освоено 4 317,4 тыс. рублей, из них, на дооснащение образовательных 

организаций освоена сумма в размере 2 769,0 тыс.рублей  (МОБУ СОШ № 3, 

МОБУ СОШ № 6, МОБУ СОШ № 7, МОБУ СОШ № 11, МОБУ СОШ № 13, 

МОБУ ООШ № 14, МОБУ ООШ № 17, МОБУ СОШ № 22, МОБУ СОШ № 31 

– монтаж и дооборудование системы видеонаблюдения; МОБУ СОШ № 4, МОБУ 

СОШ № 9, МОБУ ООШ № 14, МОБУ СОШ № 15, МОБУ СОШ № 16, МОБУ 

ООШ № 17, МОБУ ООШ № 18, МОБУ СОШ № 20, МОБУ СОШ № 25, МОБУ 

ООШ № 26, МОБУ ООШ № 27, МОБУ ООШ № 29, МОБУ СОШ № 30, МОБУ 

СОШ № 31, МОБУ СОШ № 32 – модернизация тревожной кнопки; МОБУ СОШ 

№7                       и МОБУ СОШ № 9 – устройство контрольно-пропускного 

пункта;                              МОБУ СОШ № 24 – ремонт системы видеонаблюдения, 

монтаж видеодомофона, замена тревожной кнопки, уличное освещение). 

Учреждения дополнительного образования освоили 256,5 тыс. рублей, 

проведено дооборудование системы видеонаблюдения (жесткий диск) в МАУ 

ДО ЦТ имени Д. Шервашидзе г. Лабинска на сумму 55,6 тыс. рублей, 

установлена система контроля доступа и монтаж системы оповещения                         

о чрезвычайных ситуациях в МАУ ДО Сютур на сумму 71,9 тыс. рублей, 

модернизация тревожной кнопкиии установка уличных видеокамер в МБУ ДО 

ЭБЦ на сумму 129,0 тыс. рублей. 

Проведено дооснащение дошкольных образовательных организаций                  

на сумму 1 291,9 тыс. рублей (МДОБУ № 1, МДОБУ № 10, МДОБУ № 17, МДОБУ 

№ 6 пос. Розовый, МДОБУ № 10 ст-цы Каладжинской – дооборудование 

системы видеонаблюдения; МДОБУ № 3, МДОБУ № 11, МДОБУ № 15, 

МДОБУ № 19 – замена уличной видеокамеры; МДОБУ № 5, МДОБУ № 7, 

МДОБУ № 15, МДОБУ № 19, МДОБУ № 20, МДОАУ № 22 – установка 

системы оповещения о чрезвычайной ситуации, МДОБУ № 14 пос. Красный – 

замена видеорегистратора; МДОБУ № 21, МДОБУ № 21 ст-цы Владимирской 

– замена тревожной сигнализации, МДОБУ № 5, МДОБУ № 18, МДОБУ № 21, 

МДОБУ № 3 ст-цы Вознесенской, МДОБУ № 21 ст-цы Владимирской – замена 

видеодомофона, МДОБУ № 26, МДОБУ № 12ст.Ахметовская, МДОБУ № 13 

х.Первая Синюха- установка прожектора светодиодного, МДОБУ № 19 

ст.Упорная- установка запорного устройства). 
В соответствии с графиком приёмки образовательных организаций к новому 

2022-2023 учебному году с 25 июля по 11 августа 2022 года межведомственной 

комиссией проведена проверка готовности образовательных организаций к новому 

учебному году. 

Все 29 дошкольных организаций приняты к началу учебного года без 

замечаний. Также межведомственной комиссией без замечаний приняты к новому 

учебному году все 29 школ и 4 учреждения дополнительного образования. 

В 2022 году в соответствии с утверждёнными планами по подготовке 

образовательных организаций к новому 2022-2023 учебному году необходимо 

продолжить работу по укреплению их материально-технической базы.  
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Дошкольное образование 

В 2022 году перед системой дошкольного образования были поставлены 

следующие задачи: 

Продолжать  

1. работу по обеспечению доступности дошкольных образовательных 

услуг для детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 3-х лет и развитию многообразия 

дошкольного образования; 

2. работу по укреплению материально-технической дошкольных 

образовательных организаций, проведению мероприятий по обеспечению их 

безопасности; 

3. контроль над деятельностью групп компенсирующей направленности и 

психолого-медико-педагогических консилиумов; 

4. работу по повышению квалификации и аттестации кадров. 

На территории муниципального образования Лабинский район в 2022 году 

функционировало 29 дошкольных образовательных организации и одна дошкольная 

группа в МОБУ СОШ №31 х. Харьковский на 3887 мест.  

По состоянию на 31 декабря 2022 года дошкольные образовательные 

организации посещали 3518 воспитанников от 1,5 до 8 лет. В дошкольных 

образовательных организациях функционировало 21 группа для детей с речевыми 

нарушениями, 3 группы для детей с задержкой психического развития с общим 

числом воспитанников - 277, 5 групп оздоровительной направленности – 92 человека. 

В 2 группах кратковременного пребывания различной направленности обучался 21 

ребенок от 1,5 до 8 лет. Функционировало на конец года 4 группы семейного 

воспитания, в которых воспитывались 12 человек.  

В результате - доступность дошкольного образования для детей от 1,5 до 7 лет 

в 2022 году составила 100%.  

В текущем году численность воспитанников организаций дошкольного 

образования в расчете на 1 педагогического работника составила 11,1 человек. Все 

педагогические работники имеют специальное профессиональное образование и 

удостоверения о прохождении курсов повышения квалификации по введению ФГОС 

ДО. 

В 2023 году планируется курсовая переподготовка вновь принятых педагогов и 

младших воспитателей. 

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в 

сфере общего образования в Краснодарском крае (по государственным и 

муниципальным образовательным организациям) по итогам 2022 года составило 

100%. 

Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных 

образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника составляет 8,6 кв.м. 

Все дошкольные образовательные организации обеспечены системами 

водоснабжения, отопления и канализации. В 20,7 % дошкольных образовательных 

организациях оборудованы физкультурные залы. Закрытые плавательные бассейны 

отсутствуют. Дошкольные образовательные организации                                      не 

оборудованы компьютерами для использования детьми. 

В детских садах получают услугу дошкольного образования 285 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (8,1 % от общего 
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количества) детей инвалидов 77 человек. Доля дошкольных образовательных 

организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного 

образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных 

организаций составляет 3,4%. 

В конце 2022 года на базе МДОБУ детский сад № 21 г. Лабинска открыта 

третья группа компенсирующей направленности для детей с задержкой психического 

развития, в МДОБУ детский сад №20 г. Лабинска открыта група для детей с тяжелыми 

нарушениями речи. 

По состоянию на 1 декабря 2022 года функционирует 8 консультационных 

центров для родителей на базе дошкольных образовательных организаций. В рамках 

деятельности центров осуществляется консультативная помощь родителям, 

имеющим детей-инвалидов и детей с ОВЗ. С детьми и родителями работают педагоги-

психологи, учителя-логопеды, педагоги дополнительного образования. Так же на базе 

МДОБУ детский сад №5 и МДОБУ детский сад №21 г. Лабинска открыты службы 

ранней помощи для родителей и детей не посещающих дошкольные учреждения.  

В целях психолого-медико-педагогического, социального сопровождения и 

реабилитации детей с ОВЗ и детей-инвалидов в детских садах организована работа 

психолого-медико-педагогических консилиумов. Обучение осуществляется по 

адаптированным программам, разработанным с учётом рекомендаций ПМПК. 

Родители посещают коррекционно-развивающие занятия, проводимые 

специалистами, получают консультационную помощь по вопросам организации 

занятий с ребёнком дома. 

В дошкольных учреждениях все педагогические работники имеют специальное 

профессиональное образование. Педагогических работников всего – 401. Из них 

первую квалификационную категорию имеют – 144 педагога, высшую – 82. Все 

педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации по профилю. В 

2022 году получили удостоверения о прохождении курсов повышения 

квалификации– 206 педагогов. 51 человек являются участниками, призёрами и 

победителями районных, краевых профессиональных конкурсов. 

МДОБУ детские сады № 20, 21, 22 города Лабинска участвуют в федеральном 

пилотном проекте по созданию центров раннего физического развития детей 

дошкольного возраста на базе дошкольных образовательных учреждений «Стань 

чемпионом». 

Наряду с положительными результатами работы в данном направлении в 

дошкольных образовательных организациях существует ряд проблем, требующих 

решения в 2023 году. В 9 детских садах г. Лабинска отмечается высокая 

переуплотненность  (1, 3, 6, 7, 10, 11, 15, 17, 22). В 2023 году запланировано начало 

строительства нового детского сада на 300 мест в микрорайоне Хлеборобный. 

Определен инвестор строительства детского сада. 

Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в 

общем объеме финансовых средств дошкольных образовательных организаций 

составил 0,1 %. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в 

аварийном состоянии, от общего числа дошкольных образовательных организаций 

соответствует 0 %. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют 

капитального ремонта, от общего числа дошкольных образовательных организаций – 

3,4% (капитального ремонта требует здание детского сада № 4 ст. Чамлыкской). 

 

Результаты проверок управления образования  
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и министерства образования, науки и молодежной политики  

Краснодарского края в 2022 году 

В течение 2022 года проведены проверки исполнения действующего 

законодательства в сфере образования во всех образовательных организациях 

Лабинского района.  

Также специалистами управления образования совместно с представителями 

родительской общественности в период с 10 ноября по 19 ноября проведена проверка 

состояния питания в общеобразовательных организациях Лабинского района в 

соответствии с приказом № 740 от 05.11.2020 года «О проведении проверки 

организации питания в общеобразовательных организациях муниципального 

образования Лабинский район». 

Комиссией осуществлен контроль над организацией бесплатного питания 

обучающихся 1-4 классов, обеспечением качества и безопасности школьного 

питания, качеством поставляемой пищевой продукции, санитарным состоянием 

столовых и пищеблоков; проверено выполнение примерного меню, согласованного с 

территориальным Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека по Краснодарскому краю в Лабинском, 

Курганинском и Мостовском районах, бракераж сырой и готовой пищи, соблюдение 

температурного режима холодильного оборудования. 

В результате проверок выявлены следующие замечания:  

1. Нарушено товарное соседство продуктов в холодильнике или цехе: 

- в школах № 2, 3, 10, 25. 

2. Отсутствовали маркировочные ярлыки на продуктах питания до окончания 

срока реализации: 

- в школах № 2, 5, 6, 11, 13, 14, 17, 25, 29, 33. 

3. Нарушена целостность посуды (сколы) или выявлено недостаточное 

количество посуды: 

- в школах № 1, 2, 6, 13, 25. 

5. Замечания по санитарному состоянию пищеблока или обеденного зала: 

- в школах № 2, 29. 

6. Недостаточное количество членов бракеражной комиссии - наличие менее 3 

подписей в бракеражном журнале: 

- в школах № 6, 11, 13, 25, 29. 

7. Отсутствие контрольного блюда: 

- в школах № 14, 25, 27. 

8 Отсутствие санитарных книжек у сотрудников пищеблока: 

- в школе № 1. 

9. Некачественное мытье посуды: 

- в школах № 2, 11, 25, 27, 29. 

10. Недостаточное количество холодильного оборудования: 

- в школах № 5, 14, 26, 29. 

 Не выявлены замечания по обеспечению горячего питания в школах             № 

3, 4, 7, 15, 28, 31. 

 25.11.2022 года проведено совещание с руководителями общеобразовательных 

организаций, на котором рассмотрены итоги проверки школьного питания. Все 

выявленные замечания устранены в срок до 14.12. 2020 года. Кроме того, 
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заместителем начальника управления образования Мацкевич Н.А. проведена встреча 

с представителем оператора питания «Формула вкуса – Регионы» в муниципалитете, 

осуществляющим горячее питание, где были обсуждены проблемы в организации 

горячего питания и намечены пути их решения. 

 

Общее образование 

В 2022 году в муниципальном образовании Лабинский район функционировало 

29 общеобразовательных организаций: 22 средние общеобразовательные школы и 7 

основных общеобразовательных школ. 

Контингент обучающихся на конец 2022 года составил 11 100 человека. Из них 

во вторую смену обучаются 1 711 школьников из МОБУ СОШ № 1, 2, 3, 4, 5, 7, 9 г. 

Лабинска и № 10 п. Прохладный, что составляет 15, 4 % от общего количества 

обучающихся. 

Сравним показатели с 2021 годом: из общего количества 10962 школьник во 

вторую смену обучались 1907, что составляло 17,4 % от общего количества 

обучающихся.   

Снижение на 2% произошло в связи послаблением действий постановления 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 июня 

2020 года № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 

3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19)». 

С 1 сентября 2022 года все школы Лабинского района перешли на работу по 

обновленным ФГОС. В целях обеспечения эффективного внедрения новых 

федеральных государственных образовательных стандартов начального общего 

образования и основного общего образования был проведен внутренний мониторинг 

условий по следующим направлениям:  

- организационное обеспечение введения ФГОС НОО и ФГОС ООО;   

- нормативное обеспечение;   

- методическое обеспечение;   

- кадровое обеспечение введения;   

- информационное обеспечение введения;   

- материально-техническое обеспечение введения;   

- финансово-экономическое обеспечение введения.  

Для формирования банка данных нормативно-правовых документов 

федерального, регионального, муниципального уровней, обеспечивающих переход на 

новые федеральные государственные образовательные стандарты управлением 

образования создан цифровой образовательный Портал. 

 

Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация: единый государственный экзамен (далее 

– ЕГЭ) и основной государственный экзамен (далее – ОГЭ), находится в центре 

внимания управления образования администрации муниципального образования 

Лабинский район. 

В  2022 году ЕГЭ сдавали 351 учащихся. Из них: - выпускники 

общеобразовательных организация текущего года – 324; 
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Обучающиеся СПО – 15; 

Выпускники прошлых лет – 12.  

Самыми популярным предметами при выборе стали предметы: 

Профильная математика – 183;  

Обществознание -161; 

Физика – 73; 

Биология – 68. 

Наименьшей популярностью пользуются: 

Литература – 14; 

География – 6. 

Педагоги, задействованные в проведении ЕГЭ – 227 человек; общественные 

наблюдатели – 34 человека; медицинские работники – 5 человек. 

Единый государственный экзамен в Лабинском районе в 2022 году прошёл без 

сбоев и форс-мажорных ситуаций.  

Участие в основном периоде ЕГЭ-2022 приняли 321 выпускник текущего года, 

из них 7 участников с ограниченными возможностями здоровья.   

Во время основного периода ЕГЭ было задействовано два пункта проведения 

экзаменов (ППЭ -092 (МОБУ СОШ № 9 им. И.Ф. Константинова г. Лабинска) и ППЭ 

– 093 (МОБУ СОШ № 11 им. Героя России И.В.Марьенкова г.Лабинска).  

Во всех ППЭ в этом году использовались новые технологии: получение 

экзаменационных материалов ЕГЭ через интернет по защищенным каналам и 

сканирование экзаменационных материалов в аудиториях.   

Мониторинг проведения ЕГЭ вели федеральные, региональные и 

муниципальные общественные наблюдатели. Результаты ЕГЭ 2022 года в целом 

стабильны и демонстрируют хорошую подготовку выпускников.  

 

  Средний балл 

Не 

преодолевшие 

минимальный 

порог 

Высокобальные 

работы (80 и 

выше) 

Стобальные 

работы 

Учебный 

предмет 
2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022   

Русский язык 73,54 71,10 0,00 0,00 30,72 27,20 4,00 6,00   

Математика 

(профильная) 
54,09 54,30 3,00 1,00 7,37 0,30 1,00 0,00 

  

Физика 55,41 49,00 5,06 13,00 11,39 2,90 0,00 0,00   

Химия 59,12 68,00 12,20 3,60 17,07 30,50 0,00 1,00   

Биология 55,93 48,10 9,26 29,40 5,56 1,90 0,00 0,00   

История 58,75 63,90 0,00 0,00 8,33 1,30 0,00 1,00   

География 73,00 59,20 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00   

Литература 67,80 60,90 0,00 0,00 6,67 21,40 6,67 0,00   

Обществознание 59,94 61,30 13,42 11,20 10,07 18,20 0,00 0,00   

Информатика 

(КЕГЭ) 
64,00 55,80 0,00 11,10 17,65 7,40 0,00 0,00   

Английский 

язык 
68,17 67,30 0,00 3,40 30,00 31,00 0,00 0,00   
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Почти 50% выпускников получили на ЕГЭ высокие результаты (от 80 до 99 

баллов). 100-балльных результатов в этом году 8 (по русскому языку, химии, истории) 

Рейтинг высоких баллов (от 80 до 99) по всем предметам отражен в 

нижеследующей таблице. 

Русский Математика Физика Химия История Общество 

80-99 100 80-99 100 80-99 100 80-99 100 80-99 100 80-99 100 

88 6 1 0 2 0 11 1 5 1 26 0 

Биология Литература Информатика 
Английский 

язык 
География 

всего процент 

80-99 100 80-99 100 80-99 100 80-99 100 80-99 100     

1 0 3 0 2 0 9 0 0 0 156 51,795 

Задачи, поставленные в прошлом году, по улучшению результатов экзаменов и 

объективности выставления отметок, в целом решены.  

По итогам 2021-2022 учебного года численность выпускников, награжденных 

медалью «За особые успехи в учении» в 2022 году, составила 46 (14,3%) человек при 

среднекраевом показателе 9,7%. В 2021 году таких выпускников в Лабинском районе 

было 57 (16,7%) человек. 

Большинство «медалистов» подтвердили свои знания на едином 

государственном экзамене. Среди награжденных медалью «За особые успехи                      

в учении» 5 (10,8%) 100-балльников.  

Вместе с тем, итоговые отметки, выставленные ряду выпускников,                      

получивших аттестаты с отличием и награжденных медалью в 2022 году,                            

не подтвердились высокими результатами ЕГЭ. По результатам ЕГЭ в 2022 году не 

набрали 70 баллов на ЕГЭ 16 (34,7%) человек (в 2021 г. таких выпускников было 23 

(40,4 %) человека): 

 

  

   

не набрали 70 баллов по 

предметам по выбору 

из них: не набрали 70 баллов 

по двум предметам по 

выбору 

МОБУ СОШ №2     1 0 

МОБУСОШ№3     2 1 

МОБУСОШ№4     4 1 

МОБУ СШ № 5    2 1 

МОБУ СОШ № 7    1 0 

МОБУ СОШ № 11     1 0 

МОБУ СОШ №21     2 1 

МОБУ СОШ №22     1 0 

МОБУ СОШ № 28    1 0 

МОБУ СОШ № 30     1 0 

 
Основной государственный экзамен (далее – ОГЭ) в 2022 году сдавал               

1061 учащийся, из них в форме ОГЭ – 1021, в форме ГВЭ – 40.  

Самыми популярным предметами при выборе стали следующие предметы: 

обществознание – 740; 

география – 453; 

биология – 337; 

информатика – 276. 

Наименьшей популярностью пользуются: 



12 
 

литература – 13; 

история – 27. 

Пункты проведения ОГЭ были организованы на базе                                                     6 

общеобразовательных организаций: МОБУ СОШ № 2, МОБУ СОШ № 3, МОБУ СОШ 

№ 5, МОБУ СОШ № 13, МОБУ СОШ № 28 и на базе МОБУ СОШ № 1 – пункт 

проведения ГВЭ (государственный выпускной экзамен). 

Три пункта проведения ОГЭ оборудованы стационарной системой 

видеонаблюдения – МОБУ СОШ № 2 (17 аудиторий), 3 (20 аудиторий),                            5 

(15 аудиторий), а два пункта ППЭ на базе МОБУ СОШ № 13, МОБУ СОШ № 28 – с 

помощью переносного видеонаблюдения (ноутбуки). Всего было задействовано   88 

аудиторий.  

Все пункты проведения государственной итоговой аттестации обеспечены 

средствами криптографической защиты информации – защищенным каналом связи 

«ViPNet «Деловая почта». 

Педагоги, задействованные в проведении ОГЭ –  350 человек, общественные 

наблюдатели –   85 человек; медицинские работники – 6 человек. 

Результаты ОГЭ 2022 года показывают удовлетворительную подготовку 

выпускников: 

 

Итоговый 

рейтинг 

Рейтинг 

по 

русскому 

языку 

Рейтинг по 

математике 

Средний 

балл по 

русскому 

языку 

Двоек по 

русскому 

языку 

Средний балл 

по математике 

Двоек по 

математике 

1 №4 №18 30   17   

2 №18 №11 29   16,3 1 

3 №7 №29 29   14,2 6 

4 №9 №31 31   13,8 9 

5 №11 №30 28   14,5 2 

6 №27 №6 28   14,1 3 

7 №5 №7 28   15,2   

8 №6 №5 28   14 2 

9 №10 №10 29 2 13,4 10 

10 №21 №20 27   14,6   

11 №22 №4 29   12,6 2 

12 №26 №24 27   13,8   

13 №31 №28 27   13,5 1 

14 №3 №16 28   13,2 3 

15 №16 №9 27 1 13,6 5 

16 №24 №32 27 2 13,3 14 

17 №28 №3 26   14   

18 №30 №22 28   12,4 1 

19 №32 №14 27   13,4   

20 №1 №33 28   6 1 

21 №2 №27 26 1 12,5 7 

22 №13 №1 26   13 3 

23 №14 №2 26 4 12,4 13 

24 №20 №13 26   12,4 4 

25 №29 №21 26 1 13 2 

26 №33 №25 26   15,2   
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27 №25 №15 25   12,1 1 

28 №15 №26 24 1 11,1 2 

       

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«английский язык»: 

ОУ 
Кол-во 
писав
ших 

Количество 
полученных оценок 

Процент полученных оценок                           
в школе 

Средний 
балл 

"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5"  

№1 1 0 0 1 0 0,0 0,0 100,0 0,0 53 

№2 1 0 0 1 0 0,0 0,0 100,0 0,0 49 

№3 3 0 1 1 1 0,0 33,3 33,3 33,3 52,7 

№4 7 0 2 4 1 0,0 28,6 57,1 14,3 46 

№5 3 0 2 0 1 0,0 66,7 0,0 33,3 41,3 

№7 3 0 0 2 1 0,0 0,0 66,7 33,3 54,6 

№9 10 0 4 4 2 0,0 40,0 40,0 20,0 48,7 

№11 4 0 1 0 3 0,0 25,0 0,0 75,0 55 

8 32 0 10 13 9 0,0 31,3 40,6 28,1 49,3 

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«биология»: 

ОУ 
Кол-во 

писавших 

Количество полученных 

оценок 

Процент полученных оценок в 

школе Средний 

балл 
"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5" 

№1 12 0 5 7 0 0,0 41,7 58,3 0,0 24,9 

№2 43 0 20 18 5 0,0 46,5 41,9 11,6 25,3 

№3 31 0 12 13 6 0,0 38,7 41,9 19,4 27,7 

№4 19 0 0 15 4 0,0 0,0 78,9 21,1 30,5 

№5 23 0 9 10 4 0,0 39,1 43,5 17,4 27,6 

№6 8 0 3 5 0 0,0 37,5 62,5 0,0 23,9 

№7 17 0 10 7 0 0,0 58,8 41,2 0,0 23,1 

№9 33 0 14 15 4 0,0 42,4 45,5 12,1 25,8 

№10 2 0 0 2 0 0,0 0,0 100,0 0,0 25 

№11 20 0 6 10 4 0,0 30,0 50,0 20,0 29,2 

№13 15 0 12 3 0 0,0 80,0 20,0 0,0 20,9 

№14 22 0 10 11 1 0,0 45,5 50,0 4,5 24,6 

№16 13 0 4 8 1 0,0 30,8 61,5 7,7 25,8 

№18 2 0 0 2 0 0,0 0,0 100,0 0,0 30 

№22 11 0 2 7 2 0,0 18,2 63,6 18,2 29 

№27 11 0 6 5 0 0,0 54,5 45,5 0,0 23,5 

№28 15 0 9 5 1 0,0 60,0 33,3 6,7 21,4 

№29 5 0 3 2 0 0,0 60,0 40,0 0,0 25 

№30 2 0 1 1 0 0,0 50,0 50,0 0,0 25 

№32 14 0 5 9 0 0,0 35,8 65,3 0,0 26,4 

№33 19 0 12 7 0 0,0 63,2 36,8 0,0 21,8 
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21 337 0 143 162 32 0,0 42,4 48,1 9,5 25,7 

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«география»: 

ОУ 
Кол-во 

писавших 

Количество полученных 
оценок 

Процент полученных оценок в 
школе 

Сред
ний 
балл 

"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5"  

№1 37 0 20 16 1 0,0 54,1 43,2 2,7 16,7 

№2 51 0 25 18 8 0,0 49,0 35,3 15,7 19,4 

№3 50 0 12 26 12 0,0 24,0 52,0 24,0 21,5 

№4 40 0 16 20 4 0,0 40,0 50,0 10,0 19,3 

№5 10 0 4 3 3 0,0 40,0 30,0 30,0 21,4 

№7 55 0 19 25 11 0,0 34,5 45,5 20,0 19,6 

№9 6 0 0 3 3 0,0 0,0 50,0 50,0 24,8 

№11 17 0 4 10 3 0,0 23,6 58,8 17,6 21,1 

№13 34 0 20 12 2 0,0 58,8 35,3 5,9 18,3 

№16 15 0 8 5 2 0,0 53,3 33,3 13,3 17,7 

№20 6 0 2 3 1 0,0 33,3 50,0 16,7 20,7 

№21 9 0 4 4 1 0,0 44,4 44,4 11,1 18,5 

№22 24 0 10 13 1 0,0 41,6 54,2 4,2 19,2 

№24 5 0 2 2 1 0,0 40,0 40,0 20,0 20,2 

№25 13 0 7 5 1 0,0 53,8 38,5 7,7 16,5 

№26 2 0 1 1 0 0,0 50,0 50,0 0,0 18,5 

№28 43 0 22 14 7 0,0 51,2 32,5 16,3 19,3 

№30 3 0 1 2 0 0,0 33,3 66,7 0,0 18,7 

№31 6 0 0 5 1 0,0 83,3 16,7 0,0 23,3 

№32 11 0 6 5 0 0,0 54,5 45,6 0,0 18,3 

№33 16 0 13 3 0 0,0 81,3 18,7 0,0 15,2 

21 453 0 196 195 62 0,0 43,3 43,1 13,6 19,2 

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«информатика»: 

ОУ 
Кол-во 

писавших 

Количество полученных 
оценок 

Процент полученных 
оценок в школе 

Средний 
балл 

"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5"  

№1 19 0 12 7 0 0,0 63,2 36,8 0,0 9 

№2 3 0 2 1 0 0,0 66,6 33,4 0,0 8,3 

№3 46 0 23 20 3 0,0 50,0 43,5 6,5 9,8 

№4 22 0 2 16 4 0,0 9,1 72,7 18,2 12,5 

№5 21 0 17 4 0 0,0 80,9 19,1 0,0 7,7 

№6 22 0 13 8 1 0,0 59,1 36,4 4,5 9,5 

№7 20 0 2 13 5 0,0 10,0 65,0 25,0 12,1 

№9 47 0 19 25 3 0,0 40,4 53,2 6,4 10,9 

№10 16 0 7 6 3 0,0 43,7 37,5 17,8 10,1 

№11 12 0 5 4 3 0,0 41,7 33,3 25,0 12,1 
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№15 13 0 3 10 0 0,0 23,1 76,9 0,0 10 

№16 1 0 0 1 0 0,0 0,0 100,0 0,0 11 

№20 4 0 2 2 0 0,0 50,0 50,0 0,0 9,5 

№21 1 0 1 0 0 0,0 100,0 0,0 0,0 8 

№22 13 0 1 9 3 0,0 7,7 69,2 23,1 12,2 

№26 1 0 1 0 0 0,0 100,0 0,0 0,0 9 

№27 12 0 7 5 0 0,0 58,3 41,7 0,0 12 

№33 3 0 1 2 0 0,0 33,3 66,7 0,0 9 

18 276 0 118 133 25 0,0 42,7 48,2 9,1 10,3 

           

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«литература»: 

ОУ 
Кол-во 

писавших 

Количество полученных 
оценок 

Процент полученных оценок в 
школе 

Средний 
балл 

"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5" 

№1 2 0 0 2 0 0,0 0,0 100,0 0,0 31 

№2 1 0 0 0 1 0,0 0,0 0,0 100,0 38 

№4 2 0 0 0 2 0,0 0,0 0,0 100,0 37 

№5 1 0 1 0 0 0,0 100,0 0,0 0,0 17 

№9 4 0 1 3 0 0,0 25,0 75,0 0,0 29,5 

№10 1 0 0 0 1 0,0 0,0 0,0 100,0 39 

№22 2 0 0 2 0 0,0 0,0 100,0 0,0 31,5 

7 13 0 2 7 4 0,0 15,4 53,8 30,8 31,6 

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«обществознание»: 

ОУ 
Кол-во 

писавших 

Количество полученных 
оценок 

Процент полученных оценок в 
школе 

Средний 
балл 

"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5"  

№1 52 0 35 13 4 0,0 67,3 25,0 7,7 21,3 

№2 70 0 31 33 6 0,0 44,3 47,1 8,6 23,1 

№3 63 0 28 24 11 0,0 44,4 38,1 17,5 24,9 

№4 64 0 18 26 20 0,0 28,2 40,6 31,2 27,1 

№5 50 0 24 19 7 0,0 48,0 38,0 14,0 24,3 

№6 14 0 9 5 0 0,0 64,3 35,7 0,0 21,3 

№7 45 0 19 20 6 0,0 42,2 44,4 13,4 24,2 

№9 78 0 28 41 9 0,0 35,9 52,6 11,5 24,3 

№10 19 0 8 6 5 0,0 42,1 31,6 26,3 24,7 

№11 25 0 4 12 9 0,0 24,0 0,0 12,0 29,1 
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№13 24 0 12 9 3 0,0 50,0 37,5 12,5 22,9 

№14 22 0 14 8 0 0,0 63,6 36,4 0,0 21,9 

№15 13 0 12 1 0 0,0 92,3 7,7 0,0 17,9 

№16 25 0 14 10 1 0,0 56,0 40,0 4,0 22,3 

№18 2 0 1 1 0 0,0 50,0 50,0 0,0 25 

№20 2 0 0 2 0 0,0 0,0 100,0 0,0 29 

№21 10 0 5 4 1 0,0 50,0 40,0 10,0 23,5 

№22 38 0 11 23 4 0,0 28,9 60,5 10,5 24,8 

№24 5 0 2 3 0 0,0 40,0 60,0 0,0 25,8 

№25 14 0 10 3 1 0,0 71,4 21,4 7,2 20 

№26 1 0 1 0 0 0,0 100,0 0,0 0,0 16 

№27 1 0 0 1 0 0,0 0,0 100,0 0,0 30 

№28 60 0 28 21 11 0,0 46,7 35,0 18,3 24 

№29 5 0 2 2 1 0,0 40,0 40,0 20,0 26,2 

№30 3 0 1 2 0 0,0 33,3 66,7 0,0 25 

№31 6 0 2 1 3 0,0 33,3 16,6 50,0 26,5 

№32 23 0 18 5 0 0,0 78,3 21,7 0,0 20,3 

№33 6 0 2 3 1 0,0 33,3 50,0 16,7 24,2 

28 740 0 339 298 103 0,0 45,8 40,3 13,9 23,9 

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«физика»: 

ОУ 
Кол-во 

писавших 

Количество 
полученных оценок 

Процент полученных оценок 
в школе 

Средний балл 

"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5"  

№2 4 0 2 1 1 0,0 50,0 25,0 25,0 23,7 

№3 9 0 2 6 1 0,0 22,2 66,7 11,1 25,3 

№4 11 0 2 8 1 0,0 18,2 72,7 9,1 26 

№5 1 0 0 0 1 0,0 0,0 0,0 100,0 35 

№6 4 0 1 3 0 0,0 25,0 75,0 0,0 25,5 

№7 8 0 2 6 0 0,0 25,0 75,0 0,0 25,7 

№9 15 0 8 4 3 0,0 53,3 26,6 20,1 25,3 

№10 4 0 2 1 1 0,0 50,0 25,0 25,0 24,2 

№11 4 0 0 3 1 0,0 0,0 75,0 25,0 31,5 

№16 3 0 2 1 0 0,0 66,7 33,3 0,0 20,3 

№22 4 0 1 3 0 0,0 25,0 75,0 0,0 25,3 

11 67 0 22 36 9 0,0 32,9 53,7 13,4 25,6 

Статистико – аналитический отчет результатов ОГЭ по учебному предмету 

«химия»: 

ОУ 
Кол-во 

писавших 
Количество 

полученных оценок 
Процент полученных оценок в 

школе 
Средний 

балл 
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"2" "3" "4" "5" "2" "3" "4" "5"  

№1 2 0 0 2 0 0,0 0,0 100,0 0,0 24,5 

№2 10 3 2 5 0 30,0 20,0 50,0 0,0 18,5 

№3 14 0 2 5 7 0,0 14,3 35,7 50,0 28,8 

№5 6 0 3 2 1 0,0 50,0 33,3 16,7 21,8 

№6 2 0 0 1 1 0,0 0,0 50,0 50,0 29,0 

№7 2 0 1 1 0 0,0 50,0 50,0 0,0 17,5 

№9 8 0 2 2 4 0,0 25,0 25,0 50,0 28,2 

№11 6 0 0 2 4 0,0 0,0 33,3 66,7 31,2 

№13 1 0 0 1 0 0,0 0,0 100,0 0,0 28,0 

№16 1 0 0 0 1 0,0 0,0 0,0 100,0 31,0 

№22 5 1 0 3 1 0,0 20,0 60,0 20,0 26,4 

11 57 4 10 24 19 7,0 17,5 42,1 33,4 25,7 

 

Вышеизложенная  информация свидетельствует о том, что не во всех 

общеобразовательных организациях Лабинского района приоритетом является 

объективность оценивания  потенциальными медалистами:  внутришкольный контроль 

текущей успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, претендующих на 

получение медалей, носит формальный характер; при его проведении не учитывается 

образовательный потенциал каждого ребенка; отсутствует системность в 

формировании списков обучающихся, претендующих на получение аттестата о 

среднем общем образовании с отличием и медали «За особые успехи в учении». Не 

осуществляется разработка индивидуальных образовательных маршрутов в 

отношении кандидатов на получение аттестата с отличием, в части восполнения 

имеющихся образовательных пробелов. 

Для   повышения объективности оценки образовательных результатов на 

2022- 2023 учебный год разработаны комплексные меры: 

 

1.  Программа развития сферы образования и объективности оценивания 

образовательных результатов в Лабинском районе на 2022 –2023 г.г. 

2. Комплекс мер по повышению объективности оценки учебных результатов 

учащихся школ Лабинского района на 2022-2024 г.г. 

3. План мероприятий по предупреждению нарушений порядка проведения 

государственной итоговой аттестации в Лабинском районе 
Одаренные дети и талантливая молодежь 

Система работы с одаренными детьми включает следующие направления: 

выявление одаренных детей, их развитие и поддержку. В 2022 году на базе МБУ ДО 

ЦВР «Мир Лабы» имени Н.И. Кондратенко г. Лабинска были продолжены  занятия 

по подготовке учащихся к всероссийской олимпиаде школьников. Педагоги вели 

подготовительные занятия по физике, английскому языку. Для участников 

регионального этапа всероссийской олимпиады школьников были разработаны 
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индивидуальные образовательные маршруты, отражающие персональный путь 

реализации личностного потенциала обучающихся. 

Региональный этап олимпиады проводился в соответствии                                         с 

организационно-технологической моделью проведения регионального этапа 

всероссийской олимпиады школьников в Краснодарском крае. 

В 2021-2022 учебном году обучающиеся Лабинского района приняли активное 

участие в олимпиадном движении. Так, в школьном этапе  всероссийской олимпиады 

школьников приняли участие 6 410 обучающихся                    4-11 классов 

(зарегистрировано 1462 участия), что на 541 человека больше                       по сравнению 

с 2020-2021 учебным годом (в прошлом году – 5869 обучающихся, 19087 участий).  

Показатель массовости участия (процентное соотношение численности 

обучающихся, принявших участие в школьном этапе Олимпиады,                                       от 

количества школьников 4 - 11 классов общеобразовательных организаций 

Лабинского района) в 2021-2022 учебном году составил 84,6 %, что на 6,0 % выше, 

чем в 2020-2021 учебном году. 

Победителями стали 1064 обучающихся (АППГ – 1023), призёрами – 3033 

обучающихся (АППГ - 1937). 

В муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли 

участие 1208 школьников 7-11 классов (зарегистрировано                              1665 

участий) из 29 общеобразовательных организаций Лабинского района (СОШ № 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 13, 15, 16, 20, 21, 22, 25, 26, 28, 30, 31, 32, 33; ООШ № 

14, 17, 18, 24, 27, 29), что составило 35,3 % от общей численности школьников 

7-11 классов.  По сравнению с прошлым учебным годом общая численность 

участников муниципального этапа Олимпиады увеличилась на 138 человек, что 

на 3,9 % выше, чем в 2021-2022 учебном году. 

Победителями стали 48 обучающихся (АППГ – 50 обучающихся). 

 

В региональном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли 

участие 48 школьников (зарегистрировано 55 участий) 9 - 11 классов из 

образовательных организаций Лабинского района № 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 11, 13, 15, 

16, 21, 22, 31, 33), что на 18 человек больше по сравнению                    с 2020-

2021 учебным годом. В прошлом году – 30 обучающихся.  

Призёрами стали 5 школьников (АППГ – 5)                                                                              

по 5 общеобразовательным предметам (в прошлом году – 5): 

Победители регионального   этапа всероссийской олимпиады 

школьников: 

 

№ 

п/п 

Ф.И. участника Класс, школа Предмет Статус 

1.  Ковальчук Ростислав 9 кл. СОШ № 4 История Призёр 

2.  Гончарова Анна 10 кл. СОШ № 7 Обществознание Призёр 

3.  Лонтратова Виктория 9 кл. СОШ № 9 Искусство (МХК) Призёр 

4.  Костюк Диана 10 кл. СОШ № 11 Химия,  

биология 

Призёр 

5.  Пикус Алексей 9 кл. СОШ № 31 ОБЖ Призёр 
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№ 

п/п 

Ф.И. участника Класс, школа Предмет Статус 

1. Прикоп Марина 9 кл. СОШ № 4 Литература  Победитель 

       

На заключительный этап всероссийской олимпиады школьников никто из 

участников регионального этапа не вышел. 

Победители и призёры всех этапов олимпиад, конкурсов, фестивалей 

награждены грамотами. По итогам олимпиад и конкурсов создан банк данных 

одаренных детей, с последующим мониторингом их развития на 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях. 

В конкурсном отборе на награждение ежегодной премией администрации 

Краснодарского края приняли участие Костюк Диана, учащаяся 11 класса 

МОБУ СОШ № 11 и Орехова Анна, учащаяся МОБУ СОШ № 2 города 

Лабинска как активные участники олимпиадного движения.  

В период с 4-10 сентября 2022 года Буцик Глеб Сергеевич, учащийся                               

8 класса МОБУ СОШ № 4 им. В.Г. Вареласа   г. Лабинска Лабинского района, 

Орехова Анна Васильевна, учащаяся 10 класса МОБУ СОШ № 2 имени 

Н.Я.Василенко г. Лабинска Лабинского района, Калитинова Полина Романовна, 

учащаяся 9 класса МОБУ СОШ № 28 им. Героя России С.Н. Богданченко ст. 

Вознесенской Лабинского района, Щинова Кристина Олеговна, учащаяся 11 

класса МОБУ СОШ №11 им. Героя России И.В. Марьенкова г.Лабинска 

Лабинского района, Метелева Наталья Александровна, учащаяся 11 класса 

МОБУ СОШ №13 им. А.Свашенко   ст. Владимирской Лабинского района   

приняли участие в полуфинале Всероссийского конкурса «Большая перемена», 

который состоялся в ВДЦ «Смена» (Анапский район, с. Сукко, ул. Приморская, 

д.7). 

 

3 сентября  2022 года на базе 8 ОО (МОБУ СОШ № 3 имени Е. В. 

Хлудеева  г. Лабинска, МОБУ СОШ № 4 им. В.Г. Вареласа г. Лабинска, МОБУ 

СОШ № 5 им. К.Г. Жукова г. Лабинска, МОБУ СОШ № 7 им. А.А. Пономарева 

г. Лабинска, МОБУ СОШ № 9 им. И.Ф. Константинова г. Лабинска,  МОБУ 

СОШ № 11 им. Героя России И.В. Марьенкова г.Лабинска, МОБУ СОШ № 13 

им. А. Свашенко станицы Владимирской Лабинского района, МОБУ СОШ № 

28 им. Героя России С.Н. Богданченко ст. Вознесенской Лабинского района) 

состоялся тест по истории Великой Отечественной войны (далее – «Диктант 

Победы») в котором приняли участие 400 учащихся (АППГ – 300). 

В период с 30 сентября по 5 октября 2022 года Костюк Диана, учащуюся 

11 класса приняла участие во II (межрегиональный) этапе конкурса «Времен 

связующая нить» в село Эсто - Садок ( курорт «Роза Хутор»). 

В период с 19 по 24 октября 2022 года Мишина Алена, учащаяся 11 класса, 

стала участником заключительного этапа Олимпиады школьников Союзного 

государства «Россия и Беларусь: историческая и духовная общность», который 

проходил в городе Пятигорск. 

Стал традиционным конкурс «Живая классика». В этом году в классном 

этапе приняло участие 865 учащихся, в школьном этапе 815 учащихся, в 

*по оперативным данным, полученным от муниципальных образований Краснодарского 

края 
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муниципальном этапе 50 учащихся. Победителями муниципального этапа 

стали Сеина Анна Сергеевна учащаяся 8 «Г» класс МОБУ СОШ № 9 им. И.Ф. 

Константинова г. Лабинска, Воронцова Татьяна Александровна учащаяся 9 «А» 

класс МОБУ СОШ № 28 им. Героя России С.Н. Богданченко ст. Вознесенской, 

Сорокина Виктория Владимировна учащаяся 9 класса МОБУ ООШ № 14 им.   

И.Н. Васильченко ст. Владимирской. На региональном этапе Сорокина 

Виктория Владимировна стала лауреатом. 
 

Независимая оценка качества 

деятельности образовательных организаций 

 

В Лабинском районе независимая оценка качества деятельности 

образовательных организаций (НОКО) проводится с 2015 года на основании Указа 

Президента РФ от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики».  

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 31 мая 2018 года № 638 

«Об утверждении Правил сбора и обобщения информации о качестве условий 

оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, 

социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной 

экспертизы», с Федеральным законом № 273-ФЗ (п.6 ст.95.2) по состоянию на 2022 

год 100% образовательных организаций Лабинского района охвачены НОКО. В июне-

августе 2022 года была проведена независимая оценка качества 29 дошкольных 

общеобразовательных учреждений. 

 Качество условий осуществления образовательной деятельности в учреждениях 

дополнительного образования Лабинского района находится высоком уровне, что 

показывает их оценка. Согласно критериям средний балл по району составил -96.  

  

Результаты обследования рассмотрены и утверждены Общественным советом 

в сентябре 2022 года.  

До 30 декабря 2022 года на официальном сайте bus.gov.ru размещена 

следующая информация: 

- сведения об общественном совете по проведению НОК-2022; 

- состав общественного совета по проведению НОК-2023-2025; 

- сведения об организации-операторе в 2022 году; 

- перечень образовательных организаций, в отношении которых проводилась 

НОКО в 2022 году. 

В 2023 году запланирована независимая оценка качества 4 организаций 

дополнительного образования Лабинского района. 

 

Дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды 

 Одним из важных векторов работы в 2022 году было обучение детей с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.  

Система работы школ и управления образования Лабинского района с детьми 

с ограниченными возможностями здоровья направлена на создание условий для 

реализации потенциала таких детей, специальной коррекционно-развивающей среды, 

обеспечивающей равные возможности для получения образования в пределах 

специальных образовательных стандартов, на социальную адаптацию. 
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 Работа опиралась на особые потребности, свойственные всем детям с ОВЗ: 

- специальное обучение ребенка сразу же после выявления первичного 

нарушения развития; 

- введение в содержание обучения специальных разделов, не присутствующих 

в программах образования нормально развивающихся сверстников; 

- использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том 

числе специализированных компьютерных технологий); 

- индивидуализация обучения в большей степени, чем требуется для нормально 

развивающегося ребенка; 

- обеспечение особой пространственной и временной организации 

образовательной среды; 

- максимальное расширение образовательного пространства за пределы 

образовательного учреждения. 

 Во всех общеобразовательных организациях работают школьные психолого-

педагогические консилиумы (ППК). Их работа направлена на своевременное 

выявление нарушений и проблем у детей с ОВЗ, на создание системы комплексной 

помощи в освоении ими адаптированной основной образовательной программы 

начального общего образования (АООП НОО) и адаптированной основной 

образовательной программы основного общего образования (АООП ООО). 

 В школах Лабинского района создаются специальные условия обучения и 

воспитания, позволяющие учитывать особые образовательные потребности детей с 

ОВЗ посредством индивидуализации и дифференциации образовательного процесса. 

В 2022 году в общеобразовательных организациях Лабинского района 

обучались 573 детей с ограниченными возможностями здоровья. Среди них: 

слабослышащие – 7 человек, слабовидящие – 12 человек, с нарушением речи – 80 

человек, с задержкой психического развития – 422 человека, с расстройствами 

аутического спектра – 6, с умственной отсталостью (интеллектуальные нарушения) – 

46 человек.  

Кроме этого, в 2022 года обучались в образовательных организациях 21 

воспитанников ГКУ СО КК «Лабинский детский дом-интернат». 

 

Всего обучается детей с ограниченными возможностями здоровья – 573, из них: 

Кол-во детей, имеющих 

статус ребенок-ОВЗ 

Кол-во детей, 

имеющих статус ребенок- 

ОВЗ и инвалид 

Кол-во детей, 

имеющих статус 

ребенок-инвалид 

460 113 96 

из них обучаются на дому 

13 40 10 

из них воспитанники ДДИ 

- 21 - 

 

Кроме того, в общеобразовательных организациях согласно рекомендациям 

психолого-медико-педагогической комиссии, созданы специальные условия для 

детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья: 

- безбарьерная среда для всех категорий инвалидов в СОШ № 9, 11 г.Лабинска; 

- индивидуальный учебный план; 

-адаптированная общеобразовательная программа; 

- сопровождение ассистента, тьютора; 
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- применение дистанционных технологий; 

- коррекционная работа (индивидуальная, групповая); 

- занятия с психологом и социальным педагогом. 

Ещё одна форма обучения – индивидуальное обучение на дому, которое 

организуется на основании медицинского заключения, рекомендаций ПМПК, 

заявления родителей. Обучение ведётся по индивидуальным учебным планам. 

Ученик имеет возможность посещать внеклассные и воспитательные мероприятия, 

ему оказывается коррекционная помощь узкими специалистами. 

При организации учебного процесса в интегрированных классах (это самая 

распространённая модель) учителя школы учитывают специфику детей с ОВЗ и на 

этой основе уже вырабатывают стратегию синхронизации обучения с обычными 

детьми, составляют календарно-тематическое планирование с учётом работы с 

детьми с ОВЗ, создают ситуацию успеха на уроке, чтобы каждый обучающийся с ОВЗ 

чувствовал себя комфортно. 

Обучение и воспитание детей с ОВЗ в школах осуществляют 576 педагогов,   8 

учителей-логопедов, 27 педагогов-психологов, 27 социальных педагогов. 

Педагоги регулярно повышают свой уровень профессионализма, посещая курсы, 

семинары, мастер-классы, организуемые министерством образования, науки и 

молодёжной политики Краснодарского края и институтом развития образования 

Краснодарского края (далее - ИРО), а также ресурсными центрами края.   

В связи с тем, что в общеобразовательных организациях остается проблема 

дефицита узких специалистов (логопедов, дефектологов, преподавателей ЛФК и 

АФК), заключаются договоры о сетевом взаимодействии между школой и Лабинским 

филиалом ГБУ «Центр диагностики и консультирования» Краснодарского края, с 

ресурсными центрами. 

 А также в целях межведомственного взаимодействия образовательные 

организации работают в тесном взаимодействии с ГКОУ Краснодарского края 

специальной (коррекционной) школой №8 г. Лабинска и ГКОУ школой-интернатом 

станицы Вознесенской. 

В декабре 2022 года проведен мониторинг потребности штатных единицах 

учителей дефектологов и учителей-логопедов в общеобразовательных организациях 

Лабинского района. По результатам мониторинга сформирована группа 

педагогических работников с целью обучения на базе Центра дополнительного 

профессионального образования «Экстерн» по программам «Учитель-логопед: 

профессиональная деятельность в образовательной организации запланировано 

обучение» и «Учитель-дефектолог: коррекционно-педагогическая деятельность в 

области дефектологии в образовательной организации» в объеме 520 часов. 

В 2023 году запланировано обучение педагогических работников с целью 

устранения имеющейся потребности в учителях-дефектологах и учителях-логопедах 

в общеобразовательных организациях Лабинского района. 

 

Казачье образование 

 

Система совершенствования казачьего образования и воспитания                                

на сегодняшний день – одна из приоритетных задач в крае. 

Системой казачьего образования в Лабинском районе охвачено 1929 учащихся 

из 89 классов и групп казачьей направленности. По сравнению                              с 
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прошлым годом произошло увеличение (в 2021-2022 учебном году 87 класса и группы 

казачьей направленности численностью 1897 учащихся).   

Происходит увеличение не только количества учащихся классов и групп 

казачьей направленности, но и рост числа организаций с региональным статусом 

«казачье». Так, 25 октября 2019 года приказом министерства образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края детскому саду № 3 станицы 

Вознесенской присвоен региональный статус «казачье дошкольное образовательное 

учреждение». В станице Вознесенской мы видим наглядный пример казачьего 

образования с сохранением преемственности между старшим дошкольным и 

школьным казачьим образованием. 

Детскому саду № 19 ст. присвоен статус «казачье образовательное 

учреждение». В настоящее время документы поданы в министерство на 

рассмотрение.  Сейчас там 2 казачьих группы – 42 воспитанника. Также открыта 1 

казачья группа в МДОБУ д/с № 10 ст. Каладжинской - 17 воспитанников.  

Поэтапно реализуются пункты перспективного плана мероприятий                             

по открытию второй казачьей школы в Лабинском районе на базе                                МОБУ 

СОШ № 13 ст. Владимирской. Выполнено необходимое условие                              по 

количеству казачьих классов в школе: из 27 имеющихся классов 24 являются 

казачьими. 01 декабря 2022 года документы поданы в министерство на рассмотрение.   

Центром внешкольной работы «Мир Лабы» организована работа 

методического объединения классных руководителей казачьих классов и педагогов, 

реализующих модули казачьего образования, куда приглашаются казаки-наставники. 

Проводятся обучающие семинары с участием представителей казачества и 

духовенства. 

Педагогами и методистами ЦВР «Мир Лабы» в течение года проведено более 

50 районных организационно-массовых мероприятий: муниципальные этапы краевых 

конкурсов, районные конкурсы, викторины, фестивали, выставки, поминовения, 

торжественные сборы. Проводимая работа даёт положительные результаты. 

С целью духовного, нравственного и патриотического воспитания, выявления 

новых талантов ежегодно организуются и проводятся творческие конкурсы «Красота 

Божьего мира», «Светлый праздник – Рождество Христово», «Кубанский край – край 

дружбы народов», «Летопись казацкую листаю», «Пасха в кубанской семье», конкурс 

рисунков и плакатов «Заступник Земли Русской»,  этнографическая экспедиция «По 

страницам истории», викторина «Мы с тобой – казаки», посвященная 800-летию со 

дня рождения Александра Невского, а также олимпиады по Основам православной 

культуры. Их результатом становится массовое участие казачат и их победы на 

муниципальном и региональном уровнях.  

В период с апреля по октябрь 2022 года проходила краевая викторина 

«Казачьей славы имена», в ней приняли участие все 29 общеобразовательных 

организаций. По результатам участия работа МОБУ СОШ № 28 им. Героя России С.Н. 

Богданченко ст. Вознесенской Лабинского района заняла 1 место. 

С 15 сентября по 10 октября 2022 года 310 учащихся из 29 

общеобразовательных орагнизациях Лабинского района приняли участие                            

в краевом конкурсе «Мой род Казачий». По результатам муниципального этапа                   

4 работы учащихся МОБУ СОШ № 28 им. Героя России С.Н. Богданченко                       

ст. Вознесенской Лабинского района стали победителями и были направлены                   

на региональный этап. Итоги будут известны позднее. 
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Стал традиционным муниципальный творческий конкурс-фестиваль «Казачка 

Кубани», посвященный дню матери-казачки, который отмечается                    4 декабря.  

С 2019 по 2021 год из-за пандемии данный Конкурс очно не проводился.  

В 2022 году был проведен муниципальный конкурс-фестиваль «Казачка 

Кубани - 2022», посвящённого Дню Матери в офлайн формате в период с ноября по 

декабрь 2022 года.  

1 декабря 2022 года на базе МАУ ДО ЦТ имени Д. Шервашидзе г. Лабинска 

финал муниципального этапа Конкурса. В финале Конкурса участвовали                                 

6 обучающихся из МОБУ СОШ № 2 имени Н.Я. Василенко города Лабинска 

Лабинского района, МОБУ СОШ № 4 им. В.Г. Вареласа г. Лабинска Лабинского 

района, МОБУ СОШ № 5 им. Г.К. Жукова г.  Лабинска Лабинского района, МОБУ 

СОШ № 21 имени    А.И. Покрышкина станицы Ахметовской Лабинского района, 

МОБУ СОШ № 22 им. И.В. Колованова ст. Чамлыкской Лабинского района, МОБУ 

СОШ № 25 хутора Первая Синюха Лабинского района.   

По результатам Конкурса победителем стала Сапрыкина Маргарита, учащаяся 

4 класса  МОБУ СОШ № 5 им. Г.К. Жукова г.  Лабинска Лабинского района. 

Оргкомитет конкурса ежегодно подбирает тематику, составляет задания таким 

образом, чтобы каждый последующий конкурс был на уровень выше предыдущего. 

29 ноября 2022 года делегация учащихся МОБУ СОШ № 28 им. Героя России 

С.Н. Богданченко ст. Вознесенской Лабинского района приняла участие в съезде 

Союза казачьей молодёжи Кубани, который состоялся в городе Краснодаре. 

Казачата Вознесенской школы №28, неоднократно становившиеся 

победителями и призёрами краевого конкурса «Лучший казачий класс», 3 декабря 

2022 года приняли участие в региональном очном этапе краевого конкурса «Лучший 

казачий класс», который проходил на базе  Крымского филиала ГБОУКШи 

«Кубанский кадетский корпус». По результатам  регионального этапа конкурса 

«Лучший казачий класс» МОБУ СОШ № 28                                                        им. 

С.Н.Богданченко ст.Вознесенской заняли I место.  

В период с 24 по 26 декабря 2022 года обучающиеся (с 8 лет), педагоги, 

родители приняли участие в региональной просветительской акции «Казачий 

диктант» (далее-Акция) в онлайн формате на сайте СКМК: www.СКМК.рф.   

В Акции приняли участие 2050 школьников и более 500 педагогов и родителей 

из 29 школ. Результаты акции показали высокий уровень качества знаний учащихся 

(39 человек набрали по 100 баллов) в области истории и культуры кубанского 

казачества, что говорит о том, что в районе происходит не только количественное 

увеличение, но качественное улучшение казачьего образования. 

В преддверии празднования Дня образования Кубанского казачьего войска и 

Дня реабилитации кубанского казачества в школах Лабинского района проведена 

Неделя казачьей славы, в рамках которой прошли мероприятия, посвященные 

памятным датам Кубанского казачьего войска. 

Однако в казачьем образовании остаются проблемы. Так, в городских школах 

полностью отсутствует казачья форма, необходимо усиление материально-

технической базы для реализации модулей казачьего образования, стимулирование 

лучших казачат района и педагогов казачьих классов.  

В 2023 году планируется продолжить сотрудничество с Лабинским 

муниципальным отделением детско-юношеской организации «Союз казачьей 

молодежи Кубани», с социальными партнерами, активизировать межведомственное 

взаимодействие в сельских поселениях и оформлять его документально, 

http://www.скмк.рф/
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целенаправленно выполнять пункты плана по повышению престижа Лабинского 

казачества. 

 

Профильное и предпрофильное обучение 

Выбор профессии – один из самых главных выборов каждого школьника, 

поэтому так велика роль профильного обучения и профессиональной ориентации 

обучающихся. 

В Лабинском районе имеется большой опыт в организации предпрофильного и 

профильного образования. В школах отрабатываются различные модели 

профильного обучения (однопрофильные и многопрофильные классы).  

В 20 средних школах функционируют профильные классы и группы по 7 

направлениям:  

-  оборонно-спортивное; 

- социально-педагогическое; 

- психолого-педагогическое; 

- технологическое; 

- агротехнологическое; 

- социально-экономическое; 

- гуманитарное. 

С целью проведения профориентационной работы и рекламой образовательных 

услуг проведена следующие мероприятия: 

- 20 обучающихся 9-х- 11-х классов 15 декабря 2022 года посетили День 

открытых дверей филиала ФГБОУ ВО КубГУ в г.Армавире; 

- в период с 05 декабря по 28 декабря 2022 года а преподавателями кафедры 

машиностроения Армавирского механико-технологического института (филиала) 

ФГБОУ ВО «Кубанский технологический университет» проведена 

профориентационной работа в 14 общеобразовательных организациях Лабинского 

района; 

- 4 декабря 2022 года во Всероссийском онлайн-фестивале по профориентации 

«День выбора» приняли участие 696 учащихся 5–11 классов и их родителей; 

- управлением образования заключено соглашение о сотрудничестве в рамках 

профориентационной работы с ГБПОУ КК «Брюховецким аграрным колледжем» на 

период до 2026 года; 

- в ноябре 2022 года в опросе-анкетировании, направленном на выявление 

сведений об индивидуальных особенностях, необходимых для организации 

работы по оказанию содействия в ранней профилизации учащихся 

общеобразовательных организаций и их подготовке к осознанному и 

обоснованному выбору профессии на цифровой платформе Центра 

опережающей профессиональной подготовки Краснодарского края приняли 

участие 1962 учащихся 6-11 классов; 

- ответственные за профориентационную работу в 

общеобразовательных организациях в количестве 29 человек 17 ноября 2022 

года приняли участие в онлайн семинаре-практикуме: «NEXT-профориентация: 

вся правда о профессиях будущего. Перспективы развития и возможности 

создания актуальной развивающей профориентационной среды», проведимом 

Центром опережающей профессиональной подготовки Краснодарского края; 
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- делегация учащихся 9-11 классов, родителей и педагогов в составе 22 

человек 22 ноября 2022 года приняла участие в «Форуме будущих студентов АГПУ» 

в г.Армавире. 

В рамках договора сетевого взаимодействия МОБУ СОШ № 28 ст. 

Вознесенской работает с Вознесенским техникумом пищевых производств. В 

каникулярное время учащиеся посещают техникум для ранней профориентации, 

наблюдают технологические процессы производства продуктов питания, 

дегустируют продукцию.  

Учащиеся школы 1 раз в неделю посещают профориентационные курсы в 

образовательной организации, что помогает им осуществлять проектную 

деятельность по направлениям. Регулярно участвуют с творческими и 

исследовательскими работами в региональной конференции «Молодые 

исследователи Кубани». 

Осуществляется совместная работа преподавателей ссузов Лабинского района 

и учителей школ по подготовке школьников к Национальному чемпионату 

профессионального мастерства JuniorSkills.  

Обучающиеся школ Лабинского района в интерактивном формате в рамках 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» приняли участие во всероссийских 

открытых уроках. Число участников онлайн-уроков «ПроеКТОрия» в 2022 году 

составило 4151 человек. В «Уроках Цифры», направленных на раннюю 

профориентацию, приняли участие 5 474 человека.  

В проекте ранней профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов 

«Билет в будущее» приняли участие 582 обучающихся из 10 общеобразовательных 

организаций Лабинского района.   

 

Целевое обучение 

В 2022 году организация целевого обучения осуществлялась в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ “Об образовании в 

Российской Федерации”, в котором дается понимание целевого обучения (ст. 56 273-

ФЗ), указаны особенности приема на целевое обучение по образовательным 

программам высшего образования (ст. 71.1 273-ФЗ));  

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 г. 

№1681 “О целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования”, которое регулирует общие вопросы 

целевого обучения; устанавливает порядок организации и осуществления целевого 

обучения по программам среднего профессионального и высшего образования, 

порядок заключения и расторжения договоров; ответственность сторон договора; 

правила установления квоты приема на целевое обучение; утверждает типовую форму 

договора о целевом обучении;  

В рамках его реализации в 2022 году МОБУ СОШ № 1,7,21  трудоустроено 5 

выпускников по ранее заключеным целевым договорам, входящим в укрупнённую 

группу «Образование и педагогические науки»: 

Сбор перспективных потребностей общеобразовательных организаций Лабинского 

района в педагогических кадрах до 2024 года показал, что через пять лет школам 

может потребоваться 49 педагогов. Поэтому управлению образования и школам 

необходимо продолжить профориентационную работу по привлечению выпускников 

в вузы на педагогические специальности, а также усилить контроль над направлением 

кандидатов на целевое обучение по квоте приёма и над последующим их 
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трудоустройством в образовательные организации Лабинского района. Особое 

внимание следует уделить таким необходимым специальностям, как педагог-

психолог, логопед, дефектолог. 

 

Реализация национальных проектов 
 

7 мая 2018 года Президент Российской Федерации Владимир Владимирович 
Путин подписал Указ № 204 «О национальных целях и стратегических задачах 
развития Российской Федерации на период до 2024 года». Образовательные 
организации Лабинского района включились в процесс реализации национального 
проекта «Образование». 

В рамках регионального проекта «Современная школа» на базе МОБУ СОШ 

№ 13 ст. Владимирской, № 16 ст. Каладжинской, № 28 ст. Вознесенской,№ 22 ст. 

Чамлыкской функционируют Центры образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста».  

В МОБУ СОШ №33 ст.Упорной, МОБУ СОШ №10 п.Прохладного -

центры образования естественно-научной и технологической направленностей 

«Точка роста». 

В 2022 году на базе МОБУ СОШ № 15 имени Н.Д. Егорова станицы 

Зассовской Лабинского района создан центр образования естественно-

научной и технологической направленностей «Точка роста». Для оснащения 

Центра «Точка роста» министерством образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края в МОБУ СОШ № 15 имени Н.Д. Егорова 

станицы Зассовской Лабинского района передано оборудование на общую 

сумму 1556,517 тыс. руб. За счёт средств муниципального бюджета 

проведены мероприятия по приведению помещений Центра «Точка роста» на 

общую сумму 1,5 млн. руб.  

В рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» 

национального проекта «Образование» цифровая образовательная среда 

внедрена с 2021 года в МОБУ СОШ № 1, 2, 7 г. Лабинска. В 2022 году 

цифровая образовательная среа дополнительно внедрена в МОБУ СОШ № 5 

им. Г.К. Жукова г. Лабинска Лабинского района. Министерством 

образования, науки и молодежной политики Краснодарского края в МОБУ 

СОШ № 5 им. Г.К. Жукова г. Лабинска Лабинского района передано МФУ, 25 

ноутбуков с компьютерными мышками и операционной системой на общую 

сумму 1911,58 тыс. руб.  
Проведением процедуры закупок на поставку оборудования в школы для 

внедрения цифровой образовательной среды и создания Центров «Точка 
роста», а также контролем своевременности его получения занимается отдел 
государственного заказа министерства образования науки и молодежной 
политики Краснодарского края. 

В рамках реализации открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю 

профориентацию, приняли участие 4 151 обучающийся 1-11 классов всех 

образовательных организаций. Состоялись демонстрации выпусков «Шоу 
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профессий»: «Сварщик», «Электромонтажник», «Лабораторный химический 

анализ», «Повар», «Кулинарное дело», «Ландшафтный дизайнер», «Специалист 

по аддитивным технологиям», «Оператор беспилотных летательных систем», 

«Лабораторный химический анализ», «Технологии моды», спецвыпуск 

совместно с Национальным открытым чемпионатом творческих компетенций 

ArtMasters, «Кузовной ремонт». 

582 учащихся 6-11 классов МОБУ СОШ № 1,2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 11 г. Лабинска, 

№ 28 ст-цы Вознесенской участвовали в проекте ранней профессиональной 

ориентации «Билет в будущее». Педагоги-навигаторы провели по три 

профориентационных урока на базе школ, обучающиеся прошли онлайн-диагностику 

на платформе «Билет в будущее». В ноябре 2022 г. 140 учащихся в сопровождении 

педагогов-навигаторов прошли профессиональные пробы на территории 

исторического парка «Россия-моя история» в г. Краснодаре; 100 учащихся 
прошли профессиональные пробы в социально-педагогическом колледже г. Усть-

Лабинске. Ребята познакомились с современными профессиями и профессиями 

будущего, с трендами их развития, получили уникальную возможность не 

просто узнать или увидеть профессию, а именно попробовать ее, чтобы в 

дальнейшем сделать более точный выбор. 

В рамках Всероссийского проекта «Урок Цифры» 5474 обучающихся 

приняли участие в уроках по темам: Беспилотный транспорт», «Приватность в 

цифровом мире», «Цифровое производство», «Разработка игр». Проект 

адресован обучающимся с 1 по 11 класс и направлен на развитие ключевых 

компетенций цифровой экономики у школьников, а также их раннюю 

профориентацию в сфере информационных технологий. 

Продолжена реализация долгосрочного проекта управления 

образования «Формирование бережливого мышления в Лабинском районе». В 

11 образовательных организациях (5 школах, 4 детских садах, МБУ ДО «ЭБЦ») 

реализовано более 50 подпроектов различной направленности. В период с 1 по 

2 ноября 2022 города на базе МОБУ СОШ № 9 им. И.Ф. Константинова г. 

Лабинска 42 педагога из 13 образовательных организаций Лабинского района 

прошли модульное обучение по теме: «Основы бережливого управления в 

образовании». По результатам обучения все участники получили сертификаты 

АНО «Центр компетенций в сфере компетенций в сфере производительности 

труда Краснодарского края» о прохождении модульное обучение по теме: 

«Основы бережливого управления в образовании». В результате проведённой 

министерством образования, науки и молодёжной политики Краснодарского 

края совместно с АНО «Центром компетенций в сфере компетенций в сфере 

производительности труда Краснодарского края» партнёрской проверки 

качества применения методов бережливого производства в МОБУ СОШ № 9 

им. И.Ф. Константинова г. Лабинска в ноябре 2022 года МОБУ СОШ № 9 им. 

И.Ф. Константинова г. Лабинска присвоен статус местного образца. 
 

Инновационная работа 
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В 2022 году в образовательных организациях Лабинского района продолжилась 

инновационная работа.  

 Система образования создает условия для цифровой трансформации. Все 29 

школ района подключены к высокоскоростному интернету в рамках 

государственного контракта. Это позволило организовать работу электронных 

сервисов:  

единое окно обратной связи на госуслугах (подача заявлений в детский сад и 

школу); 

электронное допобразование (навигатор АИС); 

электронный журнал (с 1 сентября 2022 года все ОО); 

электронный дневник; 

для формирования банка данных нормативно-правовых документов федерального, 

регионального, муниципального уровней был создан цифровой образовательный 

Портал, на котором заведено электронные портфолио учащихся. 

В течение 2022 года школы Лабинского района активно участвовали в реализации 

национального проекта «Образование».  

На базе МОБУ СОШ № 16, 28, 22, 33 функционируют центры образования 

цифрового и гуманитарных профилей, в рамках которых реализуется программы по 

учебным предметам «Основы безопасности жизнедеятельности» и «Информатика». 

Дополнительными общеразвивающими программами охвачено 80% учащихся, 

проведено 35 социокультурных мероприятий.  

Педагогами центра МОБУ СОШ № 13 реализуется сетевое взаимодействие с 

ГАПОУ КК «Лабинский аграрный техникум» по программам: «VR/АR. 3D 

моделирование и программирование» и «ГЕО+IT+АЭРО»; с ГАПОУ КК 

«Вознесенский техникум пищевых производств» по программе «Программирование 

в среде Scratch (скреч)». Данный опыт обобщен в материалах к описанию опыта 

(приложение, архивная папка МОБУ СОШ № 13). 

На базе центров МОБУ СОШ № 10, 33 реализуется естественно-научная и 

технологическая направленность по учебным предметам «Математика и 

информатика», «Обществознание и естествознание», «Технология», а также курсы 

внеурочной деятельности общеинтеллектуальной направленности.   

Благодаря функционированию Центров учащиеся участвуют во Всероссийских 

олимпиадах, конференциях, конкурсах, открытых онлайн-уроках на платформе Банка 

России, олимпиаде по финансовой грамотности и предпринимательству для 

школьников   и др. мероприятиях. 

Управлением образования продолжена работа по созданию Центров «Точка роста» 

на базе школ в целях обеспечения реализации регионального проекта «Современная 

школа». Так в 2022 году открыт Центр «Точка роста» на базе МОБУ СОШ № 15 имени 

Н.Д. Егорова станицы Зассовской Лабинского района. 

На сегодняшний день в МОБУ СОШ № 15 осуществляются работы (на общую 

сумму 918,0 тыс. руб.) за счёт средств муниципального бюджета по подготовке 

помещений школ (в соответствии с утверждённым брендированием для открытия 

Центра «Точка роста») к новому учебному году.  
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В целом деятельность Центров «Точка роста» в Лабинском районе соответствует 

утверждённым целевым показателям. При планировании работы на 2022-2023 

учебный год было уделено внимание организации сетевого взаимодействия, учитывая 

положительный опыт Центра «Точка роста» МОБУ СОШ № 13; запланированы 

мероприятия по увеличению охвата дополнительным образованием и внеурочной 

деятельностью в центрах «Точка роста» МОБУ СОШ № 10 и МОБУ СОШ № 33. 

 В 2022 году в школы Лабинского района внедрена цифровая образовательная 

среда в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» 

национального проекта «Образование» в школах 1, 2, 7.  

В рамках Проекта школы получили комплекты оборудования из 32 ноутбуков и 1 

МФУ, что позволило использовать современные информационные технологий в 

образовательном процессе.  

Полученное оборудование используют в образовательном процессе (38% 

учащихся), учащиеся благодаря Проекту работаю                   на платформе 

https:/educont.ru (едуконт) (36% учащихся), организуется образовательный процесс с 

использованием онлайн - платформы "Цифровой Образовательный Контент" (80% 

педагогов). 

В 2022 году в рамках регионального проекта цифровая образовательная среда будет 

внедрена МОБУ СОШ № 5.  

На сегодняшний день 18 школ Лабинского район прошли отбор на внедрение в 

Проект в 2023 году (МОБУ СОШ № 33, 4, 22, 3, 6, 14, 32, 13, 24, 25, 9, 11, 28, 31, 10), 

и 3 школы в 2024 году (МОБУ СОШ № 15, 16, 21). Уже сейчас в штатном режиме 

работают электронные сервисы: электронная система «Аист» (детский сад и школа), 

электронное допобразование, электронная библиотека, электронный журнал, 

электронный дневник, электронный мониторинг по питанию (с 01.09.2021 года), 

единое окно обратной связи на госуслугах. Лабинский район подключён ко всем 

электронным сервисам и эффективно их использует.  

  В МО Лабинского района стало инновационным преобразование цифрового 

пространства образовательных учреждений, которое включает в себя следующие 

разработки: 

- систему мониторинга и регистрации рабочих выездов руководителей 

образовательных учреждений; 

- портал цифровых ресурсов; 

- электронное портфолио обучающихся; 

- автоматизированная информационная система «Образование Лабинский район». 

- приведение сайтов образовательных организаций в соответствии с требованиями 

законодательства. Данный опыт представлен в докладе и презентации МОБУ СОШ 

№ 9 им. И.Ф. Контантинова города Лабинска (приложение материала, архивная 

папка). 

Как промежуточный результат следует отметить, что в нашем муниципалитете на 

базе МОБУ СОШ № 9 им. И.Ф. Константинова г. Лабинска организован 

единственный в Краснодарском крае специализированный центр по компетенции 

«Информационные кабельные сети» WorldSkills Россия. 



31 
 

 Победители регионального этапа соревнований, молодые профессионалы по 

компетенции информационные кабельные сети, участвовали в соревнованиях 

национального чемпионата WorldSkills Russia в апреле в городе Саранске республики 

Мордовия. Лабинский район представляли учащиеся школ № 9 и 28 (12-14 лет). В 

результате соревнований ребята отстояли честь нашего края и муниципалитета, заняв 

1 и 2 место в своих возрастных категориях. Они стали лучшими среди участников из 

Москвы, Московской области, Новосибирска, Ленинградской области, Республики 

Мордовия и Татарстана.  

       Определены и перспективные задачи для образовательных учреждений 

Лабинского района- реализация проекта ФГИС «МОЯ ШКОЛА». Данное 

направление подразумевает не только оснащение школы современным 

оборудованием, но и внедрение федеральной государственной информационный 

системы Министерства просвещения России «Моя школа». Целью создания ФГИС 

«Моя школа» является обеспечение эффективной информационной поддержки 

органов и организаций системы образования и граждан в рамках процессов 

организации получения образования и управления образовательным процессом, а 

также создание условий для цифровой трансформации системы образования и 

эффективного использования новых возможностей информационных технологий.  

В МОБУ СОШ № 4 им. В.Г. Вареласа г. Лабинска Лабинского района, которое 

имеет статус краевой инновационной площадки повышения квалификации для 

слушателей курсов ГБОУ ИРО Краснодарского края по теме «Воспитание навыков 

безопасного поведения у обучающихся в образовательной школе», создана база для 

реализации инновации. Школой составлена и реализуется программа «Воспитание 

безопасного поведения обучающихся». 

 В результате реализации данной программы проведены тематические 

семинары для заместителей директоров школ по воспитательной работе, педагогов-

организаторов ОБЖ города Лабинска и Лабинского района, слушателей курсов ГБОУ 

ИРО Краснодарского края по теме: «Формирование жизнестойкости у обучающихся 

в школе через духовно-нравственное воспитание с привлечением социальных 

партнеров». Опыт школы предполагается к распространению на территории 

Краснодарского края. 

На основании списка номинаций образовательных конкурсов «Инновационный 

поиск» в 2022 году разработан приказ о проведении пятого муниципального конкурса 

«Инновационный поиск-2022», рассмотрено участие образовательных организаций в 

номинациях. 

 В 2022 году проведен муниципальный этап образовательного конкурса 

«Инновационный поиск», победителем которого стал МОБУ СОШ № 4 им. В.Г. 

Вареласа г. Лабинска Лабинского района. Проект школы «Патриотическое 

воспитание как аспект социализации школьников» направлен на краевой этап, 

который проходил в дистанционном режиме. 

 Продолжилось взаимодействие с Институтом развития образования 

Краснодарского края по построению модели инновации на базе одной из школ 

Лабинского района. В 2022 году проводились плановые муниципальные семинары на 

базе МОБУ СОШ № 4 им. В.Г. Вареласа г. Лабинска Лабинского района. 13 мая 2022 
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года прошел краевой фестиваль «Система военно– патриотического воспитания в 

образовательной организации как средство  формирования духовно– нравственных 

качеств личности». 

 

 

 

Школьное питание 

В районе продолжает совершенствоваться организация школьного питания. 

С 1 сентября 2022 года оператором питания Лабинских 

общеобразовательных организаций является ООО «Формула вкуса-регионы» г. 

Ейск (директор Белова Ю. С.).  

На 2022 год за счет средств федерального и краевого бюджетов 

предусмотрено на обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся 1-

4 классов 55 075,4 тыс. руб. (количество детей, получающих бесплатное 

питание равно 4 700 чел.). Стоимость питания: 

Завтрак – 75,02 руб.; 

Обед – 88,24 руб. 

На обеспечение бесплатным двухразовым питанием 527 детей с 

ограниченными возможностями здоровья предусмотрено 9837,5 тыс.руб., в том 

числе обучающихся на дому 39 человек – 950,0 тыс.руб.: 

- краевой бюджет – 6591,1 тыс.руб.; 

- муниципальный бюджет – 3246,4 тыс.руб. 

На обеспечение бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (93 

человека) выделено 1 270,1 тыс.руб., в том числе обучающихся на дому (8 

человек) 110,0 тыс.руб.: 

- краевой бюджет -1160,1 тыс.руб.; 

- местный бюджет – 110 тыс.руб. 

На сегодняшний день в специализированном питании на постоянной 

основе нуждается 1 обучающийся с диагнозом – сахарный диабет. 

Организация горячего питания для учащихся общеобразовательных 

учреждений осуществляется в соответствии с СанПиНом  2.3/2.4.3590-20 от 

27.10.2020 г., вступившим в действие с 01.01.2021г. 

Для выполнения полноценного рациона питания разработано  основное 

(организованное) меню с учетом необходимого количества основных пищевых 

веществ  и требуемой калорийности суточного рациона, на которое получаем  

экспертное заключение. 

Изготовление готовых блюд осуществляется в соответствии с 

технологическими картами, в которых указывается рецептура и технология 

приготовления блюд. 

 Используются продукты преимущественно кубанских производителей. 

 Питание обучающихся  соответствует принципам щадящего питания, 

предусматривающим использование определенных  способов приготовления 

блюд, таких как варка, тушение, запекание, и исключает продукты с 

раздражающими свойствами. 
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Также разработано специализированное меню для обеспечения питанием 

детей с непереносимостью коровьего молока, с заболеваниями сахарным 

диабетом и с заболеваниями желудочно-кишечного тракта. 

В целях улучшения организации питания для обучающихся в 

соответствии с Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 27.10.2020 года №32 «Об утверждении санитарно-

эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания 

населения», МР 2.4.0180-20 «Родительский контроль за организацией горячего 

питания детей в образовательных организациях» создан муниципальный совет 

по питанию, в состав которого входят представители родительской 

общественности, работники управления образования. Разработан план работы 

совета. Кроме того руководителями общеобразовательных организаций, в 

соответствии с приказом управления образования, было организован и 

проведен родительский контроль горячего школьного питания детей в период с 

19 сентября по 30 сентября 2022 года   в виде ежедневного мониторинга 

качественного и здорового питания обучающихся с учетом следующих 

пунктов: соответствие блюд утвержденному меню; соответствие веса готового 

блюда; качество поставляемой продукции; санитарно-техническое содержание 

обеденного зала, состояние обеденной мебели, столовой посуды, наличие 

салфеток и т.п.; условия соблюдения правил личной гигиены обучающимися; 

наличие и состояние санитарной одежды у сотрудников, осуществляющих 

раздачу готовых блюд; объем и вид пищевых отходов после приема пищи; 

наличие лабораторно-инструментальных исследований качества и 

безопасности поступающей пищевой продукции и готовых блюд; вкусовые 

предпочтения детей, удовлетворенность ассортиментом и качеством 

потребляемых блюд по результатам выборочного опроса детей с согласия их 

родителей или иных законных представителей. Результаты мониторинга были 

оформлены по форме оценочного листа, с приложением актов бракеражной 

комиссии, проведен анализ оценочных листов с оформлением ежедневной 

аналитической справки. 

Медицинское обслуживание 

Медицинское обслуживание в образовательных организациях осуществляется 

в соответствии с Порядком оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в 

том числе в период обучения и воспитания в образовательных организациях, 

утвержденным приказом Министерства здравоохранения РФ от 5 ноября 2013 года № 

822 н.  

В дошкольных образовательных организациях из 24 лицензированных 

медицинских кабинетов 23 кабинета имеют лицензии на оказание первой 

доврачебной помощи. МДОБУ детским садом № 9 г. Лабинска получена лицензия на 

оказание доврачебной помощи и проведение вакцинации. В 5 ДОУ медицинское 
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обслуживание обеспечивается по договору на базе лечебно-профилактических 

учреждений. 

Из 29 общеобразовательных организаций медицинские кабинеты имеют 22, 

всеми получены лицензии на осуществление медицинской деятельности. В 7 школах 

медицинское обслуживание обеспечивается по договору на базе лечебно-

профилактических учреждений. 3 общеобразовательные организации, МОБУ СОШ 

№ 1, 4, 11 г.Лабинска, имеют лицензии на проведение медицинских осмотров 

школьников и их вакцинацию. 

В 2022 году приобретено оборудование для медицинских кабинетов МОБУ 

СОШ № 28 ст.Вознесенской и 21 ст.Ахметовской. Следует и далее продолжать работу 

по созданию условий, необходимых для лицензирования медицинских кабинетов в 7 

школах. А в 4 детских садах предусмотреть строительство медицинских модулей. 

 

Автоматизированная информационная система в сфере образования 

 Автоматизированная информационная система «Сетевой город. Образование» 

предоставляет широкие возможности по мониторингу качества образования на 

различных уровнях, способствующие повышению качества образования. Благодаря 

этой системе создана единая система мониторинга качества образования на уровне 

образовательной организации, города и Лабинского района в целом. Важными 

условиями успешной организации мониторинга является повышение квалификации 

сотрудников образовательных организаций и органов управления образования, 

систематическая работа образовательных организаций по вовлечению родителей и 

учащихся к использованию программы. 

В 2022 учебном году с педагогами и ответственными за автоматизированные 

информационные системы в образовательных организациях проводилась работа по 

заполнению модулей автоматизированной информационной системы «Сетевой город. 

Образование» и «Е-Услуги. Образование». Осуществлялся ежедневный контроль 

данных, вносимых в автоматизированную информационную систему «Сетевой город. 

Образование». 

В течение года педагогами школ заполнялись электронные журналы 

успеваемости по своим предметам. К концу 2022 года эта работа приобрела 

системность и своевременность: отметки ставились согласно положению о «Сетевом 

городе». Педагоги своевременно записывали темы уроков, домашние задания, 

следили за накопляемостью отметок. Этому способствовал регулярный ежедневный 

контроль по своевременному ведению электронного журнала со стороны 

администрации школ и администратора системы управления образования.  

В 2022 году все общеобразовательные организации подключены к федеральной 

государственной информационной системе «Единая система идентификации и 

аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-

технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для 

предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме». 

В 2023 году необходимо завершить работу по подключению и использованию 

федеральной государственной информационной системы «Моя школа» и 

информационно-коммуникационной образовательной платформе «Сферум»,  

Воспитательная работа и дополнительное образование 

В 2022 году педагогические коллективы 22 средних и 7 основных 

общеобразовательных учреждений организовывали воспитательный процесс, 

осуществляя следующие цели: повышение качества воспитания патриотизма и 
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духовности школьников через внедрение в учебно-воспитательный процесс 

здоровьесберегающих технологий и использование личностно-ориентированного 

подхода в обучении и воспитании. 

Планирование и организация воспитательного процесса осуществлялись на 

основе программы воспитания общеобразовательных организаций в соответствии с 

основными нормативными документами. 

Используя технологию управления по конечным результатам, педагоги 

главной целью воспитания определили создание условий, способствующих развитию 

личности ученика, позволяющих обеспечить возможность его духовно-нравственного 

становления, готовности к жизненному самоопределению. 

Реализации данной цели способствовали задачи, над выполнением которых 

педагогический коллектив работал в течение 2022 года: 

- воспитание общечеловеческих и национально-культурных ценностей; 

- повышение эффективности работы по воспитанию гражданина и патриота 

России через изучение её правовой и государственной системы, символики, истории, 

жизни и деятельности выдающихся личностей, подвига народа в Великой 

Отечественной войне, создание и развитие школьных музеев; 

- обновление содержания работы по профилактике безнадзорности, 

правонарушений несовершеннолетних и защите их прав; 

- развитие системы дополнительного образования, усиление ее воспитательной 

функции; 

- совершенствование педагогического сопровождения детской самодеятельной 

организации, школьного самоуправления; 

- совершенствование работы, направленной на информационную безопасность, 

интернет-безопасность обучающихся в целях профилактики латентной преступности;  

- усиление роли семьи в процессе воспитания через обновление и 

систематизацию форм взаимодействия семьи и школы, оказание психолого-

педагогической помощи родителям в воспитании детей. 

Решение данных задач способствовало развитию воспитательной системы 

района, которая складывалась на протяжении нескольких лет. В ее основе – 

совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям. 

На базе 29 общеобразовательных организаций в части реализации 

дополнительных общеобразовательных программ организована работа школьных 

спортивных клубов, в которых проводятся занятия по 18 видам спорта: волейболу, 

баскетболу, футболу, гандболу, настольному теннису, туризму, шахматам, 

общей физической подготовке, боксу, самбо, спортивным играм, основам 

военной службы, эстетической гимнастике, кубанским казачьим играм, 

тхэквандо, легкой атлетике, карате, линейцы. Общий охват учащихся, 

занимающихся в секциях спортивных клубов, составляет 3241 человек. Занятия 

ведут 89 педагогов. 

 Спортивные залы и помещения для занятий спортом работают в урочное 

и внеурочное время с 08:00 до 21:00 в соответствии с утвержденным 

расписанием. Для организации и проведения занятий по физической культуре 

и спорту имеется спортивное оборудование и инвентарь. 

В 19 школах района реализуется Всероссийский проект «Самбо в школу». 

Общий охват обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих 

в реализации Проекта составляет 6825 учащихся.  
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 В рамках Проекта в учреждениях созданы условия для проведения 

занятий. Все учреждения оснащены соответствующим оборудованием:  

 ковры и маты для занятий самбо; 

 тренировочные манекены; 

 страховочные модули. 

Преподаватели школ в количестве 34 человек прошли курсы повышения 

квалификации по теме «Современные подходы к методике преподавания самбо 

при реализации ФГОС в школе». 

Реализация Проекта осуществляется: 

в рамках модуля «Самбо» предмета «Физическая культура»; 

в рамках внеурочной деятельности; 

в рамках 3 урока предмета «Физическая культура»; 

в рамках дополнительного образования (ШСК). 
 

В 2023 году необходимо: 

1. открыть на базе общеобразовательных организаций первичные 

отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение первых» (далее – РДДМ) 

2. Активизировать деятельность Советников по воспитанию и 

взаимодействию с общественными объединениями в рамках создания первичных 

отделений РДДМ. 

3. Активизировать работу учреждений по военно-патриотическому 

воспитанию реализую основные направления ежегодного краевого конкурса на приз 

имени маршала Г.К.Жукова. 

4. Организовать проведение школьного этапа Всекубанской спартакиады 

среди обучающихся всех возрастных групп в установленные сроки. 

5. Организовать участие команд в зональном этапе Всекубанской 

спартакиады среди обучающихся общеобразовательных организаций по всем видам 

соревнований всех возрастных групп. 
 

Профилактика суицидального поведения 

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся является одной из главных 

задач общеобразовательных организаций. 

Управлением образования был разработан план формирования жизнестойкости 

детей и обучающейся молодежи Лабинского района на 2021-2022 учебный год, в 

соответствии с которым осуществляется профилактическая работа. 

План формирования жизнестойкости детей и обучающейся молодежи (далее 

План) направлен на развитие жизнестойкости с учетом возрастных особенностей 

обучающихся, обучение их навыкам необходимого и правильного реагирования в 

различных ситуациях, формирование у педагогов ориентиров успешной 

социализации обучающихся в современных условиях.   

Реализуя План, педагоги применяли главные педагогические принципы: учет 

возрастных особенностей обучающихся, психологическую комфортность, единство 

воспитания, обучения, развития, сознательность и творческую активность, 

преемственность с технологиями учебной деятельности, свободу выбора на основе 

интересов и склонностей, комплексность, системность, целостность. 
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Работа по формированию жизнестойкости ведется по следующим основным 

направлениям: 

1. Психодиагностика по направлениям: адаптация обучающихся, семейные 

взаимоотношения, межличностные отношения, психоэмоциональная сфера. 

2. Профилактическая работа в классных коллективах (в рамках внеурочной 

деятельности, на классных часах). 

3. Индивидуальная и групповая психокоррекционная работа с детьми и 

подростками, находящимися в «группе риска», неадаптивными и «отверженными» 

детьми и детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 

4. Психолого-педагогическое просвещение педагогов и родителей (законных 

представителей). 

В соответствии с планом работы педагогами–психологами 

общеобразовательных организаций в октябре 2022 года был проведен мониторинг 

психоэмоционального состояния. В 29 общеобразовательных организациях района в 

5-11 классах обучается 6448 учащихся. В мониторинге приняло участие 6344, 

количество отказов составило 104.   

         В ходе мониторинга было изучено психоэмоциональное состояние 

школьников, выявлены имеющиеся трудности, которые могут помешать успешному 

обучению детей. По результатам углубленной диагностики была определена «группа 

риска» - 98 несовершеннолетних.   

Педагогами–психологами при проведении мониторинга психоэмоционального 

состояния используется блок методик, рекомендованных министерством 

образования, науки и молодежной политики Краснодарского края. 

По результатам мониторинга проведен анализ и обобщение полученных 

данных, составлены рекомендации для несовершеннолетних, законных 

представителей учащихся, находящихся в «группе риска», направленные на 

обеспечение успешной социализации, сохранение и укрепление здоровья учащихся. 

Важнейшей задачей в профилактической работе является недопущение 

преждевременного ухода из жизни детей, своевременное выявление депрессивного 

состояния и оказание подросткам квалифицированной психологической помощи.  

С целью формирования эмоциональной стабильности и положительной 

самооценки у несовершеннолетних за текущий период 2022 года на базе 29 

общеобразовательных организаций были организованы и проведены 1352 

профилактических мероприятия 

Проведена работа по повышению профессиональной компетенции 

педагогических работников в целях профилактики суицидального поведения 

несовершеннолетних обучающихся. В течение 2022 года педагогические работники 

активно принимали участие в семинарах, круглых столах, вебинарах, научно-

практических конференциях по актуальным вопросам профилактики кризисных и 

суицидальных состояний. 

На школьных стендах, на сайтах общеобразовательных организаций, сайте 

управления образования опубликована информация о функционировании «Детского 

телефона доверия», кризисных горячих линий Краснодарского края, которым можно 

воспользоваться в любое время суток и получить профессиональные советы, ответы 

на проблемные вопросы и необходимую информацию. 
 

Профилактика употребления наркотических и психоактивных 

веществ 
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В общеобразовательных организациях Лабинского района ведется постоянная 

работа, направленная на предупреждение наркомании и алкоголизма, употребления 

психотропных веществ несовершеннолетними. При проведении профилактической 

работы школами организовано тесное взаимодействие с представителями ГБУЗ 

«Лабинская ЦРБ», ГБУЗ СП № 6, сотрудниками Отдела ОМВД России по 

Лабинскому району, православной церкви и Лабинским казачьим обществом. 

Во всех 29 общеобразовательных организациях размещен стенд «Антинарко», 

который разработан в единой стилистической концепции и в  соответствии с 

рекомендациями по оформлению и информационному наполнению стендов 

антинаркотической направленности. 

В соответствии с приказом министерства образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края от 15.08.2022 г. № 1886 «О проведении социально-

психологического тестирования обучающихся общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных организаций, государственных 

общеобразовательных организаций кадетских школ-интернатов, высших учебных 

заведений, расположенных на территории Краснодарского края в 2022-2023 учебном 

году» управлением образования было организовано проведение социально-

психологического тестирования обучающихся образовательных организаций, 

подведомственных управлению образования администрации муниципального 

образования Лабинский район. 

В период с 1 по 23 сентября 2022 года с обучающимися и их родителями 

проведена разъяснительная работа о важности проведения социально-

психологического тестирования обучающихся, достигших возраста 13 лет. 

Уполномоченным представителем общеобразовательной организации была дана 

полная информация о целях и задачах проводимого тестирования, а также о том, что 

предстоит делать во время его проведения. 

Были составлены поименные списки обучающихся, подлежащих социально-

психологическому тестированию, это 3415 несовершеннолетних - или 100% от 

общего числа, подлежащих данной процедуре. Отказов учащихся, родителей 

(законны представителей) от прохождения тестирования не было.  

В период с 15 сентября по 1 ноября 2022 года проведено данное мероприятие, 

в котором приняли участие 100% несовершеннолетних Лабинского района. 

В соответствии с планом антинаркотической работы в образовательных 

организациях постоянно проводятся профилактические мероприятия, направленные 

на пропаганду здорового образа жизни. На базе 29 общеобразовательных организаций 

были организованы и проведены более 1536 профилактических мероприятий, охват 

обучающихся составил 100%. 

Наиболее яркими стали следующие мероприятия: 

- передвижной консультативно-методический пункт "Маршрут безопасности" 

на базе МОБУ СОШ № 2 имени Н.Я.Василенко города Лабинска Лабинского района 

(охват 372 несовершеннолетних);  

- профилактическая беседа «Я выбираю ЗОЖ» с приглашением 

оперуполномоченного ОНК отдела МВД России по Лабинскому району, майором 

полиции Кучмасовой А.А., медицинского фельдшера ГБУЗ СПБ № 6 г. Лабинска 

Непомнящих С.А., специалист управления по делам молодежи Халиулин А.А. на базе 

МОБУ СОШ № 3 им. Е.В. Хлудеева г. Лабинска Лабинского района (охват 372 

несовершеннолетних); 
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- дискуссия «Как включить амбиции и сказать вредным привычкам – НЕТ!» с 

приглашением старшего лейтенанта полиции Куценко Т.В. на базе МОБУ СОШ № 5 

им. Г.К. Жукова г. Лабинска Лабинского района (охват 118 несовершеннолетних);  

- круглый стол «Твоя правовая ответственность» на базе МОБУ СОШ № 28 им. 

Героя России С.Н. Богданченко ст. Вознесенской Лабинского района для учащихся 8-

9 классов (охват 109 несовершеннолетних), по итогам которого были розданы 

буклеты и памятки; 

- квест "Ступеньки здорового образа жизни" на базе МОБУ СОШ № 13 им. А. 

Свашенко станицы Владимирской Лабинского района, с приглашением инспектора 

ОПДН Зениной А.П. (охват 348 несовершеннолетних). 

В рамках информационно-разъяснительной работы с родителями на классных 

и общешкольных родительских собраниях с привлечением специалистов служб 

системы профилактики были рассмотрены следующие направления:  

- пропаганда ценностей здорового образа жизни; 

- пополнение знаний родителей по вопросам профилактики зависимостей от 

психоактивных веществ; 

- знакомство с эффективными приёмами общения с подростками; 

- признаки возможной наркотической зависимости подростка и меры 

реагирования. 

Проведено более 750 родительских собраний, охват родительской 

общественности составил более 9800 человек. 

В соответствии с рекомендациями министерства образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края при проведении профилактических 

мероприятий используются видеоролики.  

С целью формирования у школьников убеждения престижности здорового 

поведения и воспитания потребности в здоровом образе жизни в школьных 

библиотеках один раз в четверть обновляются тематические выставки: «Спорт, 

здоровье, красота», «Здоровье-это здорово», «Правильное питание», «Здоровье в 

твоих руках».  

Профилактика экстремизма 

В общеобразовательных организациях Лабинского района в соответствии с 

разделом программы воспитания - модуль «Профилактика и безопасность», 

осуществляется системная работа, направленная на профилактику экстремистской 

деятельности и радикализацию мировоззрения в молодежной среде. 

            В своей деятельности по обеспечению безопасности, антитеррористической 

защите и противодействию экстремизму школы руководствуется положениями 

Федеральных законов, Постановлений Правительства, методическими материалами 

для использования в образовательном процессе на тему: «Угрозы, вызываемые 

распространением идей терроризма и религиозно-политического экстремизма, 

межнациональной и межконфессиональной розни», методические материалы для 

педагогических и руководящих работников образовательных организаций по 

противодействию распространению экстремизма в молодежной среде, разработанные 

Минобрнауки России совместно с аппаратом Национального антитеррористического 

комитета. А также школа руководствуется планом мероприятий, «Комплексного 

плана противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации на 2019 –2023 

годы». 

           Ежеквартально проводится ревизия нормативно-правовой базы школьных 

библиотек, в соответствии с порядком проведения сверок библиотечного фонда и 
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поступающей литературы с федеральным списком экстремистских материалов. 

           В 29 общеобразовательных организациях заместители директора по 

воспитательной работе, прошли курсовую подготовку на базе ГБОУ «ИРО» 

Краснодарского края по программе «Профилактика экстремизма и противодействие 

идеологии терроризма в молодёжной среде». 

          Профилактическая работа в школах включает в себя: проведение декад 

правовых знаний, бесед по правовой тематике, тематические классные часы, 

организацию школьных праздников, сотрудничество с ОПДН, функционирование 

совета по профилактике, школьной службы примирения. 

                Социально-педагогическими службами школ на постоянной основе 

осуществляется мониторинг информации, размещенной на персональных страницах, 

обучающихся в социальных сетях. Педагогами-психологами общеобразовательных 

организаций ежегодно проводится мониторинг психоэмоционального состояния 

обучающихся в возрасте с 11 до 17 лет.  

В настоящее время проведена подготовительная работа мониторинга 

психоэмоционального состояния таких обучающихся, собраны согласия с родителей 

на проведение мониторинга, проведен первый этап. По итогам мониторинга 

психологами будет проводиться психокоррекционная работа с учащимися, 

находящимися  в группе повышенного психолого-педагогического внимания. 

С целью развития у молодёжи активной гражданской позиции, направленной 

на неприятие идеологии терроризма и экстремистских проявлений ежегодно во всех 

образовательных организациях 3 сентября проводятся памятные мероприятия, 

посвященные памяти жертв терроризма, а также сотрудников спецслужб и 

правоохранительных органов, погибших при выполнении служебного долга: 

общешкольные линейки "Мы будем вечно помнить вас!", пятиминутки, классные 

часы ("Беслан! Мы помним!"), круглые столы («Мы вместе», "Толерантность в 

современном мире"), акции («Капля жизни», "Голубь мира"), конкурсы рисунков 

("Мы за Мир!"), выставки литературы, спортивные соревнования, просмотр 

кинофильмов, инструктажи и учебные тренировки «О действиях в экстремальных и 

экстренных ситуациях в случае угрозы и террористического акта». Всего в 2022 году 

было проведено 762 мероприятия с общим охватом 10862 человека. Все мероприятия 

прошли с привлечением представителей правоохранительных органов, школьных 

педагогов-психологов, священнослужителей и представителей общественных и 

спортивных организаций. 

С целью гражданского и патриотического воспитания школьников, 

формирования моральных и духовных качеств гражданина, а также профилактики 

национального религиозного экстремизма, формирования толерантного сознания в 

образовательных организациях проводятся тематические мероприятия в рамках 

празднования Дня защитника Отечества, Дня Победы. За долгое время сложилась 

система мероприятий, традиционно проводимых в школе: участие в «Вахте Памяти», 

экскурсии в районные музеи, благоустройство мемориалов, памятников и воинских 

захоронений, проведение митингов, тематических встреч ветеранов и молодежи, 

спартакиада допризывной молодежи и т.д. Данные мероприятия охватывают всех 

участников образовательного процесса в тесном взаимодействии с различными 

структурами общества, как в урочной, так и внеурочной деятельности. 

            В 12 общеобразовательных организациях действуют отряды Всероссийского 

детско-юношеского военно-патриотического общественного движения 

«ЮНАРМИЯ». В рамках деятельности которых проводится работа, направленная на 
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неприятие идеологии экстремизма и терроризма и привития традиционных 

российских и духовно-нравственных ценностей. Охват обучающихся составляет 245 

человек.  

Общеобразовательными организациями проводится адресная 

профилактическая работа среди несовершеннолетних (в том числе состоящих на 

учёте в КДН и ЗП при администрации МО Лабинский район и отделе МВД России по 

Лабинскому району, на внутришкольном учете) направленная на противодействие 

распространению идеологии терроризма, а также на недопущение возможности 

вовлечения подростков в деятельность террористических и экстремистских структур. 

Педагогами-психологами и социальными педагогами школ проводятся 

индивидуальные беседы, на темы: «Неформальные молодежные экстремистские 

группы», «Жить в мире с собой и другими», «Административная и уголовная 

ответственность за проявление экстремизма», «Основные положения нормативных 

документов, направленных на профилактику экстремизма». Прошло более 150 лекций 

с элементами бесед, классных часов: «Сила России в единстве народов», «Что такое 

экстремизм», «Терроризм – угроза, которая касается каждого» с общим охватом более 

9500 человек. 

 

Службы школьной медиации 

В целях оперативного реагирования и пресечения фактов травли, 

издевательства, психологического насилия в отношениях между участниками 

образовательного процесса, своевременного разрешения конфликтных ситуаций, 

работают школьные службы медиации. 

На сегодняшний день из 29 общеобразовательных организаций Лабинского 

района в 24 – функционируют службы школьной медиации, в 5 – службы примирения, 

так как отсутствуют обученные медиаторы (МОБУ СОШ № 13, 29,30,31, 32). 

В каждой школе имеется информационный стенд, посвященный службе 

медиации, который содержит разъяснительные материалы для родителей, учащихся 

и педагогов. Подготовлен пакет документов о деятельности школьной службы 

медиации (нормативная база, план работы, положение о деятельности школьной 

службы медиации). 

В течение 2022 года в школьные службы медиации поступило                                  52 

заявки, из них: 

- количество рассмотренных заявок с использованием медиативного подхода 

при разрешении разных конфликтных ситуаций – 52, а именно: 

«ребенок-ребенок» -  39 человек; 

«ребенок-родитель» - 2 человека; 

«ребенок-педагог» - 5 человека; 

«родитель-педагог» - 3 человека; 

«родитель-родитель» - 3 человека. 

Все 52 запроса рассмотрены, в 52 случаях конфликтные ситуации 

урегулированы. 

Основная задача, которая была поставлена при создании школьных служб 

медиации, а именно сокращение количества конфликтных ситуаций - в настоящее 

время достигнута.  

В целях улучшения работы, службами школьной медиации один раз в 

четверть в общеобразовательных организациях проводятся «круги сообществ» для 
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детей, которые в большей степени нацелены на проведение профилактических 

мероприятий и недопущения конфликтов. 

Проводятся акции волонтерами-медиаторами, направленные на сплочение 

классных коллективов.    

 

Деятельность штабов воспитательной работы 

Деятельность штаба воспитательной работы школы – это целенаправленная 

система мер, формирующая установки гражданственности, уважения и соблюдения 

права, цивилизованных способов решения споров, профилактики правонарушений. 

Система работы штаба ориентирована на формирование привычек и социальных 

установок, которые не противоречат требованиям юридических норм.  

В последние годы проблема безнадзорности, беспризорности детей школьного 

возраста стала одной из главных. Рост правонарушений и преступности в обществе и 

в среде школьников, рост неблагополучных семей, а также семей, находящихся в 

социально-опасном положении и не занимающихся воспитанием, содержанием детей, 

является основанием для усиления работы штаба воспитательной работы. 

 

Работа по реализации Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года 

№ 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних в Краснодарском крае» 

Во все образовательных организациях проводится работа, направленная  на 

реализацию Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года № 1539-КЗ «О мерах 

по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 

Краснодарском крае».  

На базе образовательных организаций были проведены тематические 

мероприятия, приуроченные к 14–летию «Детского закона»: квест-игры, игры-

путешествия, акции, челенджи, флешмобы, игры-викторины, познавательные 

игровые программы, тематические акции, конкурсы рисунков, кроссвордов, роликов, 

дистанционные классные часы «Урок правовых знаний» с привлечением инспекторов 

ОПДН. Также в рамках празднования 14 - летия принятия Закона № 1539-КЗ, более 

100 несовершеннолетних прошли анонимное тестирование на знание закона. 

Классными руководителями по средствам мобильного приложения Whatsapp, 

Телеграмм, VK учащимся и их родителям направлено более 5 000 памяток «Основные 

положения «Детского закона», «Закон на защите детства», «Приоритеты Закона», 

«Закон знай и соблюдай», «Жить по закону» «Закон 1539-КЗ на защите детства».  

Во всех 29 общеобразовательных организациях каждую четверть проводятся 

родительские собрания с рассмотрением данного вопроса. В 2022 году было 

проведено более 500 классных родительских собраний по темам: «Безопасные 

каникулы», «Соблюдай закон», «Родители ответственны за своих детей» и д.р. Охват 

родительской общественности составил более 5000 человек.   

Однако в течение 2022 года выявлен 53 несовершеннолетний, нарушивший 

Закон, за аналогичный период 2021 года – 68 учащихся. Таким образом, количество 

учащихся-нарушителей уменьшилось на 15 человек. 

Со всеми учащимся, допустившими нарушение Закона, и их родителями 

специалистами штабов воспитательной работы проведены мероприятия, 

направленные на устранение причин и условий, способствующих совершению 

правонарушений. 
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Работа со школьниками, состоящими на профилактическом учете 

Приоритетным направлением в деятельности штабов воспитательной работы 

считается организация профилактической работы с несовершеннолетними, 

состоящими на профилактических видах учета, - организация их внеурочной 

занятости.  

Работа штабов проходит в тесном контакте с правоохранительными органами, 

комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации 

муниципального образования Лабинский район, управлением социальной защиты 

населения, отделом по вопросам семьи и детства, управлением по делам молодёжи, 

культуры, физкультуры и спорта, заинтересованными общественными 

организациями, родителями.   

В 2022 году на учете в службах системы профилактики состояло 114 

несовершеннолетних: 

30 учащихся – на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав при администрации муниципального образования Лабинский район; 

10 учащихся – на учете в ОПДН; 

74 учащихся – на внутришкольном учете.  

        За каждым подростком, состоящим на профилактическом учете, 

приказом руководителя общеобразовательной организации закреплен наставник, 

сформировано личное дело, разработан план индивидуальной профилактической 

работы с учетом устранения причин и условий, способствующих поставке на учет. 

С момента постановки на учет педагогами используются различные формы и 

методы индивидуальной профилактической работы с учащимся: изучение 

особенностей личности и составление характеристики на «трудного» подростка, 

посещения на дому с целью контроля занятости в свободное от занятий время, 

посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки к занятиям, 

консультирование родителей, учителей-предметников для выработки подходов к 

воспитанию и обучению подростков, индивидуальные и коллективные 

профилактические беседы, вовлечение в общественно-значимую деятельность, 

составление плана занятости подростков на осенние, зимние и летние каникулы. 

Осуществляется систематический контроль пропусков учебных занятий, 

выявление причин пропусков. О пропуске уроков в тот же день сообщается 

родителям. Ведется учет пробелов в знаниях, умениях и навыках, оказание помощи 

при подготовке домашних заданий. 

Перед наступлением каникул проводился предварительный мониторинг 

занятости несовершеннолетних в каникулярное время.   

Реализация профилактических мероприятий с несовершеннолетним, 

состоящим на профилактическом учете, рассматривается на школьном заседании 

Совета профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, на 

малых педсоветах, заседаниях педагогического совета школы.  

На базе общеобразовательных организаций проводятся социально-значимые 

мероприятия: Уроки мужества, классные часы, тематические недели, охват учащихся, 

состоящих на профилактических учетах, данными мероприятиями составляет 99 %. 

 

Профилактика безопасности дорожного движения 

            Управлением образования совместно с Отделом ГИБДД Отдела МВД России 

по Лабинскому району утверждён план комплексных мероприятий по 

предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма на 2022 год. 
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Согласно этому плану в общеобразовательных организациях прошли мероприятия, 

направленные на пропаганду соблюдения правил дорожного движения, 

формирование навыков безопасного участия в дорожном движении, безопасного 

поведения во дворах и на других прилегающих к дорогам территориях, с 

привлечением активистов отрядов ЮИД, «Родительских патрулей» и представителей 

ГИБДД. Было проведено 822 мероприятия с обучающимися (общий охват 10843). В 

общеобразовательных учреждениях растиражировано и вручено более 2000 памяток 

для учащихся 1-4, 5-11 классов «Правила безопасного поведения на дороге», 

«Безопасность превыше всего», «Я в ответе за свою жизнь», «Дорога – зона 

повышенной опасности». 

 В рамках реализации регионального проекта «Безопасные дороги Кубани» 

утверждённую региональным учебно-методическим объединением в системе общего 

образования ГБОУ «Институт развития образования» Краснодарского края (протокол 

от 23 марта 2022 г. № 1) во всех общеобразовательных организациях утвержден план 

реализации программы по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма обучающихся 1-11 классов. В рамках программы школьники знакомятся 

с правилами дорожного движения,приобретают навыки правильного поведения на 

дороге. 

Во всех учреждениях обновлены Паспорта дорожной безопасности. 

Приказом руководителя назначены лица, ответственные за координацию и 

организацию работы по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

В целях формирования у детей навыков безопасного поведения на улицах и 

дорогах, сокращению детского дорожно-транспортного травматизма в преддверии 

нового учебного года обновлены уголки по ПДД, транспортные площадки. 

Организована подписка на периодические издания по безопасности детского 

дорожного травматизма: «Добрая дорога детства», «Путешествие на зеленый свет», 

«Спасайкин». 

В общеобразовательных организациях проводятся конкурсы, праздники, 

викторины, соревнования, родительские собрания. 

В сентябре 2022 года для учащихся первых классов организован и проведен 

праздник «Посвящение в пешеходы».   

С учащимися 1-4 классов разработаны и вклеены в дневники индивидуальные 

маршруты «дом-школа-дом». 

Во всех 29 общеобразовательных организациях действуют отряды юных 

инспекторов движения (ЮИД), в них задействовано 359 несовершеннолетний от 7 до 

15 лет. Данные отряды прошли регистрацию на сайте краевой детско-юношеской 

общественной организации «Юные инспектора движения - безопасная страна». 

Широкая пропагандистская работа, проводимая отрядами ЮИД совместно с 

сотрудниками Госавтоинспекции и представителями органов образования, вносит 

значительный вклад в формирование культуры поведения на дорогах. Кроме того, за 

всеми общеобразовательными организациями закреплены сотрудники Отдела МВД 

ОГИБДД по Лабинскому району для проведения профилактической работы, 

направленной на снижение детского дорожно-транспортного травматизма. 

В преддверии школьных каникул в пять этапов проведены целевые 

профилактические мероприятия «Внимание - дети!» (март, май, август, ноябрь, 

декабрь 2022 г.). 
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В 6 общеобразовательных организациях №3,7,9,28 функционируют специально 

оборудованные кабинеты по безопасности дорожного движения. 

В 18 общеобразовательных организациях № 1,2,3,4,5,6,7,9,10,13, 14,15,16,21, 

22,25,27,30 функционируют мобильные автогородки. 

Данные условия создают наиболее информативную обстановку и условия для 

продуктивного проведения занятий по правилам дорожного движения с учащимися 

1-11 классов, развития быстрой оценки дорожной ситуации на улицах населенных 

пунктов и безопасного поведения на дорогах. 

Летний отдых и оздоровление 

В рамках организации летней оздоровительной кампании 2022 года на 

территории муниципального образования Лабинский район на базе                             

20 общеобразовательных организаций была организована работа профильных 

лагерей дневного пребывания для 1255 учащихся в возрасте от 7 до 10 лет                            

(2021 г. - 22 ЛДП с охватом 1245 детей): 

в первом потоке с 1 по 22 июня 2022 года на базе 13 образовательных 

организаций Лабинского городского и сельских поселений Лабинского района  

МОБУ СОШ № 2, 4 ,6, 7, 10, 16, 21, 22, 25, 27, 28, 32, 33 охвачены 

организованным отдыхом - 740 детей; 

во втором потоке с 20 июня по 10 июля на базе 7 образовательных 

организаций МОБУ СОШ № 3,5,9,11,13,14,15 с охватом 515 учащихся.  

Из общего количества учащихся, посетивших лагеря, 582 проживают в 

многодетных или малообеспеченных семьях (далее – статусные дети). На 

организацию питания статусных детей из средств краевого бюджета 

Краснодарского края было выделено 1438,8 тыс. рублей из расчета 162,38 

рублей на одного ребенка (129,9 рублей стоимость набора продуктов питания,                      

32,48 рублей – услуга по организации питания). Также были выделены средства 

бюджета муниципального образования Лабинский район на организацию 

питания 673 детей, не проживающих в многодетных и малообеспеченных 

семьях. 

Общее финансирование профильных лагерей дневного пребывания 

детей, организованных общеобразовательными организациями составляет                  

3078,0 тыс. рублей из них средства краевого бюджета 1438,8 тыс. рублей, 

средства местного бюджета 1639,2 тыс. рублей 

           Перед началом работы лагерей дневного пребывания все организации 

получили санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии 

государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам.  

           Все организации отдыха (20 лагерей дневного пребывания) внесены в 

реестр лагерей, организованных образовательными организациями, 

осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в 

каникулярное время с дневным пребыванием, расположенных на территории 

Краснодарского края. 

 В целях обеспечения безопасности и выполнения требований 

санитарного законодательства во всех учреждениях имелись рециркуляторы 

воздуха – 135 штук, дезинфицирующие средства для обработки помещений в 
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полном объеме, медикаменты для оказания первой доврачебной помощи в 

полном объеме. 

 За каждым лагерем был закреплен медицинский работник, 

обеспечивающий медицинское сопровождение лагеря. В первый день работы 

лагеря медицинским работником проводился входной контроль 

(профилактический осмотр). Ежедневно 2 раза в день (во время приема детей и 

перед уходом их домой) проводилась термометрия. Так же медицинский 

работник осуществлял контроль приготовления блюд в соответствии с меню.  

Все сотрудники (242 человека) лагерей перед началом работы смены 

прошли медицинский осмотр, гигиеническое обучение, вакцинацию. Общая 

сумма обследования составила 367,6 тыс. рублей средства 

общеобразовательных организаций на организацию и проведение медицинских 

осмотров. 

С 4 июня по 22 августа 2022 года функционировало Муниципальное 

казенное учреждение детский стационарный оздоровительный (профильный) 

лагерь «Мечта» муниципального образования Лабинский район, 

расположенный в станице Упорной. Учреждение работало в соответствии с 

разрешающими документами, лицензии на медицинскую деятельность.  

           В учреждении в рамках подготовки к летнему оздоровительному сезону 

был проведен текущий ремонт, приобретено необходимое оборудование и 

инвентарь. Общий объем финансирования на подготовку учреждения к летнему 

оздоровительному сезону в 2022 году составил 1202,0 тыс. рублей.  

Для полноценного отдыха детей в лагере организовано 6-ти разовое 

питание (завтрак, обед, полдник, ужин, перед сном). Для этих целей 

предусмотрено финансирование в сумме 1778,4 тыс. рублей. Приготовление 

пищи осуществлялось штатными сотрудниками пищеблока лагеря (повар, 

помощник повара, диетсестра). Продукты питания поставлялись на основании 

договоров, заключенных с поставщиками, в соответствии с перспективным 

меню, согласованным с территориальным отделом Управления 

Роспотребнадзора по Краснодарскому краю в Лабинском, Курганинском и 

Мостовском районах и утвержденным руководителем учреждения. 

В учреждении запланировано и проведено 5 тематических смен 

следующей направленности: 

1 смена - с 4 июня по 17 июня 2022 года эколого–туристическая 

«Ориентиры открытий», 

2 смена - с 20 июня по 3 июля 2022 года туристско-краеведческая «Мир 

открытий», 

3 смена - с 6 июля по 19 июля 2022 года военно- патриотическая «Служу 

Отчизне», 

4 смена - с 23 июля по 5 августа 2022 года спортивная «Олимпийское 

лето»,  

5 смена - с 9 августа по 22 августа 2022 года творческая «Самоделкин». 

Наполняемость детей в одну смену - 80 человек, что является 100% от 

проектной мощности. В летний оздоровительный сезон – 400 человек.   
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          Организация занятости детей и подростков в летний период  

образовательными организациями организована в соответствии с 

утвержденными планами и программами. На базе школ в летний период  

работали 34 тематических площадки для 1712 учащихся. Работа площадок 

направлена на развитие творческих способностей учащихся, развитие их 

интеллектуального потенциала, повышение уровня образования. Занятия 

проводятся в соответствии с расписанием, программой, индивидуально и 

группами. 

Одной из форм отдыха является организация поездок, экскурсий и 

походов. Муниципальным автономным учреждением дополнительного 

образования станцией детско-юношеского туризма и экскурсий 

муниципального образования Лабинский район и общеобразовательными 

организациями организованы и проведены однодневные и трехдневные походы 

в районе пос. Никитино Мостовского района.  

В период текущего года организовано и проведено 18 однодневных 

походов с охватом 371 участника и 7 многодневных походов –  139 участников. 

Походы прошли по территории Мостовского района по маршрутам в районах  

пос. Никитино, станицы Баракаевской, Баговской, х. Кизинка, Малые Бамбаки, 

а также в окрестностях станицы Ахметовской Лабинского района (о. Круглое).  

Для учащихся школ в 2022 году было организовано 160 экскурсионных 

поездок по Краснодарскому краю и 67 поездок за его пределы (пос. 

Каменномостский Майкопского района Республики Адыгея, г. Майкоп 

Республики Адыгея, г. Кисловодск Ставропольского края) с охватом 5418 

участников. 

Основной формой занятости несовершеннолетних в летний период 

остается трудоустройство. В текущем году в рамках организации временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, в том 

числе состоящих на профилактических учетах, трудоустроено на временные 

рабочие места 132 подроста. От общего количества трудоустроенных 44 

несовершеннолетних состоящих на различных видах учета в органах и 

учреждениях системы профилактики: 29 состоящих на учёте в комиссии по 

делам несовершеннолетних и отделе по делам несовершеннолетних, 2 - в 

ОПДН, 11 - на внутришкольном учете, 2 -  проживающих в семьях СОП. 
 

Дополнительное образование 

В системе образования Лабинского района находится 4 учреждения 

дополнительного образования детей, которые известны не только в районе, но и за его 

пределами: МАУ ДО ЦТ имени Д. Шервашидзе, МБУ ДО «ЭБЦ», МБУ ДО ЦВР «Мир 

Лабы» имени Н.И. Кондратенко и МАУ ДО СЮТур г. Лабинска. 

В учреждениях трудится 77 педагогических работников. Из них 50,1 % имеют 

высшую и первую квалификационную категорию: высшую квалификационную 

категорию – 21 человек, первую квалификационную категорию – 18 человек. 

Среди работников системы дополнительного образования 12 педагогов  имеют 

почётные звания, отраслевые награды: 3 – «Ветеран руда», 4 награждены Почётной 

грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации, 3 награждены  
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Почетной грамотой министерства образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края, 2 награждены благодарственными письмами министерства 

образования, науки и молодежной политики Краснодарского края 

Для осуществления образовательной деятельности МАУ ДО ЦТ имени Д. 

Шервашидзе г. Лабинска в 2022 году приобретены сплит системы на сумму 165 тыс. 

руб., улучшена материально-техническая база (мольберты на сумму 7 тыс. руб. за счет 

внебюджетных средств, стенды кубанской и патриотической направленности на 

сумму 46 тыс. руб за счет внебюджетных средств). 

Для осуществления образовательной деятельности МАУДО СЮТур                   г. 

Лабинска в 2022 году приобретено 2 принтера на общую сумму 54,5 тыс. рублей. 

В 2022 году МБУ ДО ЦВР «Мир Лабы» имени Н.И. Кондратенко 

Законодательным собранием Краснодарского края было выделено 647,0 тыс.рублей 

на капитальный ремонт санитарного узла.  

МБУ ДО «ЭБЦ» проведено улучшение материально-технической базы, 

приобретен цветной принтер, ноутбук на общую сумму 78,0 тыс. рублей. 

На базе МАУ ДО ЦТ имени Д. Шервашидзе г. Лабинска продолжает работать 

муниципальный опорный центр (далее – МОЦ), который проводит консультации для 

педагогических работников и административно-управленческого персонала по 

работе в АИС «Навигатор», внедрению ПФДО, оказывает помощь родителям при 

регистрации в АИС «Навигатор», а педагогам - в работе по наполнению 

«Навигатора», формированию групп, зачислению, отчислению учащихся. 

Сотрудники МОЦ проводят семинары-практикумы для образовательных 

организаций, реализующих образовательную деятельность и дополнительные 

образовательные программы, на темы: «Работа в муниципальном сегменте 

регионального навигатора дополнительного образования Краснодарского края» в 

рамках реализации национального проекта «Работа в муниципальном сегменте 

регионального Навигатора дополнительного образования Краснодарского края». 

Численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по  дополнительным 

общеобразовательным программам в организациях дополнительного образования за 

период 2022 года составил 5610 человек.  

В 2022 году наиболее востребованными стали кружки туристско-

краеведческой направленности (1610 человек), художественной направленности 

(1302 человека), социально-гуманитарной направленности (1290 человек) и 

естественно-научной направленности (947 человек).  

Менее востребованными - кружки физкультурно-спортивной направленности 

(303 человека) и технической направленности (158 человек). 

Большую помощь педагогам и родителям (законным представителям) в выборе 

общеобразовательных программ, кружков, студий и мероприятий оказывает 

региональный ресурс «Навигатор системы дополнительного образования 

Краснодарского края», который осуществляет деятельность с 2019 года. 

В Лабинском районе в организациях дополнительного образования детей 

реализуются программы для детей из сельской местности, имеются адаптированные 

программы для детей с ОВЗ. Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию, также 

охвачены дополнительным образованием. Педагоги проходят курсы повышения 

квалификации в области коррекционной педагогики, психологами оказывается 

консультативная помощь родителям детей с ОВЗ и инвалидностью.Обеспечена 

архитектурная доступность учреждений.  
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Во время летних каникул в рамках «сезонной школы» в организациях 

дополнительного образования реализовывались программы «Мастерская чудес», 

«Юный художник», «Английский в стихах», «Творческая корзинка», «Летний 

каледоскоп», «Летний дизайнер», «Остров сокровищ», которые включали в себя 

разноплановую деятельность, объединяли различные направления обучения, и были 

направлены на воспитание и отдых детей, профилактику детской безнадзорности. 

Всеми учреждениями организовано взаимодействие внутри учреждений 

дополнительного образования, взаимодействие учреждений дополнительного 

образования, дошкольных и общеобразовательных организаций и организаций 

среднего профессионального образования. Регулярно проводятся совместные 

мероприятия с учреждениями культуры (музеями, библиотеками, театрами) и спорта, 

а также Лабинским и Мостовским отделениями Русского географического общества.  

Педагоги организаций дополнительного образования транслируют свой опыт 

работы, выступая на зональных и краевых семинарах, являются призерами и 

участниками региональных конкурсов. 

МАУ ДО ЦТ имени Д. Шервашидзе г. Лабинска:  

- выступление в рамках краевого вебинара «Методический горизонт» (ГБУ 

ИРО Краснодарского края) зам. директора по УР Бостановой Л.В. по теме «Развитие 

наставничества в системе дополнительного образования»; 

-участие ПДО Е.А. Симоновой в конкурсе «Сердце отдаю детям» (1 место на 

муниципальном этапе, дипломант краевого конкурса); 

- участие ПДО Е.С. Кундрюковой в краевом конкурсе «Лучшая социальная 

реклама региональной системы дополнительного образования детей Краснодарского 

края» в номинации «Лучшая визуально-графическая реклама» (лауреат); 

- участие педагога-организатора Н.М. Калининой в краевом конкурсе «Лучшие 

практик доступности системы дополнительного образования»; 

- участие ПДО Е.В. Никитиной в краевом конкурсе методических разработок 

на лучшую практику профориентационного мероприятия в 2022 году в номинации 

«ПРОФмастер» (ГБУ ИРО КК) (призер, 2 место) и участие зональном семинаре 

«Современные образовательные технологии в дополнительном образовании детей» 

(г. Армавир); 

- участие ПДО во Всероссийском профессиональном конкурсе «Флагманы 

дополнительного образования»; 

- участие ПДО Е.В. Никитиной и А.А. Сизьковой в зональном семинаре-

практикуме по теме «Мастер – класс, как форма повышения профессионального 

мастерства педагогов дополнительного образования» (г. Новокубанск); 

- участие ПДО А.А. Алябьевой в молодежном форуме «РЕГИОН93» 

(Северский район); 

- выступление ПДО В.Г. Троицкого в прямом эфире телеканала «Кубань 24» 

(телемост) и деление опытом по теме «Наставничество в МАУ ДО ЦТ имени                 Д. 

Шервашидзе г. Лабинска»; 

- участие 26 педагогов Центра в 4 муниципальных семинарах-практикумах по 

темам: «Разработка летних краткосррочных программ», «Функционирование и 

наполнение регионального общедоступного сегмента Навигатор», «Методический 

продукт педагога дополнительного образования как показатель профессионального 

мастерства», «Актуальные вопросы создания условий для совершенствования 

профессионального мастерства педагогических работников ДО». 

МАУДО СЮТур г. Лабинска: 
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-  Педагог дополнительного образования Пологаева И.В. 1 место в 

муниципальном этапе и лауреат 2 степени в краевом  этапе во  Всероссийском 

конкурсе  профессионального мастерства работников сферы дополнительного 

образования   «Сердце отдаю детям»  

- участие ПДО Прокопенко Р.А. в краевом конкурсе туристских походов и 

экскурсий.  

- участие педагога – организатора Омельченко В.А. в краевом конкурсе « 

Лучший инструктор- экскурсовод. 

-  участие руководителя Чупринина С.С. в краевом конкурск «Лучшая 

туристская организация».  

МБУ ДО «ЭБЦ» г.Лабинска: 

- выступление педагога дополнительного образования Страневская Е.Н. 

«Профориентация в дополнительном образовании – первый шаг к выбору профессии» 

на муниципального семинара-практикума «Методический продукт педагога 

дополнительного образования как показатель профессионального мастерства»; 

- выступление педагога дополнительного образования Елетенко А.В. «Влияние 

экологического воспитания на духовно-нравственное развитие обучающихся в 

объединениях художественной направленности» на муниципального семинара-

практикума «Методический продукт педагога дополнительного образования как 

показатель профессионального мастерства»; 

- выступление методиста Майборода Н.А. «Технология дистанционного 

обучения в практике дополнительного образования» на муниципального семинара-

практикума «Методический продукт педагога дополнительного образования как 

показатель профессионального мастерства»; 

- Призер педагог дополнительного образования Смольникова Л.М. во 

Всероссийском конкурсе лучших образовательных практик дополнительного 

образования естественно-научной направленности «БиоТОППРОФИ». 

МБУ ДО ЦВР «Мир Лабы» имени Н.И. Кондратенко г.Лабинска: 

- участие методиста Черниковой С.А. и педагога-организатора Прудяковой 

Л.Л. в муниципальном семинаре «Летние краткосрочные программы. Методическое 

сопровождение и образовательные решения»; 

-выступление методиста Епифановой О.Ф. на муниципальном семинаре по 

теме: «Духовно-нравственное и военно-патриотическое воспитание уч-ся казачьих 

классов посредством сохранения традиций и обычаев народов»; 

-выступление педагога-организатора Шматовой А.А. на муниципальном 

семинаре по теме: «Воспитательный потенциал культуры Кубанского казачества" 

-выступление методиста Епифановой О.Ф. на муниципальном семинаре по 

теме: "Историко-культурные традиции казачества как одна из ведущих ролей в 

образовательном пространстве"; 

-участие методистов Черниковой С.А. и Босенко Е.В.,   педагогов- 

организаторов Прудяковой Л.Л. и Шматовой А.А. в 7-х районных духовно- 

образовательных чтениях "Глобальные вызовы современности и духовный выбор 

человека"; 

- участие методиста Епифановой О.Ф. и педагога-организатора Шматовой А.А., 

в 13-ой Международной Кубанско-Терской научно- практической конференции. "Из 

истории и культуры линейного казачества Северного Кавказа"; 
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-участие педагога-организатора Шматовой А. А., педагога-организатора 

Прудяковой Л.Л., методиста Епифановой О. Ф. в региональном образовательном 

форуме казачества юга России; 

- участие методиста Епифановой О.Ф. и педагога-организатора Шматовой А.А., 

в районных VIII Духовно – образовательных чтениях «Глобальные вызовы 

современности и духовный выбор человека». 

- выступление педагога Босенко Е.В. на муниципальном семинаре по теме: 

"Актуальные вопросы  для совершенствования мастерства педагога-организатора"; 

- выступление педагога Л.Л. Прудяковой на муниципальном семинаре по теме: 

«Особенности организации патриотического воспитания в организациях 

дополнительного образования»;  

- участие педагога Шматовой А. А. в краевом конкурсе профессионального 

мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» - 

2022 г. (1место на муниципальном уровне) 

- участие педагога-организатора Прудяковой Л.Л. в краевом конкурсе 

«Лучшая социальная реклама региональной системы дополнительного образования 

детей Краснодарского края» Лучшая визуальная графическая реклама (участник) 

- участие педагога-организатора Шматовой А.А. в краевом конкурсе «Лучшая 

социальная реклама региональной системы дополнительного образования детей 

Краснодарского края» Лучшая визуальная графическая реклама (участник) 

- участие ПДО Самойленко А.В. в краевом конкурсе «Лучшая социальная 

реклама региональной системы дополнительного образования детей Краснодарского 

края» Лучшая видео-реклама (участник); 

- участие педагогов Прудяковой Л.Л. и Шматовой А. А. в краевом конкурсе 

методических разработок на лучшую практику профориентационного мероприятия 

"ПРОФмастер"; 

- участие педагогов Брязгуновой О.В., Самойленко А.В., Прудяковой Л.Л. и 

Шматовой А. А во всероссийском профессиональном конкурсе "Флагманы 

дополнительного образования"; 

- участие ПДО Вертейкиной А.В. в краевом конкурсе "Лучшая креативная 

разработка в воспитании обучающихся" (лауреат) 

- участие ПДО Самойленко А.В. в краевом конкурсе "Лучшая креативная 

разработка в воспитании обучающихся" (лауреат) 

Учащиеся учреждений дополнительного образования принимают активное 

участие в конкурсах, фестивалях различного уровня. 

Учащиеся МАУ ДО ЦТ имени Д. Шервашидзе г. Лабинска показали высокие 

результаты в региональных конкурсах: 

- Жукова Александра победитель краевого конкурса «Эко-стиль» (1 место) 

(ПДО И.П. Кузнецова); 

- Лешман Ярослав, Озеров Илья, Саидалиев Кемран – финалисты 

Регионального фестиваля «От винта!» (ПДО Е.С. Кундрюкова); 

- Айрапетян Виолетта победитель краевого конкурса-выставки детского 

творчества «Мой любимый учитель» (ПДО А.А. Сизькова). 

МБУ ДО  «ЭБЦ» г.Лабинска: 

- Победитель Коваленко А.С. в региональном этапе  Всероссийского конкурса  

«Юный Агроном», (в рамках всеросийского сетевого проекта по сорту испытаниня 

«Малая Тимирязевка; 
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- Призер Борисова Н.Г. в региональном этапе  Всероссийского конкурса  

«Юный Агроном», (в рамках всеросийского сетевого проекта по сорту испытаниня 

«Малая Тимирязевка; 

           - Победитель Сенчукову В.С. в краевом интеллектуальном мероприятии «Слет 

юных экологов и членов школьных лесничеств»  

           -  Призер Альшаева Д.А. в краевой открытой онлайн-викторина знатоки 

экологии; 

           - Призер Бердник И.В. в краевой открытой онлайн-викторина знатоки 

экологии; 

           -  Призер Несмеянов М.А. в краевой открытой онлайн-викторина знатоки 

экологии; 

           - Призеры волонтерский отряд «Эко-патруль» в краевом смотре конкурсе 

достижений учебно-опытных участков «Агрофестиваль- Будущее своими руками» 

           - Победитель Шакина А.Р. в краевом интеллектуальном мероприятии научно-

практической конференции Малой Сельскохозяйственной Академии учащихся 

Кубани; 

           - Победитель Баранова А.М. в краевом интеллектуальном мероприятии научно-

практической конференции Малой Сельскохозяйственной Академии учащихся 

Кубани; 

           - Победитель Альшаева Д.А. в краевом интеллектуальном мероприятии 

научно-практической конференции Малой Сельскохозяйственной Академии 

учащихся Кубани; 

           -  Призер федерального этапа Доронина К.А. I Всероссийской олимпиаде по 

естественно научной направленности.  

Учащиеся ЦВР «Мир Лабы» принимали активное участие в муниципальных и 

в региональных конкурсах. В муниципальных этапах 475 чел. из них 119 победителей 

и 265 призёров. На региональном уровне 7 участников. 

В 2023 году необходимо уделить особое внимание развитию научно-

технического творчества, которое является самым ресурсоемким направлением 

дополнительного образования, требующим значительных финансовых вложений, 

дорогостоящего оборудования; туризму – увеличению туристического оборудования 

и инвентаря, автомобильного парка, разработке новых маршрутов по территории 

Лабинского и Мостовского районов, ремонту туристической базы в п. Никитино. 

Кроме этого планируется расширить межрайонное взаимодействие с Мостовским, 

Отрадненским районами при участии РГО для разработки совместных маршрутов, 

массовых мероприятий. 

Проблемой системы дополнительного образования является острый дефицит в 

квалифицированных кадрах, имеющих базовую подготовку в области современных 

видов деятельности, способных реализовать интересные программы по техническому 

творчеству, туризму и другим направлениям. 

 

Работа с педагогическими кадрами  

и повышение социального статуса работников образования 

 В 2022 году в муниципальных общеобразовательных организациях работали 

706 педагогов, что на 45 меньше, чем в 2021 году, в детских садах – 391 в учреждениях 

дополнительного образования - 77 педагогических работников. Численность молодых 

специалистов в дошкольных образовательных организациях до 30 лет составляет 35 

человек. 
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 до 30 лет, работающих в образовательных организациях разных типов, составляет 55 

человека, из них работающих до 3 лет - 55 человек (в 2021 году – 42 педагогов). 

В педагогическом сообществе в течение года выявлялись и поощрялись 

лидеры. 

В профессиональных конкурсах приняли участие 53 педагогических 

работника. Победителям профессиональных конкурсов 2022 года стали: Караченцова 

С.В.., директор МОБУ СОШ № 30 имени  В.В. Вяхирева  поселка Красного 

Лабинского района – конкурс «Директор школы Кубани-2022», Безверхий  А.С., 

директор, учитель истории и обществознания МОБУ СОШ № 21 имени А.И. 

Покрышкина  станицы Ахметовской Лабинского района – конкурс «Педагогический 

дебют-2022» (в крае стал абсолютным победителем краевого конкурса), Шульга Н.Н., 

учитель истории и обществознания МОБУ СОШ № 4 г. Лабинска - конкурс «Учитель 

года Кубани по кубановедению в 2022 году», Латыговская А.В., учитель английского 

языка МОБУ СОШ № 9 г. Лабинска - победитель конкурса «учитель года Кубани 

(муниципальный этап) в 2022 году» - стала лауреатом на краевом этапе 

профессионального конкурса; Колпакова Ю.И., учитель начальных классов МОБУ 

СОШ № 9 г. Лабинска – конкурс «Учитель года Кубани по основам православной 

культуры», Богачева З.В., учитель химии и биологии МОБУ СОШ № 28 ст. 

Вознесенской – победитель конкурса «Учитель здоровья». Пологаева И.В., педагог 

дополнительного образования МАУДО СЮТур г. Лабинска – конкурс «Сердце отдаю 

детям» (номинация «Педагог дополнительного образования по туристско-

краеведческой направленности»), Симонова Е.А., педагог дополнительного 

образования МАУ ДО ЦТ имени Д. Шервашидзе г. Лабинска – конкурс «Сердце 

отдаю детям» (номинация «Педагог дополнительного образования по социально-

гуманитарной направленности»), Ищенко Т.М., педагог дополнительного 

образования МБУ ДО «ЭБЦ» г.Лабинска (номинация «Педагог дополнительного 

образования, работающий с детьми с ОВЗ, с инвалидностью»), Шматова А.А., 

педагог-организатор МБУ ДО ЦВР «Мир Лабы» имени Н.И.Кондратенко г. Лабинска 

(номинация «Профессиональный дебют в дополнительном образовании»).  В 2022 

году педагоги Лабинского района приняли участие в краевом конкурсе «Четверо 

смелых» - команды МОБУ СОШ № 2 и МОБУ СОШ № 9. Воронова Л.А. стала 

лауреатом краевого конкурса «Педагоги наставники в 2022 году». 

В 2022 году МДОБУ детский сад №5 г. Лабинска стал прошел отбор 

консультационных центров, функционирующих на базе дошкольных 

образовательных, общеобразовательных и других организаций, обеспечивающих 

получение родителями детей дошкольного возраста психолого-педагогической, 

методической и консультативной помощи на безвозмездной основе в рамках проекта 

«Современная школа». 

4 апреля, 28 апреля прошел конкурсный отбор Всероссийского конкурса на 

получение денежного поощрения лучшими учителями РФ, участниками стала 

Неженец З.В., учитель географии МОБУ СОШ № 2 г. Лабинска. 

В 2022 году звание «Заслуженный учитель Краснодарского края» присвоено 

учителю истории муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 2 имени Н.Я. Василенко города Лабинска 

муниципального образования Лабинский район. 

10 педагогов Лабинского района награждены Почетной грамотой 

Министерства просвещения Российской Федерации, 11 Почетной грамотой 
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министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края и 37 

педагогов поощрены Благодарственным письмом министерства образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края. 

В целях повышения уровня педагогического мастерства проводится аттестация 

педагогических работников, методическое сопровождение которой обеспечивает 

МКУ ИМЦ г. Лабинска. 

Аттестация педагогических работников образовательных организаций на 

подтверждение соответствия занимаемой должности проведена аттестационными 

комиссиями образовательных организаций. В общей сложности аттестовано 123 

педагога  из образовательных организаций различных типов. 

Первая квалификационная категория установлена 97 человекам. Из них: 

- 34 педагогическим работникам школ; 

- 4 педагогическим работникам УДО; 

- 59 педагогическим работникам ДОУ. 

Высшая квалификационная категория установлена 59 человекам 

- 39 педагогическим работникам школ; 

- 4 педагогическим работникам УДО; 

- 15 педагогическим работникам ДОУ. 

 
Безопасность образовательных организаций 

 Во всех 62 образовательных организациях имеется система освещения 

объектов,  обеспечивается непрерывное видеонаблюдение, архивирование и хранение 

данных круглосуточно с выводом изображения на пульт дежурного, позволяющее 

контролировать входы на территорию и в здания организаций.   

 Образовательные объекты оснащены тревожными кнопками с передачей 

сигнала на пульт вневедомственной охраны. В 2021 году по требованиям Росгвардии 

идет модернизация тревожной сигнализации, по «Единым техническим требованиям  

к объектовым подсистемам охраны, предназначенным для применения 

подразделениями  вневедомственной охраны». Произведен монтаж тревожной 

кнопки в 10 школах (3,5,7,10,15,21,25,26,27,32) и 24 детских садах 

(1,3,4,5,6,7,8,9,10,11,15,17,18,19,20,26 г.Лабинска, 4 ст.Чамлыкской, 6 п.Розовый, 7 

ст.Зассовский, 8 п.Прохладный, 10 ст.Каладжниской, 12 ст.Ахметовской, 13 х.Первая 

Синюха, 34 п.Веселый). 

 Установлены домофоны и видеодомофоны во всех детских садах и 20 школах. 

Всеми образовательными учреждениями приобретены ручные металлодетекторы.  

 Физическая охрана образовательных организаций осуществляется казачьим 

охранным предприятием «Линейцы» - всех 29 школ, 22 детских садов города и 

района,   учреждения дополнительного образования «Центр творчества» на двух 

адресах.  

 В городских школах и садах производится круглосуточная охрана. При 

круглосуточной охране штат сотрудников ЧОП укомплектован по 3 человека на 

образовательную организацию.  

 В сельских школах и в детских садах в дневное время охрану осуществляют 

сотрудники ЧОП, в ночное – сторожа. Сельские детские сады                       (МДОБУ 

№ 6 п.Розовый,  № 7 ст.Зассовской, № 10 ст.Каладжинской, № 12 ст.Ахметовской, № 

13 х.Первая Синюха, № 14 п.Красный, № 34 п.Веселый) и учреждения 

дополнительного образования (3 доп.организации Мир Лабы, СЮтур, ЭБЦ)  

четвертой категории опасности охраняются вахтерами в дневное время, ночью 
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сторожами. Мир Лабы, СЮтур, Дом творчества в ночное время подключены на 

вневедомственную охрану.  

Основной задачей в 2021 году и на перспективу  станет не только количество 

образовательных организаций, охраняемых специализированными казачьими 

предприятиями, но и качество их охраны, умение быстро реагировать на ситуацию, 

четко выполнять функциональные обязанности. 

 В образовательных организациях приказом назначены ответственные лица, 

обеспечивающие антитеррористическую, пожарную безопасность, прошедшие 

обучение.       

 Разработаны и утверждены планы мероприятий по усилению 

антитеррористической защищенности в образовательных организациях на 2020-2021 

учебный год.  

 За 2021 года на безопасность образовательных организаций выделено 42143,40 

тыс.руб.: это обслуживание автоматической пожарной сигнализации (1158,8 тыс.руб.) 

кнопки тревожной сигнализации (1289,0 тыс.руб.) охранная услуга ЧОП (20823,8 

тыс.руб.), заработная плата сторожей и вахтеров (18853,5,0 тыс.руб.), оплата 

обучения по пожарной безопасности и антитеррористической защищенности  (18,3 

тыс.руб.) 

 По утвержденным графикам во всех образовательных организациях с 

сотрудниками проводятся ежеквартально инструктажи по действиям при 

обнаружении на объектах (территориях) посторонних лиц и подозрительных 

предметов, при угрозе совершения террористического акта и отработки по безопасной 

и своевременной эвакуации работников, учащихся и иных лиц, находящихся на 

объекте (территории).   

 Согласно пункта 1.1.2 Протокола Антитеррористической комиссии в 

Краснодарском крае № 119 от 18 мая 2021 года 2021 года проведены комиссионные 

проверки в составе сотрудника Росгвардии, представителя МЧС, секретаря АТК 

инженерно-технической укрепленности и антитеррористической защищенности всех 

образовательных организаций Лабинского района с составлением актов 

обследования. 

  В 2019 году по иску Лабинского межрайонного прокурора Лабиским городским 

и районным судами было вынесено 56 решений об исполнении требований по 

антитеррористической защищенности объектов муниципальных образовательных 

организаций в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

 Планомерными действиями по инженерно-техническому оснащению в  2019 

(5250 тыс.руб.), 2020 (3100 тыс.руб.) 2021 (6350 тыс.руб.) годах мы закрыли данные 

судебные решения.                                  

       Выполнено оснащение в 18 школах (монтаж видеонаблюдения, охранной 

сигнализации, системы оповещения): 1, 2, 4, 6, 7, 9, 10, 11, 13, 14, 17, 

20,22,24,26,29,30,31 и 19 детских садах: 3,5,6,10,17,18,19,20,22,26 г.Лабинска, 4 

ст.Чамлыкской, 6 п.Розового, 7 ст.Зассовской, 8 п.Прохлалдный, 10 ст.Каладжинской, 

12 ст.Ахметовской, 13 х.Первая Синюха, 14 п.Красный, 34 п.Веселый 

 В 2021 году проведено дооснащение (монтаж видеонаблюдения, охранной 

сигнализации, системы оповещения) 11 школ: закончено оснащение 18, 21,25, 27, 28, 

15,32,33, 16, школ, установили КПП в школах 3,5 в которые проведено подключение 

дублирующего видеонаблюдения, и закончено оснащение 10 детских садов 

1,4,7,9,15,21 г.Лабинска, 19 ст.Упорной, 21 ст.Владимирской,   № 3 ст.Вознесенской.  

Подвоз учащихся 
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В 2021 году 18школьных автобусов регулярно осуществлялоперевозки 

919учащихся на учебные занятия в 15общеобразовательныхорганизациях: № 5 

г.Лабинска, № 10 п.Прохладного, № 13 ст.Владимирской, № 14 ст.Владимирской, № 

15 ст.Зассовской, № 16 ст.Каладжинской, № 18 ст.Отважной, № 20 

ст.Чернореченской, № 21 ст.Ахметовской, № 22 ст.Чамлыкской, № 24 х.Соколихина, 

№ 25 х.Первой Синюхи, № 28 ст.Вознесенской, № 32 х.Сладкого и № 33 ст.Упорной, 

осуществляется подвоз 1065школьников. По два транспортных средства имеется в 

общеобразовательных организациях № 10, 13,22 и 28, поскольку в этих школах 

наибольшее количество обучающихся на подвозе. 

Все автобусы, участвующие в регулярных перевозках обучающихся, 

соответствуют требованиям ГОСТа 51160-98 «Автобусы для перевозки детей. 

Технические требования», оснащены тахографами и бортовым навигационным 

оборудованием ГЛОНАСС. 

Эксплуатация и содержание школьных автобусов, задействованных в 

регулярных перевозках учащихся, осуществлялись в соответствии с действующими 

нормами и требованиями по обеспечению безопасности дорожного движения. 

В связи с увеличением количества детей, нуждающихся в подвозе, в рамках 

федеральной программы в декабре 2021 года получен автобусмарки ПАЗ-32053-70для 

МОБУ СОШ № 15ст.Зассовской. 

 

Актуальные задачи на 2023 год 

 

Для устранения названных выше недостатков необходимо решение ряда 

актуальных проблем. 

 

Дошкольное образование 

 

В целях сохранения положительной динамики доступности дошкольного 

образования необходимо продолжить строительство новых детских садов. 

Обеспечить выполнение целевого показателя по выплате заработной платы 

работникам дошкольного образования. 

Продолжать работу по укреплению материально-технической базы, 

проведению мероприятий по обеспечению безопасности дошкольных 

образовательных организаций. 

Сохранить спектр оказания специальной коррекционной помощи детям с ОВЗ, 

особое внимание вызывает рост количества детей, имеющих отклонения в 

умственном развитии. 

Необходимо активизировать работу по участию педагогов в профессиональных 

конкурсах. 

Целесообразно активнее использовать возможности повышения 

профессиональных компетенций, предоставляемые методическими службами. 

Продолжать работу по повышению квалификации и аттестации кадров 

дошкольных образовательных организаций. 

Продолжить работу по развитию дополнительного образования в детских 

садах. 

Активизировать участие дошкольных организаций в федеральных и 

региональных проектах. 
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Общее образование  
 

Повышение доступности и качества образования 

 

Обеспечить выполнение целевого показателя по выплате заработной платы 

работникам общего образования. 

Совершенствовать организационно-технологическое обеспечение 

государственной итоговой аттестации, контроль над ходом экзаменов                                 с 

соблюдением информационной безопасности. 

Продолжить работу по повышению результатов ГИА, обратив особое внимание 

на организацию работы в школах, показавших низкие результаты на ЕГЭ 2022 году. 

Улучшить результаты ЕГЭ по таким предметам, как биология, физика, информатика, 

а также добиться 100% преодоления порога успешности по всем учебным предметам 

ЕГЭ. 

Внедрять в ОО эффективные механизмы повышения качества образования; 

повысить персональную ответственность каждого учителя за формирование и 

развитие компетентностного подхода и его практическое применение, а также за 

объективное оценивание работ учащихся, руководствуясь принятыми нормами 

оценивания  
           Обеспечить реализацию индивидуальных образовательных маршрутов в 

отношении кандидатов на получение медали «За особые успехи в учении». 

Продолжить целенаправленную работу с одарёнными детьми, в том числе 

через индивидуальные занятия; более активно использовать олимпиадные задания в 

учебном процессе; активнее привлекать обучающихся к использованию 

дополнительной литературы; руководителям школ вести постоянный мониторинг 

работы преподавателей с одарёнными детьми. 

Продолжить практику дополнительного образования одаренных школьников 

через обучение в заочных, очно-заочных школах, дистанционно,                     а также 

в рамках еженедельных межшкольных учебно-тренировочных занятий                    с 

победителями муниципального этапа на базе ЦВР «Мир Лабы». 

Проводить мониторинг качества по профильным предметам, элективным 

курсам. 

Увеличить численность обучающихся профильных 10-11 классов (групп) 

психолого- педагогической направленности, выводить на новый уровень сетевое 

взаимодействие школ с профессиональными учреждениями, предприятиями 

(дистанционные курсы, взаимодействие с вузами Краснодарского края и за его 

пределами, профильные летние смены и др.).  

Укреплять материально-техническую базу для реализации программ 

профильного обучения. 

Создать систему информирования абитуриентов о трудоустройстве 

выпускников организаций профессионального образования в разрезе специальностей 

и рабочих профессий. 

Улучшать оснащенность организаций современным учебно-лабораторным, 

учебно-производственным, спортивным и компьютерным оборудованием с целью 

выполнения требований федерального государственного образовательного стандарта 

к условиям. Обеспечить пополнение фондов школьных библиотек. 
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Продолжить развитие сети казачьих организаций, классов и групп казачьей 

направленности с целью патриотического и духовно-нравственного воспитания 

школьников на основе историко-культурных традиций. Создавать их с 1 класса и 

сохранять преемственность до 11 класса. Реализовывать рекомендованные модули 

казачьего образования в полном объеме и в единые дни, обратить внимание на 

качество их преподавания. Осуществлять работу по развитию сети казачьих классов 

и групп в тесном межведомственном и сетевом взаимодействии. 

Продолжить работу по созданию беспрепятственного доступа детей-инвалидов 

в образовательные организации. 

Создавать условия для реализации адаптированных программ. Ввести в 

штатное расписание образовательных организаций логопедов и дефектологов  для 

работы с детьми с ОВЗ. Обеспечить оплату работникам общеобразовательных 

организаций за коррекционную работу в рамках адаптированных программ. 
 

Реализация национальных проектов 

В рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» 

национального проекта «Образование» приказом министерства образования, 

науки и молодежной политики Краснодарского края от 30 ноября 2022 г. № 

3026 "Об утверждении перечня образовательных организаций, в которых будет 

внедрена цифровая образовательная среда в 2023 году" в перечень организаций 

включены 6 школ муниципального образования Лабинский район (школы №33, 

4, 22, 3, 6, 14).  

На основании протокола заседания  комиссии по проведению отбора 

общеобразовательных организаций для создания и функционирования на их 

базе детских технопарков «Кванториум» в целях обеспечения реализации 

регионального проекта "Современная школа" в рамках федерального проекта 

"Современная школа" национального проекта "Образование" от 15 ноября 2022 

года № 129 МОБУ СОШ № 9 имени участника Великой Отечественной войны 

Ивана Федоровича Константинова города Лабинска муниципального 

образования Лабинский район прошла отбор и включена в перечень 

общеобразовательных организаций на базе которых в 2023 году запланировано 

создание детских технопарков «Кванториум».  
В рамках проекта управления образования «Формирование бережливого 

мышления в Лабинском районе» запланирована реализация 52-х подпроектовв  6-ти 

школах, 6-ти детских садах и МБУ ДО «ЭБЦ» г.Лабинска.  

 

Совершенствование кадровой политики и правового обеспечения  

Продолжить практику оказания методической помощи при обучении 

руководителей кадровых служб путем проведения проверок кадрового 

делопроизводства муниципальных организаций. 

Повышать уровень правовой грамотности руководителей подведомственных 

организаций. 

Совершенствовать систему профилактики коррупционной составляющей в 

сфере образования. 

Усилить работу по применению профилактических мер, направленных на 

исключение нарушений юридическими и должностными лицами законодательства 

Российской Федерации в сфере образования. 
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Повышать уровень работы исполнительской дисциплины работников и 

качество работы с обращениями граждан. 

 

Дополнительное образование  

Обеспечить выполнение целевого показателя по выплате заработной платы 

работникам дополнительного образования. 

Обеспечить внедрение персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей. 

Активизировать участие детей в конкурсах, фестивалях и других мероприятиях 

различного уровня. 

Продолжить работу по совершенствованию взаимодействия основного и 

дополнительного образования в едином учебно-воспитательном процессе школы, по 

совершенствованию программного обеспечения. 

Вовлекать в творческую деятельность детей «группы риска». Продолжить 

привлекать родителей к участию в работе кружков. 

 

Капитальные ремонты 

В 2023 году необходимо выполнить следующие мероприятия:  

1. Капитальный ремонт ограждения в МОБУ СОШ № 28 ст. Вознесенской, в 

МОБУ СОШ №25 х. Первая Синюха, МДОБУ детский сад №21 г. Лабинска. 

Установка дополнительного ограждения в МОБУ СОШ №6 г.Лабинска 

2. В рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие 

образования» запланировано проведение капитального ремонта спортивного зала в 

МОБУ СОШ №2 г. Лабинска.  

3. Запланирован капитальный ремонт кровли в МОБУ СОШ №20 ст. 

Чернореченской и ремонт кровли спортивного зала в МОБУ СОШ №4 г. Лабинска. 

4. Запланирована замена оконных блоков в МБУ «ЦДТ» и МДОБУ детский сад 

№ 20 г. Лабинска. 

5. Запланировано проведение работ по устройству площадки ГТО в МОБУ СОШ 

№7 г. Лабинска. 

Продолжится работа по изготовлению проектно-сметной документации на 

капитальные ремонты спортивных залов, пищеблоков, помещений и благоустройства 

образовательных учреждений для дальнейшего направления заявки на участие в 

мероприятиях государственной программы Краснодарского края «Развитие 

образования». 

Кроме того, в рамках подпрограммы «Развитие общественной инфраструктуры 

муниципального значения» государственной программы «Социально-экономическое 

и инновационное развитие Краснодарского края» планируется строительство модуля 

начальной школы на 400 мест для ликвидации второй смены на территории МОБУ 

СОШ № 3 г.Лабинска. 

В 2023 году запланировано начало строительства детского сада на 300 мест в 

микрорайоне Хлеборобный. 
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План работу управления образования Лабинского района на 2023 год 

Лабинского района 

        Перечень вопросов, планируемых на рассмотрение 

Совета муниципального образования Лабинский район  

№ 

п/п 

Тема вопроса Сроки 

рассмотре

ния 

Ответственный 

1 Организация питания детей льготных категорий, 

в том числе детей с ОВЗ, в общеобразовательных 

организациях муниципального образования 

Лабинский район 

февраль Маршалко Н.Е. 

Круглякова Е.В. 

 

2 Организация питания учащихся 1-4 классов в 

общеобразовательных организациях 

муниципального образования Лабинский район 

за счет средств федерального бюджета  

март Круглякова Е.В. 

 

3 Об исполнении решений судов, вынесенных в 

отношении образовательных организаций, 

подведомственных управлению образования 

муниципального образования Лабинский район 

апрель Маршалко Н.Е. 

Гущий В.С. 

4 Развитие дополнительного образования в рамках 

реализации Указа Президента Российской 

Федерации 

октябрь Маршалко Н.Е. 

Приступина Г.Н. 

5 Реализации национального проекта 

«Образование» на территории муниципального 

образования Лабинский район в 2023 г.   

ноябрь Маршалко Н.Е. 

Олейникова И.Н. 

Грициненко С.В. 

 

Перечень вопросов для подготовки постановлений  

и распоряжений главы Лабинского района 

№ Выносимые вопросы Время  Ответственный 

1. О закреплении территорий за образовательными 

организациями 

февраль Королева Н.С. 

2 О внесении изменений в уставы 

общеобразовательных организаций Лабинского 

района 

в течение 

года по 

мере 

необходи

мости 

Гущий В.С. 

3 О проверке готовности образовательных 

организаций к новому 2023-2024 учебному году 

март Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

4 Об установлении родительской платы за присмотр 

и уход за детьми, осваивающими образовательные 

программы дошкольного образования в 

дошкольных образовательных организациях 

муниципального образования Лабинский район 

март Мокина Т.С. 

Олейникова И.Н. 



61 
 

5 О внесении изменений в постановление «Об 

утверждении муниципальной целевой  программы 

«Развитие образования» муниципального 

образования Лабинский район 

в течение 

года по 

мере 

необходи

мости 

Гущий В.С. 

Олейникова И.Н. 

Заседания Совета управления образования 

№ Выносимые вопросы Время  Ответственный 

1 1.О работе образовательных организаций и 

управления образования Лабинского района по 

устранению недостатков, выявленных в ходе 

проверок в 2022 году. Об исполнении решений 

суда.  

2. Об итогах финансово-хозяйственной 

деятельности управления образования 

муниципального образования Лабинский район в 

2022 году. 

3. Об аттестации руководителей образовательных 

организаций в 2023 году.  

январь Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

Гущий В.С. 

 

 

Олейникова И.Н. 

 

 

 

Маршалко Н.Е. 

Гущий В.С. 

2 1. Об основных направлениях и задачах летней 

кампании 2023 года. 

2. О проведении независимой оценки качества 

общеобразовательных организаций муниципаль-

ного образования Лабинский район. 

3. Об исполнении требований к 

антитеррористической защищенности 

4. О системе работы с одаренными детьми. Итоги 

участия обучающихся во Всероссийской 

олимпиаде 

май Маршалко Н.Е. 

Приступина Г.Н. 

Круглякова Е.В. 

 

 

Нестерова И.Л. 

 

Королева Н.С. 

3 1. 1. Об итогах государственной итоговой 

аттестации выпускников в 2023 году. 

2. О комплектовании дошкольных 

образовательных организаций. 

3. Об итогах проверки готовности 

образовательных организаций Лабинского района 

к новому 2023-2024 учебному году. 

4. О праздновании Дня Учителя. 

сентябрь Королева Н.С. 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

 

Круглякова Е.В. 

 

 

Маршалко Н.Е. 

4 1. О награждении работников образования 

отраслевыми наградами. 

2. Об итогах реализации национального проекта 

«Образование» в 2023 году. 

3. О социальной защищенности и гарантиях членов 

профсоюза работников образования. 

4. Обсуждение и утверждение плана работы 

управления образования на 2024 год. 

декабрь Гущий В.С. 

 

Грициненко С.В. 

 

Губкина Т.В. 

 

Круглякова Е.В. 
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Информационно-инструктивные совещания 

с руководителями образовательных организаций 

№ Выносимые вопросы Время  Ответственный 

1 Анализ посещаемости дошкольных 

образовательных организаций детьми за 2023 г. 

Состояние заработной платы педагогов ОО за 

2022 год и финансирование в 2023 году. 

Организация работы на базе 

общеобразовательных организаций первичных 

отделений Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи 

«Движение первых» (далее – РДДМ) 

Деятельность Советников по воспитанию и 

взаимодействию с общественными 

объединениями в рамках создания первичных 

отделений РДДМ 

О требованиях санитарного законодательства при 

подготовке организаций и учреждений к летнему 

оздоровительному сезону 2023 года. 

О проверках объективности выставления 

полугодовых отметок претендентам на 

получение медали «За особые успехи в учении». 

Январь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мокина Т.С. 

 

Олейникова И.Н.  

 

Приступина Г.Н. 

 

 

 

 

Приступина Г.Н. 

 

 

Приступина Г.Н. 

 

 

Круглякова Е.В. 

2 Об актуальных задачах подготовки и  проведения 

государственной итоговой аттестации. 

О проведении всероссийской олимпиады 

школьников.  

Анализ статистической отчётности формы 85-К 

за 2022 год. 

Об обеспечении безопасности образовательных 

организаций. 

Итоги деятельности штабов воспитательной 

работы за 2022 год. 

Анализ качества дошкольного образования в 

Лабинском районе на примере участников 

федерального мониторинга качества дошкольного 

образования (МКДО) 

февраль Королева Н.С. 

Круглякова Е.В. 

Королева Н.С. 

 

Мокина Т.С. 

 

Нестерова И.Л. 

 

Евдокова Ю.Н. 

 

Дзятская С.М. 

3 О работе образовательных организаций по 

противодействию коррупции 

Анализ деятельности консультационных цент-

ров в дошкольных образовательных 

организациях 

О создании условий для обучения учащихся с 

ОВЗ по адаптированным образовательным 

программам. 

в течение 

года 

март 

Гущий В.С. 

 

Дзятская С.М. 

 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 
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4 Об утверждении порядка комплектования 

дошкольных образовательных организаций в 2024 

году. 

О проведении региональной системы мониторинга 

оценки качества дошкольного образования 

(РСМОК ДО) 

Об оснащении пунктов проведения экзаменов. 

Об итогах пробных ЕГЭ по обязательным 

предметам и предметам по выбору. 

апрель Мокина Т.С. 

 

 

Дзятская С.М. 

  

 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 

5 О порядке окончания 2022-2023 учебного года. 

Актуальные задачи организации и проведения 

государственной итоговой аттестации 

Организация летней оздоровительной работы в 

дошкольных образовательных организациях 

Актуальные цели и задачи организации и 

проведения летней оздоровительной кампании 

май Круглякова Е.В. 

Королева Н.С. 

 

Мокина Т.С. 

Дзятская С.М. 

 

Приступина Г.Н. 

6 Об усилении контроля над организацией 

занятости несовершеннолетних, состоящих на 

профилактических видах учета. 

Финансирование образовательных организаций 

во втором квартале 2023 года. Капитальный 

ремонт образовательных организаций. 

июнь Евдокова Ю.Н. 

 

Олейникова И.Н. 

 

7 Об итогах приемки образовательных 

организаций к 2023-2024 учебному году. 

О проверке готовности образовательных 

организаций муниципального образования 

Лабинский район к осенне-зимнему периоду 

2023-2024 года. 

Об итогах государственной итоговой аттестации 

2022-2023 учебного года. 

Итоги проверок исполнения действующего 

законодательства в ОО. 

август Маршалко Н.Е. 

 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

 

Королева Н.С. 

 

Мацкевич Н.А. 

Гущий В.С. 

8 Об итогах проведения летней оздоровительной 

кампании 2023 года. 

Об организации учебного процесса в 

образовательных организациях. 

Информация и рекомендации по сетевым 

показателям. Состояние заработной платы в ОО 

за истекшие 9 месяцев 2023 года. 

сентябрь 

 

Приступина Г.Н. 

Королева Н.С. 

 

Олейникова И.Н. 

9 О проведении Всероссийской олимпиады 

школьников, региональных олимпиад и других 

интеллектуальных мероприятий в учебном году 

октябрь 

 

Королева Н.С.   

10 Итоги ежегодного краевого конкурса оборонно-

массовой и военно-патриотической работы 

памяти маршала Жукова Г.К. 

ноябрь Приступина Г.Н. 
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О работе образовательных организаций по 

профилактике правонарушений и преступлений. 

Об итогах проверки обеспечения питания 

школьников 

Евдокова Ю.Н. 

Круглякова Е.В. 

 

11 О реализации мероприятий плана в рамках 

развития функциональной грамотности 

обучающихся 

Соблюдение правил пожарной безопасности ОО 

при проведении новогодних мероприятий. 

О безопасности образовательных организаций во 

время проведения новогодних праздничных 

мероприятий. 

декабрь Королева Н.С. 

 

 

Нестерова И.Л. 

 

Тематика конференций 

№ Выносимые вопросы Время  Ответственный 

1 Августовская педагогическая конференция август Круглякова Е.В. 

Клименко С.И. 

2 Участие в конференциях, проводимых 

администрацией муниципального 

образования Лабинский район  

по плану 

администрации 

МО Лабинский 

район 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

 

                          Тематические проверки и мониторинги 

 

№ Выносимые вопросы Время  Ответственный 

1.  Мониторинг фактической посещаемости, 

число пропусков 1 ребёнком по болезни 

в течение 

года 

Мокина Т.С.  

 

2.  Мониторинг работы консультационных 

пунктов, служб ранней помощи. 

ежекварта

льно 

Дзятская С.М. 

 

3.  Мониторинг повышения квалификации в 

рамках федерального образовательного 

стандарта дошкольного образования (ФГОС 

ДО) 

ежекварта

льно 

Дзятская С.М. 

 

4.  Муниципальный мониторинг оценки качества 

дошкольного образования 

февраль Дзятская С.М. 

 

5.  Региональная система мониторинга оценки 

качества дошкольного образования (РСМОК 

ДО) 

апрель Дзятская С.М. 

 

6.  Мониторинг качества дошкольного 

образования 

сентябрь Дзятская С.М. 

 

7.  Мониторинг детей ОВЗ в течение 

года 

Дзятская С.М. 
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8.  Мониторинг соблюдения санитарно-

эпидемиологических правил в период 

пандемии, гриппа и ОРВИ. 

январь-

февраль 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С.  

 

9.  Контроль комплектования детьми 

дошкольных образовательных организаций 

(ДОО) 

июнь (по 

мере необ-

ходимости 

в течение 

года) 

Мокина Т.С.  

 

10.  Тематическая проверка «Повышение профес-

сиональной компетентности педагогов – одно 

из условий качества дошкольного 

образования» 

апрель Мокина Т.С.  

 

11.  Тематическая проверка «О размещении 

информации на сайтах ОО в соответствии с 

действующим законодательством». 

май Дзятская С.М. 

12.  Изучение деятельности МДОБУ д/с № 4 

ст.Чамлыкской, МДОБУ д/с № 3 г.Лабинска по 

результатам МСОК ДО 

 Дзятская С.М. 

13.  Проверка соблюдения требований 

действующего законодательства в подведом-

ственных дошкольных образовательных 

организациях 

январь-

октябрь 

Мокина Т.С.  

 

14.  Организация питания в дошкольных 

образовательных организациях 

в течение 

года 

Мокина Т.С.  

 

15.  Организация питания в общеобразовательных 

организациях Лабинского района 

в течение 

года 

Круглякова Е.В. 

Безгузова А.А. 

16.  Мониторинг состояния питания в 

образовательных организациях 

ежемесячн

о 

Круглякова Е.В. 

Безгузова А.А. 

17.  Мониторинг заполнения АИС (электронного 

журнала) по вопросам своевременного 

выставления текущих, четвертных оценок и 

внесения тем уроков, домашнего задания 

ежемесячн

о 

Королева Н.С. 

Грициненко С.В. 

18.  Мониторинг реализации ФГОС НОО, ООО, 

СОО   

ноябрь Королева Н.С. 

Нестерова А.С.  

19.  Изучение деятельности ОО по вопросам 

выполнения образовательных программ  

апрель Круглякова Е.В. 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 
20.  Изучение деятельности ОО по подготовке 

обучающихся к государственной итоговой 

аттестации выпускников (все ОО района) 

ноябрь-

декабрь 

Королева Н.С. 

Круглякова Е.В. 

21.  Организация занятости детей в каникулярный 

период 

каникуляр

ный 

период 

Приступина Г.Н., 
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22.  Подготовка МКУ ДСОЛ «Мечта» к летнему 

оздоровительному сезону 

март-май Приступина Г.Н. 

 

23.  Обследование маршрутов школьных 

автобусов 

март, 

август 

Круглякова Е.В. 

 

24.  Контроль качества подготовки к 

государственной итоговой аттестации 

выпускников 11-х классов (пробные работы в 

формате ЕГЭ по обязательным предметам и 

предметам по выбору в каждой ОО) 

январь – 

апрель 

Круглякова Е.В. 

Нестерова А.С. 

 

25.  Контроль выполнения порядка выдачи медали 

«За особые успехи в учении». Проверка 

журналов 10-11 классов 

январь, 

апрель, 

июнь 

Круглякова Е.В. 

Нестерова А.С. 

26.  Мониторинг охвата дополнительным 

образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет в 

рамках реализации федерального проекта 

«Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование» 

ежекварта

льно 

Приступина Г.Н. 

27.  Мониторинг деятельности школьных 

спортивных клубов 

ежекварта

льно 

Приступина Г.Н. 

28.  Мониторинг реализации Всероссийского 

проекта «Самбо в школу» 

ежекварта

льно 

Приступина Г.Н. 

29.  Мониторинг готовности учреждений и 

организаций к летнему оздоровительному 

сезону 

февраль-

май 

Приступина Г.Н. 

30.  Организация работы учреждений в 

каникулярный период 

каникуляр

ный 

период 

Приступина Г.Н., 

Евдокова Ю.Н. 

31.  Тематическая проверка по организации 

воспитательной работы, профилактики 

безнадзорности и правонарушений, занятости 

обучающихся в каникулярное время, охват их 

досуговой (в т. ч. спортивной) деятельностью. 

Дополнительное образование (МОБУ СОШ № 

5, 3, 13) 

февраль-

ноябрь 

Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

Локтиенко С.Г. 

Алифанова И.А. 

32.  Мониторинг организации занятости учащихся, 

состоящих на профилактическом учете в 

службах системы профилактики в 

каникулярный период 

По 

графику 

каникул 

 

Евдокова Ю.Н. 

33.  Мониторинг проведения образовательными 

организациями профилактической работы с 

семьями, находящимися в социально-опасном 

положении 

сентябрь Евдокова Ю.Н. 

34.  Мониторинг деятельности штабов 

воспитательной работы образовательных 

организаций  

ежекварта

льно 

Евдокова Ю.Н. 
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35.  Контроль над организацией и проведением 

информационно-разъяснительной работы по 

вопросам подготовки и проведения ГИА в 

2022-2023 учебном году (по отдельному 

плану)  

в течение 

года  (по 

отдельном

у плану) 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 

 

36.  Организация делопроизводства в 

образовательных организациях 

в течение 

года 

Гущий В.С. 

37.  Контроль организации и проведения   

государственной итоговой аттестации 

обучающихся 9-х и 11-х классов 

май-

сентябрь 

Круглякова Е.В. 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 

38.  Мониторинг подготовки образовательных 

организаций к новому учебному году 

июнь-

август 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

39.  Контроль готовности организаций образования 

к работе в осенне-зимний период 

август-

октябрь 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

Грициненко С.В. 

40.  Соблюдение установленного порядка учета, 

выдачи, хранения документов об образовании 

(все ОО района) 

август Круглякова Е.В. 

41.  Организация работы с кадрами в течение 

года 

Гущий В.С. 

42.  Проверка организации подвоза учащихся, 

содержания и эксплуатация школьных 

автобусов   

в течение 

учебного 

года 

Круглякова Е.В. 

 

43.  Организация и проведение олимпиад  в течение 

года 

Королева Н.С. 

44.  Всероссийские оценочные процедуры (все ОО 

района) 

в течение 

года  
Нестерова А.С. 

45.  Контроль над соблюдением прав детей с 

ограниченными возможностями здоровья на 

образование (все ОО района) 

в течение 

года 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 

46.  Мониторинг организации работы 

образовательных организаций по 

обеспечению безопасности 

в течение 

года 

Нестерова И.Л. 

47.  Контроль над соблюдением требований к 

формированию учебных планов, годовых 

календарных учебных графиков 

образовательных организаций (все ОО) 

июль-

август 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 

 

48.  Контроль над продолжением обучения 

выпускников школ (все ОО) 
сентябрь Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 

49.  Контроль над движением учащихся (выбытие) 

(все ОО) 

сентябрь Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 
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50.  Контроль над соблюдением дошкольными 

образовательными организациями обязатель-

ных требований, установленных законода-

тельством РФ, лицензионных требований в 

ДОУ № 15 г.Лабинска, ДОУ№ 11 г. Лабинска, 

ДОУ № 19 ст. Упорной, ДОУ № 6 г. Лабинска 

 

 

март 

июль 

Мокина Т.С. 

Нестерова И.Л. 

51.  Мониторинг АИС ежемесячно Королева Н.С.  

Грициненко С.В. 

52.  Внутренняя проверка начисленных и 

выплаченных сумм заработной платы 

работников образовательных организаций  

Лабинского района. 

в течение 

года 

 

Олейникова И.Н. 

53.  Ежегодная инвентаризация НФА образо-

вательных организаций Лабинского района. 

ноябрь Олейникова И.Н. 

54.  Мониторинг заработной платы работников 

образовательных организаций 

ежемесячно 

до 10 числа 

Олейникова И.Н. 

55.  Проверка финансово-хозяйственной деятель-

ности организаций, подведомственных 

управлению образования Лабинского района 

по мере 

необходим

ости 

Олейникова И.Н. 

56.  Контроль деятельности ответственных за 

работу в АИС в дошкольных образовательных 

организациях. 

февраль-

март 

Мокина Т.С. 

Кутняк А.А. 

57.  Проверка выполнения муниципального 

задания образовательными организациями 

в течение 

года по  

графику 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

 

58.  Получение лицензий образовательными 

организациями Лабинского района в связи с 

заменой уставов ОО 

в течение 

года 

Нестерова И.Л. 

59.  Мониторинг реализации регионального 

проекта «Современная школа». 

В течение 

года 

Грициненко С.В. 

60.  Мониторинг реализации регионального 

проекта «Цифровая образовательная среда». 

В течение 

года 

Грициненко С.В. 

61.  Мониторинг реализации муниципального 

проекта «Бережливый Лабинский район» в 

образовательных организациях. 

В течение 

года 

Грициненко С.В. 

 

62.  Мониторинг обеспечения качества 

подключения к сети «Интернет» 

общеобразовательных организаций. 

В течение 

года 

Грициненко С.В. 

 

63.  Мониторинг реализации регионального 

проекта «Билет в будущее». 

В течение 

года 

Грициненко С.В. 

 

                                    Общественные организации, 

с которыми осуществляет взаимодействие управление образования 
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№ Название общественных организаций Представители УО, 

осуществление и 

взаимодействие 

1 Лабинская общественная организация ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных 

сил и правоохранительных органов имени 

Н.Т.Смолярова 

Приступина Г.Н. 

2 Совет ветеранов Афганистана Приступина Г.Н. 

3 Районное казачье общество Королева Н.С. 

4 Районная общественная организация Всероссийского 

общества инвалидов 

Королева Н.С. 

5 Совет ветеранов педагогического труда Круглякова Е.В. 

 

6 «Боевое братство» Приступина Г.Н. 

7 «Особый Лабинск» Мокина Т.С. 

8 Русское географическое общество Приступина Г.Н. 

 

 

               Циклограмма и режим работы управления образования 

                              Циклограмма работы управления образования 

1. Советы управления образования – 1 раз в квартал. 

2. Совещания и семинары руководителей ОО – 1 раз в месяц (4-ая среда). 

3. Видеоселекторы в соответствии с графиком министерства образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края. 

4. Совещания, семинары с заместителями директоров по УВР – 1 раз в месяц (4-ая 

пятница).  

5. Школа завучей – 1 раз в квартал. 

6. Совещания, семинары с заместителями директоров по воспитательной работе – 

1 раз в месяц (4-ый четверг). 

7. Районные методические объединения учителей: – август, ноябрь, январь, март. 

8. Выезды в образовательные организации с целью оказания практико- 

ориентированной помощи – ежемесячно. 

 

       Режим работы управления образования. 

 

Время работы: 

- понедельник-четверг - с 9-00 до 18-00 часов, перерыв с 13-00 до 13-50 часов; 

- пятница - с 9-00 до 17-00 часов, перерыв с 13-00 до 13-40 часов. 

День приема у начальника управления – среда, 09.00 -13.00 часов. 

День приема у специалистов УО – понедельник, 09.00.-13.00 часов. 

Выездные дни в образовательные организации -  вторник, среда, четверг. 

Районные межведомственные комиссии, Советы, в работе которых принимают 

участие работники управления образования 

№ Название комиссии Периодичность 

работы 

Принимают 

участие 
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1 Трехсторонняя комиссия по 

регулированию трудовых отношений 

1 раз в квартал Маршалко Н.Е.  

 Гущий В.С. 

2 Комиссия по делам несовершеннолетних 

и защите их прав 

2 раза в месяц 

(среда) 

Маршалко Н.Е. 

Круглякова Е.В. 

3 Районная призывная комиссия апрель-июнь 

октябрь-декабрь 

Данильченко Т.В. 

4 Антинаркотическая комиссия МО 

Лабинский район 

1 раз в квартал Маршалко Н.Е.  

 

5 Антитеррористическая комиссия МО 

Лабинский район 

1 раз в квартал Маршалко Н.Е. 

Нестерова И.Л. 

6 Межведомственная комиссия по 

организации отдыха, оздоровления и 

занятости детей 

январь-декабрь Маршалко Н.Е. 

Приступина Г.Н. 

7 Межведомственный координационный 

совет по подготовке граждан Российской 

Федерации к военной службе и военно-

патриотическому воспитанию 

по мере 

необходимости 

Маршалко Н.Е. 

Приступина Г.Н. 

8 Координационное совещание по 

обеспечению правопорядка и 

общественной безопасности при главе 

администрации муниципального 

образования Лабинский район 

по мере 

необходимости 

Маршалко Н.Е. 

9 Комиссия по безопасности дорожного 

движения 

1 раз в квартал Круглякова Е.В. 

Евдокова Ю.Н. 

10 Постоянная эвакоприемная комиссия  

муниципального образования Лабин-

ский район 

по мере 

необходимости 

Круглякова Е.В. 

 

11 Районная санитарно-противоэпиде-

мическая комиссия 

по мере 

необходимости 

Маршалко Н.Е. 

12 Координационный Совет по социаль-

ному партнерству  

в течение года Маршалко Н.Е. 

13 Территориальный координационный 

Совет по охране труда 

1 раз в квартал Круглякова Е.В. 

 

14 Комиссия по приемке ОО к началу 

учебного года 

август Маршалко Н.Е. 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

15 Скорая семейная помощь 1 раз в месяц Евдокова Ю.Н. 

16 Комиссия по комплектованию до-

школьных образовательных организаций  

1 раз в месяц Мокина Т.С. 

17 Координационный Совет 1 раз в квартал Маршалко Н.Е.  

Круглякова Е.В. 

 

18 Муниципальный межведомственный 

Совет по питанию 

1 раз в квартал Маршалко Н.Е. 

Круглякова Е.В. 
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                Реализация муниципальных целевых программ 

 

Программы Ответственные 

Муниципальная программа муниципального образования 

Лабинский район «Развитие образования на 2022-2026 годы» 

Маршалко Н.Е., 

начальники отделов 

 

                               Профессиональные конкурсы 

 

Участие в краевом конкурсе «Директор школы 

Кубани» 

Февраль-

март 

Круглякова Е.В. 

Клименко С.И. 

Муниципальный этап краевого конкурса и участие в 

краевом конкурсе «Педагог-психолог Кубани» 

Март-

апрель 

Клименко С.И. 

Евдокова Ю.Н. 

Муниципальный этап краевого конкурса и  участие в 

краевом конкурсе педагогов дополнительного 

образования детей «Сердце отдаю детям» 

Март-

апрель 

Приступина Г.Н. 

Клименко С.И. 

Конкурс «Учитель здоровья» Март-

апрель 

Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

Конкурс «Педагогический дебют» Январь-

февраль 

Круглякова Е.В. 

Клименко С.И. 

Участие в конкурсе на присуждение премий лучшим 

учителям за достижения в педагогической 

деятельности 

апрель Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

Муниципальный этап краевого конкурса и участие в 

краевом конкурсе «Учитель года Кубани—2023» с 

включением номинаций «Учитель кубановедения» и 

«Учитель основ православной культуры» 

 

январь -

февраль –

октябрь-

ноябрь 

Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

Профессиональный праздник «День учителя» октябрь   Круглякова Е.В. 

Клименко С.И. 

Муниципальный этап краевого конкурса 

«Воспитатель года Кубани» 

 

май - июнь Дзятская С.М. 

Участие в краевом конкурсе «Воспитатель года 

Кубани» 

 

январь Дзятская С.М. 

Муниципальный этап краевого конкурса и участие в 

краевом конкурсе «Лучшие педагогические 

работники дошкольных образовательных 

организаций». 

июль-

август 

Дзятская С.М. 
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                               Организационная работа 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Организация работы образовательных 

организаций в каникулярный период 

январь, март, 

июнь–август, 

ноябрь 

Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

Проведение муниципального этапа и участие в 

региональном этапе Всероссийской олимпиады 

школьников и региональных олимпиад 

октябрь–декабрь, 

январь-февраль 

Королева Н.С. 

Крюкова Е.Е. 

  

 

Организация и проведение муниципальных 

этапов краевых конкурсов, соревнований 

январь-декабрь Приступина Г.Н. 

Харланова А.И. 

Чупринин С.С. 

Герасимова Н.Г. 

Крюкова Е.Е. 

Организация мероприятий, посвященных 

памятным датам и событиям в истории города 

Лабинска и Лабинского района и участие 

образовательных организаций в них 

в течение года Приступина Г.Н. 

Организация и проведение конкурса «Служба 

спасения 01» 

январь Евдокова Ю.Н. 

Харланова А.И. 

Контроль над приобретением и использованием 

ОО бланков документов об образовании, 

медалей «За особые успехи в учении» 

январь - декабрь Круглякова Е.В. 

Подготовка и проведение государственной 

итоговой  аттестации выпускников 9, 11 (12) 

классов (в соответствии с «Дорожной картой»)  

январь - декабрь Круглякова Е.В. 

Королева Н.С. 

 Нестерова А.С. 

Деятельность школьных служб медиации, 

примирения 

в течение года Евдокова Ю.Н. 

Обеспечение ОО нормативными документами и 

методическими материалами для проведения 

аттестации педагогических кадров в 

соответствии с Порядком аттестации 

февраль 

 

Круглякова Е.В. 

Клименко С.И. 

Участие в краевом конкурсе на звание «Лучший 

казачий класс» 

октябрь-ноябрь Кролева Н.С. 

Крюкова Е.Е. 

 

Подготовка образовательных организаций к 

работе в летний период 

март-июнь Приступина Г.Н. 

Муниципальный этап краевого конкурса и 

участие в краевом Конкурсе 

общеобразовательных организаций по 

пропаганде чтения среди школьников 

апрель Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

Проведение всероссийских  оценочных процедур 

по графику министерства образования, науки и 

молодёжной политики Краснодарского края 

в течение 

учебного года 

Нестерова А.С. 
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Организация и проведение конкурса «Казачка 

Кубани» 

декабрь Королева Н.С. 

Крюкова Е.Е. 

Организация и проведение обследования 

маршрутов школьных автобусов 

март, октябрь Круглякова Е.В. 

Организация и проведение конкурса «ЮИД - 

2021» 

апрель-май  Евдокова Ю.Н. 

Кириченко А.И. 

Работа по организации оздоровления и 

занятости детей в каникулярный период 

в соответствии с 

графиком каникул 

Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

Проведение учебных сборов с учащимися 10-х 

классов общеобразовательных организаций 

май - июнь Приступина Г.Н. 

Организация участия учащихся в праздновании Дня 

семьи, любви и мерности. 

июль Приступина Г.Н 

Евдокова Ю.Н. 

Организация мероприятий в рамках месячника 

безопасности в образовательных организациях 

сентябрь Евдокова Ю.Н. 

Организация и участие образовательных 

организаций в мероприятиях, посвященных Дню 

города и Лабинского района 

сентябрь-октябрь Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

ПриступинаГ.Н 

 

Организация и проведение социально-

психологического и анонимного добровольного 

информированного экспресс-тестирования 

учащихся 

по отдельному 

плану 

Евдокова Ю.Н. 

Организация празднования Дня учителя октябрь Круглякова Е.В. 

Клименко С.М. 

Гущий В.С. 

Организация муниципального и участие в 

ежегодном краевом конкурсе по военно-

патриотическому воспитанию учащихся на приз 

имени маршала Г.К.Жукова 

октябрь-ноябрь Приступина Г.Н. 

Мероприятия ко Дню матери ноябрь  Мокина Т.С. 

ПриступинаГ.Н 

Евдокова Ю.Н. 

Организация и проведение муниципального 

конкурса «Ученик года» 

январь – март Королева Н.С. 

Крюкова Е.Е. 

Анализ работы управления в 1 году и разработка 

плана работы на 2024 год 

декабрь Маршалко Н.Е. 

Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

Начальники 

отделов 

Организация и проведение муниципального 

этапа краевых акций «Безопасная Кубань», 

«Ребенок - главный пассажир», «Внимание, 

дети!» 

по отдельному 

графику 

Евдокова Ю.Н. 
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Анонимное тестирование обучающихся на 

склонность к суициду 

по отдельному 

графику 

Евдокова Ю.Н. 

Организация охраны ОО казачьими ЧОП в течение года Нестерова И.Л. 

Олейникова И.Н. 

Разработка проектов постановлений 

администрации МО Лабинский район по 

вопросам, относящимся к компетенции 

управления образования 

в течение года Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

Гущий В.С. 

 

Утверждение результатов тарификации 
руководителей дошкольных учреждений 

сентябрь Мокина Т.С. 

 Гущий В.С. 

Проверка предварительных отчетов исполнения 
муниципальных заданий образовательных 
организаций 

июль, ноябрь Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

 

Утверждение муниципального задания МДОБУ 
на 2024 год 

декабрь Мокина Т.С. 

 

Утверждение муниципального задания 
образовательных организаций на 2024 год 

декабрь Круглякова Е.В. 

 

 

Укрепление материально-технической базы образовательных организаций  

Формирование заказа на приобретение учебников 

Федерального перечня за счет средств 

нормативно-подушевого финансирования и 

укомплектованности школьных библиотек 

январь – май Круглякова Е.В. 

Клименко С.И. 

Контроль за получением оборудования в рамках 

реализации приоритетного национального 

проекта «Образование» («Кванториум», 

«ЦОС») 

в течение года Грициненко С.В. 

Олейникова И.Н. 

Мониторинг и анализ деятельности  

образовательных организаций по вопросам: 

  

- обеспечения безопасности образовательных 

организаций  

ежеквартально Нестерова И.Л. 

- обеспечения пожарной безопасности 

образовательных организаций 

ежеквартально Нестерова И.Л. 

- выполнения мероприятий по 

энергоэффективности в образовательных 

организациях 

ежеквартально Мокина Т.С. 

 

- содержания и эксплуатации школьных 

автобусов 

в течение года Круглякова Е.В. 

 

- оснащения школьных автобусов 

навигационным оборудованием ГЛОНАСС и 

контроля его работы 

постоянно Круглякова Е.В. 

 

- выполнения капитального ремонта вв 

образовательных организациях 

постоянно Мокина Т.С. 
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- готовности материально-технической базы 

образовательных организаций к новому 

учебному году 

июль - август Круглякова Е.В. 

Мокина Т.С. 

специалисты УО 

 

Совещания, семинары на 2023 год 

 

Отдел дошкольного образования 

Сроки Мероприятие Место 

проведения 

Ответственный 

февраль Школа старших воспитателей «Оценка 

качества дошкольного образования. 

Виды». 

МКУ ИМЦ Дзятская С.М. 

Клименко С.И. 

март  Семинар руководителей ДОО 

«Мониторинг качества дошкольного 

образования (МКДО). Риски. 

Возможности. Перспективы развития» 

 

СОШ № 9 Мокина Т.С. 

Дзятская 

апрель Семинар «Разработка образовательной 

программы дошкольного образования 

в соответствии с Федеральной 

образовательной программой 

дошкольного образования» 

ДОУ № 7 Мокина Т.С. 

Дзятская С.М. 

октябрь Семинар для руководителей и старших 

воспитателей «Муниципальная 

система оценки качества дошкольного 

образования» 

ДОУ № 6 

Лабинска 

Мокина Т.С. 

Дзятская С.М. 

ноябрь Организация работы по 

сопровождению семей, имеющих 

детей с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) 

ДОУ № 21 

г.Лабинска 

Мокина Т.С. 

Дзятская С.М. 

В течение 

года 

Проведение районных методических 

объединений для педагогических 

работников ДОО 

ДОУ 

Лабинского 

района 

Дзятская С.М. 

Клименко С.И. 

 Межмуниципальный семинар 

«Создание условий и работа с детьми 

ОВЗ» 

ДОУ 

Лабинского 

района. 

Мостовского 

района 

Дзятская С.М. 

Клименко С.И. 

 

Отдел общего образования  

Сроки Мероприятие Место 

проведения 

Ответственный 
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январь Семинар для руководителей школьных 

ППК и учителей начальных классов 

МОБУ СОШ 

№ 9 

Королева Н.С. 

Нестерова А.С. 

январь Муниципальная научно-практическая 

конференция «Мастерская современного 

урока» 

МАУ ДО ЦТ 

имени Д. 

Шервашидзе 

г. Лабинска 

Клименко С.И., 

Лагутина О.Р. 

январь  Установочный семинар для участников 

профессионального конкурса 

(муниципальный этап) «Педагогический 

дебют – 2023» 

МКУ ИМЦ 

города 

Лабинска 

Клименко С.И., 

Алифанова 

И.А. 

февраль Муниципальный фестиваль 

педагогического мастерства «Наставник 

Кубани: маршрут построен» 

МАУ ДО ЦТ 

имени Д. 

Шервашидзе 

г. Лабинска 

Клименко С.И., 

Алифанова 

И.А. 

февраль  Установочный семинар для участников 

профессионального конкурса 

(муниципальный этап) «Учитель 

здоровья– 2023» 

МКУ ИМЦ 

города 

Лабинска 

Клименко С.И., 

Алифанова 

И.А. 

февраль Муниципальная конференция 

«Директора – флагманы образования» 

МАУ ДО ЦТ 

имени Д. 

Шервашидзе 

г. Лабинска 

Клименко С.И., 

Алифанова И.А. 

март Установочный семинар для участников 

профессионального конкурса 

(муниципальный этап) «Учитель года 

Кубани– 2023» 

МКУ ИМЦ 

города 

Лабинска 

Клименко С.И., 

Алифанова 

И.А. 

март 

Межмуниципальный семинар 

«Подготовка к государственной 

итоговой аттестации в 9 классе» (для 

учителей русского языка). 

Лабинский, 

Курганинский, 

Мостовский 

районы 

Королева Н.С. 

Запольская Л.М. 

февраль 

Круглый стол «Организация ИРР в 

муниципалитете»  

(Лабинский, Курганинский, Мостовский 

районы) 

МОБУ СОШ 

№9 г. Лабинска       

(дистанционно) 

Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

январь 

Межмуниципальный семинар 
«Организация проведения межшкольных 

факультативов по подготовке к ЕГЭ  в 

муниципалитете» 

Лабинский, 

Курганинский, 

Мостовский 

районы. 

Нестерова А.С. 

Алифанова 

И.А. 

апрель 

Межмуниципальный семинар 

«Система работы учителей МОБУ СОШ 

№ 21 Лабинского района по повышению 

качества  при подготовке к 

государственной итоговой аттестации 

(ЕГЭ)» 

Лабинский, 

Курганинский, 

Мостовский 

районы 

Нестерова А.С. 

Алифанова 

И.А. 
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сентябрь 
Краевой фестиваль обмена опытом 

«Повышение качества образовательного 

процесса в школах ШНОР» 

МКУ ИМЦ 

города 

Лабинска 

Клименко С.И., 

Алифанова 

И.А. 

апрель Муниципальный семинар «Приобщение 

подрастающего поколения к системе 

культурных ценностей посредством 

использования регионального 

компонента-казачества» 

МОБУ СОШ 

№21 имени 

А.И.Покрышк

ина станицы 

Ахметовской 

Лабинского 

района 

Клименко С.И. 

апрель Методический семинар-практикум для 

школьных библиотекарей 

«Использование современных 

образовательных технологий для 

повышения уровня мотивации к чтению 

и изучению классической литературы» 

МКУ ИМЦ Клименко С.И 

Опыт 

школьных 

библиотек (ОО 

№ 2,3,5) 

апрель Семинар-совещание по вопросам сдачи 

нормативов ГТО в 2023 году. 

МКУ ИМЦ Клименко С.И 

Алифанова И.А. 

май Муниципальная научно-практическая 

конференция мастерства молодых 

педагогов «Мастерская молодого 

учителя» 

МАУ ДО ЦТ 

имени Д. 

Шервашидзе 

г. Лабинска 

Клименко С.И., 

Алифанова 

И.А. 

сентябрь Методическая неделя для молодых 

специалистов «Молодой учитель и его 

успехи». 

МОБУ СОШ № 

9 г. Лабинска 

Клименко С.И. 

январь, 

март, 

август, 

ноябрь 

Проведение районных методических 

объединений учителей-предметников 

МОБУ СОШ № 

9 г. Лабинска 

Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

январь, 

март, 

август, 

ноябрь 

Заседания методического совета МБУ ИМЦ Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

Январь-

декабрь 

2023 

Участие во всех всероссийских, краевых 

вебинарах и семинарах по 

сопровождению образовательного 

процесса 

МБУ ИМЦ Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

Январь-

декабрь 

2023 

Организация деятельности 

наставнического центра и центра 

тьюторского сообщества в Лабинском 

районе в 2023 учебном году 

(мероприятия: семинары и мастер-

классы по отдельному плану) 

МБУ ИМЦ Королева Н.С. 

Клименко С.И. 

 

Отдел организации воспитательной работы  
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Сроки Название мероприятия Место 

проведения 

Ответственный 

январь Анализ деятельности ШВР за 2022 год. 

Организация работы на базе 

общеобразовательных организаций 

первичных отделений Общероссийского 

общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение 

первых» (далее – РДДМ) 

Деятельность Советников по 

воспитанию и взаимодействию с 

общественными объединениями в 

рамках создания первичных отделений 

РДДМ 

МКУ ИМЦ Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

февраль Подготовка образовательных организаций к 

летней оздоровительной кампании. 

Анализ проведения профилактических 

акций 

МКУ ИМЦ Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

март Организация работы 

общеобразовательных организаций в 

период весенних каникул  

Психологическое сопровождение семей, 

попавших в трудную жизненную 

ситуацию. 

МКУ ИМЦ Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

апрель Основные задачи деятельности 

управления образования и 

общеобразовательных организаций по 

организации летней оздоровительной 

кампании 2023 года. 

Организация и проведение мероприятий, 

в рамках подготовки ко Дню Победы. 

Подготовка организаций к празднованию 

Последнего звонка 

МКУ ИМЦ Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

май Занятость учащихся, состоящих на 

профилактических видах учетах,  

несовершеннолетних лиц, осужденных к 

уголовным наказаниям, не связанным с 

лишением свободы, в летний период. 

О проведении межведомственной 

операции «Подросток-2023». 

О принятии дополнительных мер, 

направленных на реализацию «детского» 

Закона в период летних каникул. 

МКУ ИМЦ  

г. Лабинска 

Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

август Планирование воспитательной работы 

образовательной организации на 2023-

2024 учебный год 

МКУ ИМЦ 

г. Лабинска 

Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

сентябрь Итоги летней оздоровительной кампании МКУ ИМЦ 

г. Лабинска 

Приступина Г.Н 

Евдокова Ю.Н.. 
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Итоги деятельности ШВР в летний 

период 

Организация анонимного социально-

психологического тестирования 

Анализ посещения вновь прибывших 

семей обучающихся согласно Порядку 

работы по раннему выявлению детского 

и семейного неблагополучия на 

территории Краснодарского края 

 

 

 

октябрь Организация и проведение осенних 

каникул. Занятости учащихся, состоящих 

на профилактических учетах.  

Об организации и проведении 

мероприятий, посвященных Дню матери 

МКУ ИМЦ 

г. Лабинска 

Приступина Г.Н 

Евдокова Ю.Н. 

Сентябрь

-ноябрь 

Анализ проведения анонимного 

социально-психологического 

тестирования учащихся. 

Организация работы рейдовых групп для 

посещения  несовершеннолетних и 

семей, состоящих на ведомственном 

учете, в целях обеспечения безопасности 

в период отопительного сезона. 

МКУ ИМЦ Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

декабрь Организация деятельности организаций в 

период новогодних праздников и 

каникул. 

Организация работы рейдовых групп для 

посещения  несовершеннолетних и 

семей, состоящих на ведомственном 

учете, в период новогодних праздников и 

каникул. 

МКУ ИМЦ Приступина Г.Н. 

Евдокова Ю.Н. 

 

 

Исполняющий обязанности начальника 

управления образования  

Лабинского района                                               Н.Е. Маршалко 
 

 

 

 


