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О вакцинации работников против кори  

 

 

Территориальный отдел  Управления Роспотребнадзора по Краснодарскому 

краю в Лабинском, Курганинском и Мостовском районах информирует, что соглас-

но Национального календаря профилактических прививок (утв. Приказом Мини-

стерства здравоохранения РФ от 06.12.2021г. №1122н) вакцинации против кори 

подлежат: 

1. взрослые от 18 до 35 лет (включительно), не болевшие, не привитые, приви-

тые однократно, не имеющие сведений о прививках против кори;  

2. взрослые от 36 до 55 лет (включительно), относящиеся к группам риска:  

- работники медицинских организаций,  

- работники организаций, осуществляющих образовательную деятельность,  

- работники организаций торговли,  

- работники организаций транспорта,  

- работники коммунальной сферы; 

- работники социальной сферы;  

- лица, работающие вахтовым методом; 

- сотрудники государственных контрольных органов в пунктах пропуска через 

государственную границу Российской Федерации),  

не болевшие, не привитые, привитые однократно, не имеющие сведений о 

прививках против кори. 

Из вышеуказанного следует, что всё население в возрасте до 35 лет включи-

тельно (работающее и не работающее) должно иметь сведения о прививках против 

кори или пройти курс вакцинации. 

Работники в возрасте до 55 лет из вышеуказанных сфер (вне зависимости от 

рода выполняемой работы на указанных предприятиях, в том числе охранники, 

тех.служащие и прочие) должны предоставить работодателю одни из следующих 

сведений: 
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- сведения об имеющейся вакцинации против кори (представляют собой вы-

писку (или выкопировку) из формы 063/у. Законченный представляет собой нали-

чие сведений о вакцинации (V) и ревакцинации (RV) или сведений только о ревак-

цинации (RV)); 

- сведения о перенесенной кори (представляют собой заключение врача о пере-

несенной кори на основании выписки из амбулаторной карты); 

- сведения о наличии иммунитета (заключение врача на основании обследова-

ния на IgG к кори). 

Отсутствие вышеуказанных сведений у работников квалифицируется как 

нарушение законодательства в области обеспечения санитарно-

эпидемиологического благополучия населения, выразившееся в нарушении дей-

ствующих санитарных правил и гигиенических нормативов, невыполнении сани-

тарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий по ст. 6.3 ч. 1 КоАП 

РФ и влечет предупреждение или наложение административного штрафа на граж-

дан в размере от ста до пятисот рублей; на должностных лиц - от пятисот до одной 

тысячи рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без 

образования юридического лица, - от пятисот до одной тысячи рублей или админи-

стративное приостановление деятельности на срок до девяноста суток; на юридиче-

ских лиц - от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей или административное при-

остановление деятельности на срок до девяноста суток. 

Обращаем внимание, что согласно части 2 статьи 5 Федерального закона от 

17.09.1998 №157-ФЗ «Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» отсут-

ствие профилактических прививок влечет за собой отказ в приёме граждан на рабо-

ты или отстранение граждан от работ, выполнение которых связано с высоким 

риском заболевания инфекционными болезнями. 

При этом «Перечень работ, выполнение которых связано с высоким риском за-

болевания инфекционными болезнями и требует обязательного проведения профи-

лактических прививок» утверждён Постановлением правительства РФ от 15.07.1999 

№825 (далее - Перечень): 

1. Сельскохозяйственные, гидромелиоративные, строительные и другие работы 

по выемке и перемещению грунта, заготовительные, промысловые, геологические, 

изыскательские, экспедиционные, дератизационные и дезинсекционные работы на 

территориях, неблагополучных по инфекциям, общим для человека и животных. 

2. Работы по лесозаготовке, расчистке и благоустройству леса, зон оздоровле-

ния и отдыха населения на территориях, неблагополучных по инфекциям, общим 

для человека и животных. 

3. Работы в организациях по заготовке, хранению, обработке сырья и продук-

тов животноводства, полученных из хозяйств, неблагополучных по инфекциям, об-

щим для человека и животных. 

4. Работы по заготовке, хранению и переработке сельскохозяйственной про-

дукции на территориях, неблагополучных по инфекциям, общим для человека и 

животных. 

5. Работы по убою скота, больного инфекциями, общими для человека и жи-

вотных, заготовке и переработке полученных от него мяса и мясопродуктов. 

6. Работы, связанные с уходом за животными и обслуживанием животноводче-
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ских объектов в животноводческих хозяйствах, неблагополучных по инфекциям, 

общим для человека и животных. 

7. Работы по отлову и содержанию безнадзорных животных. 

8. Работы по обслуживанию канализационных сооружений, оборудования и се-

тей. 

9. Работы с больными инфекционными заболеваниями. 

10. Работы с живыми культурами возбудителей инфекционных заболеваний. 

11. Работы с кровью и биологическими жидкостями человека. 

12. Работы в организациях, осуществляющих образовательную деятельность. 

Таким образом, работники образовательных организаций, медицинских орга-

низаций, работники, обслуживающие канализационные сооружения, оборудование 

и сети, принимаемые на работу и уже выполняющие трудовые обязанности, должны 

иметь сведения о вакцинации против кори или о перенесенном заболевании корью, 

в том числе работники имеющие медицинский отвод от вакцинации или отказыва-

ющиеся от вакцинации. При этом работники, имеющие медицинский отвод от вак-

цинации или отказывающиеся от вакцинации и не имеющие сведений о вакцинации 

против кори или о перенесенном заболевании корью, не имеют права осуществлять 

трудовую деятельность по работам из Перечня и подлежат отстранению с момента 

установления факта отсутствия сведений до прохождения курса вакцинации или 

установления факта наличия прививок. 

Все вышеуказанные требования распространяются не только на работников – 

граждан РФ, но и на трудовых мигрантов! 

 

 

Начальник  территориального отдела  

Управления Роспотребнадзора по  

Краснодарскому краю в Лабинском,  

Курганинском и Мостовском районах                                             П.М. Надеин 
 

Мирошниченко В.В. 

88616974496 
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