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Анализ
работы районного методического объединения педагогов дошкольных 

образовательных учреждений МО Лабинский район

Работа районного методического объединения педагогов ДОО в 2022 - 
2023 учебном году организовывалась на основе разработанного плана, с учетом 
проблем выявленных в ходе анализа работы МО за прошлый период, тем, 
которые интересую т педагогов района с целью улучшение качества учебно- 
воспитательного процесса дош кольных образовательных учреждений
Лабинского района.

Цель:
Повышение профессионального уровня педагога и его личностной 

культуры для достижения стабильно положительных результатов
образовательного процесса в соответствии с инновационными технологиями. 

Задачи:
1. Повыш ение методической грамотности и формирование у педагогов 
практических умений построения образовательного процесса в ДОУ в 
соответствии с ФГОС ДО.
2. Соверш енствование и повышение качества воспитательно-образовательного 
процесса в ДОУ.
3. Оказание методической и практической помощи педагогам в освоении 
современных технологий реализации ФГОС ДО в образовательном процессе 
детского сада.
4. Транслирование и распространение опыта успешной педагогической 
деятельности.

В течение 2022 - 2023 учебного года было проведено 33 заседания 
районного методического объединения педагогов ДОО. В течении года в 
заседаниях приняли участие более 320 педагогов, представили свой опыт 
работы, провели мастер-классы, участвовали в круглых столах, обсуждениях, 
дискуссиях более 200 педагогов.

Каждое заседание РМО включало 2 части: теоретическую и практическую. 
Формы проведения заседаний были разнообразны: просмотр и анализ 
образовательной деятельности, презентации опыта работы, выступления и 
сообщения, проведение деловых игр, показ мастер-классов, знакомство с 
новинками литературы, играми, пособиями.

Подводя итоги работы, можно сказать, что план работы РМО выполнен. 
Тематика заседаний отражала актуальные вопросы, заседания были тщательно 
подготовлены и продуманы.



Педагогам создавались условия для представления своего успеш ного опыта 

работы, повышения мастерства, расширения области профессиональных 
интересов. Благодаря чему возросла творческая активность педагогов.

Необходимо отметить, что М О является эффективной формой повышения 
профессионального мастерства педагогов, это важная ступень в обобщении и 
распространении передового опыта.

Всеми участниками МО была отмечена серьёзная подготовка и интересная 
подача материала, добросовестная и творческая подготовка всех педагогов, 
участвовавш их в МО.
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