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1. Общие сведения о педагоге:

ФИО педагога Горовиков Евгений Анатольевич
Образование высшее
Занимаемая должность Учитель биологии, химии
Педагогический стаж 11 лет
Квалификационная категория 1
Дата прохождения аттестации
Z_

08.04.2021 дата прохождения тестирования в программе «Автоматизированные технологии 
объективной и комплексной, мониторинговой оценки (диагностики) 
характеристик компетентности»_______________________________

3. Выявленные группы профессиональных дефицитов:
1.3 - компетентность по решению профессионально значимых проблем.

4. Карта профессионального развития:

Уровни реализации ИОМ Мероприятия, направленные на 
устранение выявленных дефицитов

Сроки Отметка о 
выполнении

1. Личностный уровень

(заполняется учителем)

1. изучить:
- вопросы воспитания и обучения в 

соответствии с основами 
педагогики детей школьных 
возрастов в следующих изданиях: 
Оластенин В.А., Исаев И.Ф., 
Мищенко А.И., Шиянов Е.Н. 
"Педагогика" - М., 2002;
Бордовская Н.В., Реан А.А. 
"Педагогика". - СПб., 2001
- следующие издания: Общая 

психология / Под ред.
А.В.Петровского. 3-е изд. - М.,
1986; Рубинштейн С.Л. Основы 
общей психологии. - М., 1989.
- следующие издания: Возрастная 

и педагогическая психология / Под 
ред. А.В .Петровского. - М., 1979; 
Проблемы развивающего обучения.
-  М.: “Педагогика”, 1986; НемОв 
Р.С. Психология: в 3-х кн. Кн.2: 
Психология образования. -  М.,
1998.

В
течение
года

II. Школьный уровень

(заполняется учителем совместно 
с администрацией 
школы/школьным тьютором или 
педагогом-наставником)

1. Спланировать и осуществить 
деятельность по 
целенаправленному развитию 
умений конструктивно управлять: 
разрешением противоречий в 
профессиональных отношениях с 
коллегами; педагогически 
целесообразной деятельностью

В
течение
года



обучающихся на основе уважения к 
личности каждого ребенка при 
ведущей роли педагога в ключевых 
вопросах образовательной 
деятельности

2. Спланировать и осуществить 
деятельность по 
целенаправленному развитию 
умения варьировать применяемые 
формы, средства и методы 
психолого-педагогического 
управления деятельностью 
воспитанников (при проведении 
занятий и обеспечении соблюдения 
режима дня, пребывания 
воспитанников в образовательном 
учреждении) в зависимости от 
особенностей конкретных детей, 
решаемых задач по коррекции их 
поведения и развитию личности.

3. Вносить в общение на работе 
больше открытости, апеллировать к 
своим личным чувствам, желаниям, 
мнениям и оценкам. 
Контролировать свое пользование 
самоконтролем;

Ш. Муниципальный уровень

(заполняется учителем совместно 
со специалистом ТМС 
/муниципальным тьютором)

1. Участие и выступления в 
. предметных МО

В
течение
года

IV. Региональный уровень 1. Воспитание в современной школе: 
программа воспитания от теории к 
прштке-научно-практическая 
конференция;

2. Курсы повышения квалификации 
«Инновационные подходы 
преподавания учебного 
предмета ОБЖ в условиях 
реализации ФГОС ООО и СОО»

Август

14.06-
30.06.
2021

V. Федеральный уровень 1. Курсы повышения квалификации 
«Совершенствование 
компетенций педагогических 
работников по работе со слабо 
мотивированными 
обучающимися и преодолению 
их учебной неуспешное™»

2. Участие в вебинаре «Развитие 
региональных практик 
психологического 
сопровождения в образовании и

07.06-
07.07.
2021

05.06.2
1



социальной сфере»

Педагогический работник: / /

Е.А.Горовиков

Руководитель 0 0 : /

(подпись)

_ /

(ФИО)

Н.В.Гойда

Ответственный в МО: /

'  '/подп^еЕ)'^

/

(ФИО)

Руководитель ЦНППМ ПР: /

£/(и6дпись)

/

( /  '  (<т 

Е.В.К)фенная

Дата разработки ИОМ: «  23 2021 г.


