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О проведении муниципального этапа конкурса

«Воспитатель года Кубани – 2021»
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в целях выявления, поддержки и поощрения эффективно работающих педагогов образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, повышения их профессионального уровня, во исполнение приказа министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края от 27 декабря 2019 года № 6445 «Об организации и проведении краевых профессиональных конкурсов в Краснодарском крае»

п р и к а з ы в а ю:

1. Провести муниципальный этап краевого конкурса «Воспитатель года Кубани - 2021» в следующие сроки с 13 марта по 7 июля  2020 года.
2. Утвердить: 

1) Порядок проведения муниципального этапа конкурса «Воспитатель года Кубани  – 2021» (приложение 1);

2) Состав организационного комитета,  жюри муниципального этапа конкурса «Воспитатель года Кубани – 2021» (приложение 2);

3. Отделу дошкольного образования управления образования администрации муниципального образования Лабинский район                      (Е.А.Шабашевой), муниципальному бюджетному учреждению дополнительного педагогического образования «Информационно-методический центр» города Лабинска муниципального образования Лабинский район (С.И. Клименко) организовать проведение муниципального этапа конкурса «Воспитатель года Кубани – 2021».
4. Методисту муниципального бюджетного учреждения дополнительного педагогического образования «Информационно-методический центр» города Лабинска муниципального образования Лабинский район С.М. Дзятской в целях подготовки конкурсантов организовать работу школы «Воспитатель года Кубани – 2021» с 3 марта по 10 марта 2020 года.
5. Руководителям дошкольных образовательных учреждений муниципального образования Лабинский район представить на конкурс не менее одного участника от каждого учреждения, провести работу по подготовке участников.

6. Определить МДОБУ д/с № 17 города Лабинска, МДОБУ д/с № 6 города Лабинска, МДОБУ д/с  № 7 города Лабинска, МДОБУ д/с  № 20 города Лабинска, МДОБУ д/с №  9 города Лабинска,  МДОБУ д/с № 22 города Лабинска как конкурсные площадки.
7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник                                                   



    А.В.Захарин
Приложение № 1
Утвержден приказом управления образования администрации муниципального образования 

Лабинский район

от    29.01.2020   №  71
ПОРЯДОК

проведения муниципального этапа краевого профессионального конкурса «Воспитатель года Кубани - 2021» 

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок проведения муниципального этапа краевого профессионального конкурса («Воспитатель года Кубани» в 2020 году (далее Конкурс) разработан в соответствии с Положением о краевом профессиональном конкурсе «Воспитатель года Кубани», утвержденным приказом министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края от 27 декабря 2019 года № 6445 «Об организации и проведении краевых профессиональных конкурсов в Краснодарском крае»
1.2. Порядок определяет требования к оформлению и предоставлению конкурсных материалов, конкурсным мероприятиям, формированию состава жюри, процедуре определения лауреатов и победителя Конкурса.
2. Требования к оформлению и предоставлению конкурсных материалов
Для участия в конкурсе руководители ДОУ направляют в электронном виде на адрес svetik.ru93@mail.ru и нарочно в МБУ ИМЦ г. Лабинска (Дзятская) 10 февраля 2020 года заявку на участие в конкурсе (  приложение № 4 к настоящему порядку);  представление на участника конкурса (приложение № 3 к настоящему порядку),  
3. Конкурсные мероприятия

3.1 Оценивание первого тура. Первый тур включает в себя два задания (заочные): «Интернет-портфолио», «Визитная карточка»
1-е задание (заочное) «Интернет-портфолио».
12 марта 2020 года на электронный адрес svetik.ru93@mail.ru необходимо прислать ссылку, где можно посмотреть «Интернет-портфолио» конкурсанта.
Участники Конкурса размещают на своём сайте, или личной  странице, находящейся на сайте дошкольной образовательной организации, методические авторские разработки, фото и видеоматериалы, отражающие опыт работы конкурсанта. Прописывается только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии при входе через любой браузер (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera).
Максимальное количество баллов-25.
Критерии оценивания:

1)     содержательность (актуальность, информативность,  тематическая

структурированность контента; отражение опыта работы конкурсанта и практическая значимость материалов; культура представления информации) (0-15 баллов);
2) концептуальность к эргономичность (соответствие типа ресурса его содержанию; доступность использования; обеспечение обратной связи) (0-10 баллов).
2-е задание (заочное) «Визитная карточка».

Видеоролик, представляющий педагогического работника, рассказывающий о его учебной, воспитательной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях. Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).

Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, МКУ, WMV, FLV, FullHD и др.; качество не ниже 360 рх; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника, района и образовательной организации, которую он представляет.

Максимальное количество баллов-20.

Критерии оценивания:

1) соответствие теме (0-5)
2) информативность (0-5)
3) оригинальность (0-5)
4)полнота и корректность подачи информации (0-5)
Члены жюри с 16 по 19 марта 2020 года оценивают заочные задания конкурса, заполняют оценочные ведомости.
3.2. Второй тур включает в себя три задания (очные): «Сочинение на заданную тему», «Мастер-класс», «Педагогическое мероприятие с детьми».

Оценивание второго тура.

1-е задание «Сочинение на заданную тему» 
Формат: участник Конкурса самостоятельно выбирает жанр сочинения: дневник, очерк, рассказ, сказка, эпистолярный жанр (письмо), эссе, литературно-критическая или научная статья, интервью, путевые заметки, репортаж, полезные советы, стихи и иное.

Тематические направления сочинений определяются оргкомитетом и оглашаются в день написания сочинения.

Регламент: не более 120 минут

Объем работ: не более 4 страниц рукописного текста
Максимальное количество баллов: 20 баллов.
Критерии оценивания:

1) соответствие теме (0-5)
2)глубина раскрытия темы и убедительность суждений (0-5)
3)аргументация собственного мнения (0-5)
4)композиционная цельность и логичность изложения(0-5) 
5) культура речи, грамотность (0-5)
2-е задание «Педагогическое мероприятие с детьми»

Формат: педагогическое мероприятие с детьми, демонстрирующее практический опыт участника Конкурса и отражающее сущность используемых образовательных технологий. Образовательная деятельность с воспитанниками дошкольного возраста может быть представлена разными формами.

Возраст детей, вид деятельности (исходя из должностных обязанностей участника конкурса), порядок выступления определяется жеребьёвкой. Тема мероприятия объявляется накануне. Используется оборудование дошкольной организации, на базе которой проходит конкурсное испытание. Количество детей: 9-12 (по выбору участника).
Регламент: до 20 минут.

Максимальное количество баллов - 60 баллов.

Критерии оценивания:

1) соответствие содержания мероприятия теме, поставленным целям и задачам (0-5 баллов);
2) соответствие созданной образовательной среды требованиям ФГОС ДО (обеспечение физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия и развития детей) (0-10 баллов);
3) педагогическая мобильность (способность конструирования и реализации процесса воспитания и обучения в условиях конкретной образовательной ситуации и организации совместной деятельности с другими субъектами образовательной деятельности (0-10 баллов);
4) методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей, а также реализация современных, в том числе интерактивных, форм и методов) (0-10 баллов);
5) умение организовать и удерживать интерес детей в течение образовательной деятельности, поддержать детскую инициативу и самостоятельность, в том числе оказать помощь любому ребенку вне зависимости от его возможностей, особенностей поведения, состояния психического и физического здоровья (0- 15 баллов);
6) организация конструктивного взаимодействия детей в разных видах деятельности, создание условий для свободного выбора детьми деятельности, участников совместной деятельности, материалов (0-10 баллов).
3-е задание «Мастер-класс»

Формат: публичное выступление перед коллегами и членами жюри демонстрирующее конкретные методические приемы, метод(ы), технологию(ии) воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие современные тенденции развития дошкольного образования.

Тема "Мастер-класса” участником определяется самостоятельно. 
Регламент: 10 минут на выступление участника, 5 минут на вопросы

членов жюри.

Максимальное количество - 30 баллов.

Критерии оценивания:

1)соответствие материала логике ФГОС дошкольного образования, в том числе с учетом одной из пяти образовательных областей (социально- коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие) (0-5 баллов);
2)новизна, глубина и оригинальность содержания и формы (0-5 баллов);
методическая ценность и практическая применимость в дошкольном образовании (0-5 баллов);
3)эффективность передачи профессионального опыта (умение мотивировать аудиторию, способность к обобщению собственного профессионального опыта, наличие четкого алгоритма выступления, опора на деятельностный подход, результативность использованных приемов и методов) (0 - 10 баллов);
4)общая культура и умение транслировать (передать) свой опыт работы (0-5 баллов).
По итогам первого и второго тура из числа участников, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге, определяются пять лауреатов Конкурса. 
3.3. Третий тур включает в себя два задания (очные): Доклад-презентация «Мой успешный проект», Ток-шоу «Профессиональный разговор».
Оценивание третьего тура.

1 -е задание  Доклад - презентация «Мой успешный проект»
Формат: доклад-презентация должен отражать практику применения участником метода проектов, включать представление (описание) значимой для всех субъектов проектной деятельности цели, согласованных действий и способов ее достижения, результатов, обеспечивающих возможность самостоятельного решения воспитанниками образовательной задачи (проблемы), приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности.

Конкурсант самостоятельно определяет социальную, педагогическую и (или) образовательную задачу.

Общее время выступления: до 10 минут.

Доклад-презентация участника: до 7 минут.

Ответы на вопросы жюри участника: до 3 минут.

Максимальное количество баллов - 70 баллов.

Критерии оценивания:

1) соответствие проекта требованиям ФГОС дошкольного образования, актуальным направлениям развития дошкольного образования, интересам и возрасту детей дошкольного возраста (0-10 баллов);
2) обоснованность выбора целевой аудитории участников проекта (воспитанников, родителей (законных представителей), представителей других социальных институтов детства) (0-10 баллов);
3) значимость поставленной цели и достигнутых результатов для развития детей дошкольного возраста, приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности (0-10 баллов);
4) умение продемонстрировать взаимодействие субъектов (участников образовательных отношений) в ходе выполнения проекта и достигнутые результаты проектной деятельности (0-10 баллов);
5)  возможность реализации проекта другими педагогическими работниками (0-10 баллов);
6) самооценка эффективности (успешности) проекта (0-10 баллов); 
7) организованность и культура представления информации (0-10 баллов)
 задание. Ток-шоу "Профессиональный разговор".

Формат: ток-шоу, в котором лауреаты Конкурса ведут обсуждение проблемных педагогических ситуаций в рамках заданной темы. Тема ток-шоу и его ведущий определяется Оргкомитетом Конкурса и оглашается накануне проведения мероприятия.

Регламент: 1 час 30 минут.

Максимальное количество баллов- 40 баллов Критерии оценивания:
1)наличие общественно значимой и собственной позиции по теме (0-10 баллов);
2)содержательность и аргументированность выступления (0-10 баллов); 3)умение вести профессиональный диалог (0-10 баллов); 
4)убедительность и красочность речи (0-10 баллов).
По итогам III тура определяется победитель.
  4. Жюри Конкурса
В целях оценки достижений в профессиональной деятельности участников Конкурса и выбора его победителя создается жюри.
Жюри Конкурса формируется из специалистов управления образования муниципального образования Лабинский район, педагогических работников дошкольного образования, победителей муниципального этапа конкурса прошлых лет, представителей общественных организаций, методистов территориальной методической службы.
5. Награждение участников, лауреатов и победителя конкурса

Победитель получает денежную премию, куклу «Садовницу», грамоту  в рамке, букет цветов.
Конкурсанты, занявшие  II и  III место награждаются денежной премией, грамотами в рамках , букетами цветов.
Лауреаты награждаются денежной премией, грамотами в рамках, букетом цветов.
Участники Конкурса награждаются денежной премией, грамотами в рамках, букетами цветов.
Награждение участников, объявление победителей проводится в торжественной обстановке.
Начальник                                                                                          А.В.Захарин
Приложение № 2
Утвержден приказом управления образования администрации муниципального образования 

Лабинский район
от    29.01.2020   №  71
СОСТАВ
организационного комитета муниципального этапа конкурса 

«Воспитатель года Кубани - 2021»
	О.Н.Грищенко
	- председатель, заместитель начальника управления образования;

	Т.В.Губкина 
	- сопредседатель, председатель райкома Профсоюза работников образования;

	С.В.Грициненко
	- заместитель начальника отдела общего среднего образования;

	С.М.Дзятская
	- методист муниципального бюджетного учреждения дополнительного педагогического образования «Информационно-методический центр» города Лабинска;

	О.Н.Аваргина
	- заведующий МДОБУ д/с № 17 города Лабинска;

	О.В.Ярчук
	- заведующий МДОБУ д/с № 6 города Лабинска;

	Е.В.Золотарёва
	- заведующий МДОБУ д/с № 20 города Лабинска;

	М.Н.Яфаева
А.А.Чумбуридзе
	- заведующий МДОБУ д/с № 9 города Лабинска;
- заведующий МДОБУ д/с № 22 города Лабинска




Члены жюри 

	С.М.Дзятская
	- методист МБУ ИМЦ г.Лабинска;

	А.Н.Рыбалко
Е.С.Юрченко

Ю.А.Земскова

Е.А.Шабашева
	- старший воспитатель МДОБУ д/с № 22 г.Лабинска;

- воспитатель МДОБУ д/с № 3 г.Лабинска;

- старший воспитатель МДОБУ д/с № 17 г.Лабинска

- начальник отдела дошкольного образования;

	
	

	
	

	
	

	
	


Начальник                                                                                  А.В.Захарин                                                         
Приложение № 3
Утверждено приказом управления образования администрации муниципального образования 

Лабинский район

от    29.01.2020   №  71

Представление на
участника конкурса

«Воспитатель года Кубани - 2021»

Фамилия, имя, отчество _______________________________________

Дата и место рождения ________________________________________

Занимаемая должность ________________________________________

Образование (когда и какое учебное заведение окончила) ___________

____________________________________________________________

Специальность по образованию ________________________________

Педагогический стаж работы ___________________________________

Наличие квалификационной категории___________________________

Награды, почетные звания ​​​​​​​​​​_____________________________________

____________________________________________________________

(какие, когда присвоены)

Увлечения​​​​​​​​___________________________________________________

____________________________________________________________

Жизненное кредо_____________________________________________

____________________________________________________________
____________________________________________________________
Профессиональные качества педагога, достойные упоминания_________________________________________________
____________________________________________________________

____________________________________________________________

______________

подпись участника
Приложение № 4
Утверждено приказом управления образования администрации муниципального образования 

Лабинский район

от    29.01.2020   №  71

Заявка
на участие в муниципальном этапе краевого  конкурса

 «Воспитатель года Кубани -2021»

Коллектив МДОБУ ___________________________________ просит включить в списки участников конкурса 

(должность, фамилия, имя, отчество)

Заведующий МДОБУ       ___________                 _________________             
                                                подпись                                           Ф.И.О.

