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Аналитическая справка
о результатах реализации программы повышения профессиональноЙ

поr.rЪr"пr"о"r' педагогов в области воспитания обучающихся за 2023 год

работа по повышениrо профессиональной компетентFIости гrедагогов в

области воспитания обучающихся в 202з году строилась согласно доро)lfiои

карте (механизму реализации), прописанной в

профессиональной компетентности педагогов

системы повышения квалификации, профессиональной компетецтности

педагогических работников в области воспитания обучающихся, способной

удоrп"ruор"ru потребности любого педагога с учётом потребностей

boup"r"*rno.o обцества. В соответствии с этим на 202З год были поставлены

следующие задачи:
1. Продолжение работы по внедрению в педагоги_ческую практику

современных методик и технологий в области воспитания обучающихся,

2. Творческая ориентация педагогического коллектива ца овладение

З. Активизировать работу по выявлению и оЬоЬщению,

распространениЮ передового педаIогического опыта творчески работаtощих
педагогов.

4. Создание условий для постоянного обновления профессионально -

личностных компетенциЙ - обеспечения непрерывного профессионального

развития личности педагога.
5. Организация воспитательной

формирование личпости, способной к социальной

сотрудничество школы и семьи на принципах гуманизма,
6, оказацие помощи педаIогам в планировании, организации и

анализе педагогической деятельности, в реаJIизации принци[ов и

методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля

педагогического мышлениrI.
в 2023 году работа по повышению профессиональной компетентности

педагогов в области воспитания проводилась в форме организационных и

методических совещаний, обучаrощих семинаров, круглых столов, где

анаrrизировапась работа как методического объединения классны;i

руководителей, так и в целом воспитательная работа в муниципальном

образовании Лабинский район.
Основные направления деятельности :

Информационно-аналитическое;
Организационно-методическое;
Практико-ориентированное.

программе повышения
в области воспи1,ания

обучающихся (далее- программа).
Ilелью программы является создание муниципальной мобильной

технологиями, которые
творческий потенциал.

стимулируют активность учащихся, раскрывают их

обобщению,

работы, направленной на
адаптации через

педагогическим работникам в течение года оказывалась методическая

помощь В повышении педагогического мастерства, самообразовании в



соответствии со своей темой. Постоянно проводились индивидуальные

консультации по вопросам воспитания учащихся и работы_с родителями,

обсуrкдались новинки п9риодической литературы, В образовательных

организация созданы все условия для привлечения преподавателей в работу
инициативных групп.

I-[овышение педагогической компетентности педагогов в области

воспитания обучающихся было организованriо через систему повышения

квалификации педагогов, через rIастие педагогов в семинарах, конференциях,

мастер-классах, педагогических Проектов, вебинаров и других мероприятиях,

проводимыХ на школьномl муниципаlrьном и регио}iальЕом уровнях, Так, в

течение 2023 года классные руководители являлись участниками онлайн-

вебинарах, семинара, проводимые гБоу ирО Краснодарского края:

семинары-практикумы: 
(школа эффективного классното руководителя)l 

из

on"rru р"-"Ъuц"" проекта <Разговоры о важном>, <Профилактика> и др, Свой

о.rоrr р'uбоr"' на тему <<Разговоры овarкном) как новый инструмент в работе

классного руководителя)) в краевом вебинаре в формате онлайн представила

Суханова Б.А., yurr"nu нач€IJIьных классов МоБУ СоШ N9 22 им, И,В,

KbnoBu"oua ст. Чадллыкской Лабинского района, Кроме того, Екатерина

Анатольевна выступыIа с опытом работы по практикам патриотического

воспитаниJI также в онлайн реrкиме, Суханова Е,А, является 'lленом

президиума сообщества классных руководителей К_раснодарского края,

.rn""o* bou"ru сообщества наставников-просветителей Краснодарского края,

член сообщества кJIассных руководителей Краснодарского края и щедрО

делится своиМ onu,ro" рuЪоr"' с коллегами, rФоме того, Екатерина

Анатольевна, является членом жюри краевых конкурсов <<Лучrlтий к,пассный

руководитель>, ((конкурс на присуждение премий лучшим учителям за

достижения в педагогической деятельности>) и др,

в краевом семинаре-практикуме по теме <калейдоскоп кlrассных

практик) 2-.|0.202з года в г. Армавире приняли участие 5 Советников

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественrrыми

организациями.
В качестве онлайн-слушателя 1-2 ноября 2023 rода Мех(дународной

научно-практической конференции <<щенности в системе воспитания: теория

,'rrpu*r"*uo участвоваJlи 7З педагогических работника муниципального

образования Лабинский район.
2 ноября 2023 года в г. Армавире в IX [1ховно-образователыtых

<Православие отечественнаячтениях Армавирской епархии на тему: ((I1равославие и tl,Iечссll'ýнпа,

культура: nor"p, , приобретения минувшего, образ булущего>> прилlяли

участие 25 Советников директора по воспитанию и заместителей директора rlо

"осп"ruraп"rrой 
работе из шкоп города Лабинска и Лабинского района,

Формирование и развитие системы сопровождения и поддерхки

молодых специаJIистов и вновь прибывших в учреждение педагогов

осуцествлялось через консуль,гативную помоlць моJIодых и вновь прибывшим

специалистам и наставничес,r,во на протяжении всего учебного года,

наставниками проводились совместные внеклассные мероприяти,1 для



молодых специалистов. Кроме того, молодые педагоги приняли участие в

;;;;;;Й;r;;одимые МБОУ ДО .ЩМI{ г, Краснодар 2l марта 2023 rодаlt

,ЬЪлi., -ЬйПrrrорм кПериодическаJI система дидаI.'ических технологии,

;;";;;";;;; ; np""rouu , 25 unp"nu 2023 года по теме: <,Щеловая игр:

<Конфликты. Пути решения)),
осуществлялась трансляция педагогического _опыта, уровliя

профес"иоrrаrrьной компетентности в области воспитания обучаюrцихся через

ччастие педагогов в педагоl ических конкурсах разных уровней, через

';;;;;;" 
-;;;rр.нных 

портфолио, личных сайтов, блогов, чl,о повышаJIо

np""rr* п"дuaоr"ческого труда как школы в целом, так и KoHKpeTIro педагога

вобластиВосПиТанияоОУчаюЩихся.Так,врегиональиомэтапеIV
Всероссийского дистанционного конкурса среди педагогических работников,

осуществrtяю {ий кJIассное руj(овод","о, nu пу","" ,етодические разработки

воспитательныХ мероприятиИ в КраснодарЬком IФае приняли участие ,6

nnu"""r" рупо"оо"r"п"Й " ,no", ,орода и района; в проект:..П"li",:_"jлyл"

династии России)) приняlrи участие 9 педагогов Лаблнского раиона,

представители педаIогических династий во 2 и 3 покол_ении; в региональном

этапе Всероссийского конкурса педагогических габотllкlв <<воспитать

человекD) приняли участие 
j п"дu,о,u муниципаiIьного образования; в

;;;;;;; ы" npoq""",o"-"no,o конкурса <<Лучший классный

p"y*ouoo"r"n"n в 20iЗ 
-годУ 

приняли участие 4 классных руководителя,

победители муниципального этапа

в рамках повышения профессионально - личностных компетеltции

**"йr'lyпо"од"те"ей, обеЪ"ечения непрерывного профессионального

развития личности педагога к,JIассные руководи:tели, заместители директоров

по воспитательной работе, "оц"-u"",Ь'п"дuгоги 
и педагоги-психологи (З48)

из образовательных организациях прошли курсы повышения квалификации

бгьсiу во <Росссийский государстЪенный университет им А,Н, Косыгиt-lа>

ftЬ"а;;r;у; р*"""" обЙоuu"поо Краснодарского края и ГБОУ ВПО

uiрruпrр"пrй государственный педагогическиЙ УниВеРСИТеТ) 1 ]"j{::i:
удJ"rо"ф"пr" об окончании по различным яаправленшlм воспитатеJlьtlои

работы: <Разговоры о важном: система работы классного руководитеJIя

inypuropulrr;,,Формиро"ан"е гражданской идентичности обучаюцихся в

воспитательно-образоваТеЛьноМпросТрансТВесоВреМеннойшкоJlы));
<ЛУчшиепедагогическиеПракТикиклассныхрУКоВоДителеЙ,направленныеrrа
повышение качества воспиl,ания)); <Содействие развитиlо добровольчества

(волонтёрства) и взаимодействие с социаJlьно ориеrrтированuыми

некоммерческими организациями (Воспитательная работа с обучаrощимися с

ограниченными ooa'o,nno""*" здоровья)); <Организадия внеурочной

занятости обучающихся u "oo,u",","" 
с требованиями ФГОС>, <Обучение

n"ouaoa""""nr* работников навыкам оказания первой [омощи));

(Взаимодействие классноl,о руководителя с родителями (законными

np"o"rur"r"norr) обучающихся в решении воспитательных задач в

оьразователъной организации); <психолоrическая _ .помоць детям и

подросткам в трудной *,"""п"оИ ситуации)>, С 9 по 14 июня 2023 года 12



советников директора по воспитаниtо и взаимодействию с детскими

обцaоrra"пurr" объьдинениями из школ горола Лабинска и Лабинского

i"O1""---- "oo"oo"n" 
обучение очного модуля дополнительной

'п|оq"""rо"-"пой программы повышения *-,ф11т1-.:Д,еятельность

советника директора школы tlо воспитанию и взаимодействиIо с детскими

общественнымИ объединениямю> на базе ГАУ ДПО <Ц"н,р знаний Машук>>

г.ГIятигорска,' '"'^ -ii 
авrуста 202З года в рамках авгус,tовского 

_с_о_вещания 
научно-

п"дu.о.rч."пой обцественности Краснодарского края <Разговоры 
" :'а]],::_I]]

в единой системе воспитательной работы>r приняли участие в тематическои

площадке кjIассные руковод"r."п, i4ОБУ СОШЛЪ 9 им, И,Ф, Константинова

г. Лабинска и МоБУ сош й 22 им, И,В, Колованова ст, Чамлыкской

л"Ёr""_.a. p"t""u , o"no" формате в. г. краснодаре, остальньlе кJIассные

руководители в онлайн формате
В 202З году проводился с 11 октября по 14 октября 2023 года

в г. Геленджике в lll краевом форуме классных руководителей и кураторов

СГIО Краснодарского края учJ"й"*" ппu""п"iй руководитель из МоБУ

сош N9 б им. А.Г. 'l'урчанинова г, Лабинска JIабинского района и

l]чководитеJIь школьного методического объединения 
1,_i::,]_:]:

;;;;;;;;;;;' МЬУ ООШ lll 14 им, И,Н, Васильченко ст, Впадимирскои

Лабинского района. ts целях исполнения резолюции по итогам этого форума,

i;;;й;й;;о" " 
мдУ до цт имени ,Ц,, Шервашидзе г, Лабинска пролшел

первый муниципаJIъныи форум классных л , руководи,tелеи

обцеобразовательных организаций Лабинского района, В форуме приltяли

участие более 90 человек - заместители директоров по воспитательной работе,

руководители школьного методического объединения кJIассцых

руководит9лей, классньlе руководители --- ::|,е *1:,":::." 
и Лабинского

;;;;;. в" up"r" Eopyoou ""дагоги 
обменивались опытом работы, обсутrдал,л

особенности воспитательнои работы с обучающимися с ОВЗ, р-" "T::::1x
по"о",,"'uп"toвобразовательномучрежДении'ВосПиТаниеВсоВреМеннои
rпколе-отрабоч"и..ро.рu"'"'"о...",uп,,"*д"Й.'uиям,эффективныеформы
^ябптьт с uелью ув9личеция охвата обучающихся дополнительным

:H;i:'-,;"r";;;;";, ;i;;;;;p", 
" "u*no"" 

*u" поч",й инструмепт в работе

;;;;;; ;r,-;r.ди.елr,,, "4lбективные 
практики в деятельности -"ч::::

;;;;;о";;", Особое внимание было уделено роли классных руководителеи

в раннем выявлении, предупреждении и коррекции всех_влидо_в деструктивцого

поведения обучающихся, педагогической поддержке детей и подростков в

кризисноМ состоянии, трудной тtизненной ситуации, выявлецы проблемнь,е

точкиВоВЗаимодестВиикЛассныхрУководителейипедаГоГоВ-психолоГоВ'

"оч"йпоr" 
п"оuгогов, На площадке форума были представлелlы не тоJIько

ooinuo" ' сообщения, но и проведены мастер-класс, практикум, трецинг,

;;;;;;;u"" фильмов, Все прЪводимые мероприятия были 
лнап!авлены 

на

по""r-""п" r6ф"ктивности деятельности классных руководителеи,

Анализ ремизации программы повыrпения профессиональнои

комПетентносТиПедаГогоВообпu"''ВоспиТанияобУчаюЩихсяза2023год



показал, что поставленные задачи реализованы, в .образоватеJlьных
0рганизациях муниципального образования Лабинский район наблюдается

положительнбI диItамика организации воспитательного процесса и мотивации

педагогов, профессиональный рост, повышение престижа как педагогических

рuбоrпr.оu,'та* и образо,а,ельных организаций, Выявлен рост чисJ{а

i"дu.оar"""*r' работников, представляюIлих своЙ педагогический опыт,

поВышениеинТересапедаГоГакобобцениюираспросТраценик)
n"ouaoar.r""noao 

'oarurru. Педагоги района участвуют в Kollкypcax

"Jooru""n"* разработок в области воспитания, в разработках и проведении

un"nnb""n"r* ,еропрrя,,,t Еа школьном и муrrиципальItом уровнях, деJIятся

опытомработынасеМинарах'конференцияхраЗличноГоУроВня,атакя(9
пчбликуются в таких журналах, Kan uПЬдu,о""""*,й вестник Кубани>,", 

Ь ZОZЦ.оду '."об*од"'о 
продолжить работу среди г'едагогических

паботников по повышению ,,роф""с"он-оной компетентности в обласr,и

iо"п"rur"' обучающихся, обобщениIо и распространению передового

п"дuaоr"чaaпоaо опыта в области воспиlания обучающихся,

[иректор МКУ ИМIJ города Лабинска С.И.Климеяt<о


