
Муниципальное казенное учреждениедополнительногопедагогического
образования <<Информационно-методический ценrр>> города Лабинска

муниципального образования Лабинский район

города Лабипска
С.И.климепко

Программа (с дорожной картой) повышения
профессиональноЙ компетентности педагогов в области

организации работы инклюзивных практик

на2023-2025 t,r.

г. Лабинск, 2023 г



Паспорт программы

наименование
программы

Программа повышепия прOфессиональной
компетецтности педагогов в сфере
ипклIозивного образования

Нормативно-правовая
база

1. Федеральный закон <<Об образовании в
Российской Федерацию> Ns 27З-ФЗ от 29 декабря
2012 года с изменениями 2018 года.
2. Федеральный закон от 24.07.1998 Ng l24-ФЗ
<Об основных гарантlrях прав ребенка в Российской
Федерации>.
3. Федеральным законом от 1 декабря 2014 года
ЛЬ 4lо-ФЗ ,.о внесении изменений в оlдельные
законодательные акты Российской Федерации по
вопросам социальной зациты инваJIидов в связи с

ратификацией Конвенции о правах инваJIидов)
4. Приказ Министерства образования и науки РФ
от l9.12.2014 г. Ns 1598 <Об утверхдении
федерального государственIlого образовательного
стандарта начального общего образования
обучающихся с ограцичешlыми возможностями
здоровья)).
5. Приказ Министерства образования и науки РФ
от \9.12.2014 г. Ns 1599 <Об утверждении
федерального государственного образовательного
стандар,lа образования обучающихся с yMcr венной
отсталостью (интеллекту€Lльными нарушениями)).
6. Санитарно-эпидемиоJlогическимитребованиями
к условиям и организации обучения и воспитания в
организациях, осуществляlощих образовательную
деятельность по адаптированным основным
общеобразовательным прогрltN]маNl для
обучаIощихся с ограниченными возможностями
здоровья, утвержденными постановлением Главного
государственного санитарного врача РФ от 10 иtоля
2015 года Ns 26 (далее - СанПиН 2.4.2.З286-15),
7. Письмом Минисtерсrва образования и науки
Российской Федерации <О введении ФГОС ОВЗ> от
1l марта 20lб года Nq ВК-452107, другими
федеральными и региональными нормативно-
правовыми документами

Щель программы Программа пр9дназначена для повышения
профессиональной компетентности педагогов сфере
инклlозивного образования.



I{ель программы
простра}Iстве
лабинский
инклrозивной

- создание в образовательном
муIIиципального образования

раЙон условиЙ для развития
компетентности педагогов.

Сроки реаllизаrlии 2023-2025 годы
Механизм
реализации
программы

Реализация программы осуществляется
посредством:
- сетевого взаимодействия с коррекционными
образовательными организациями (базовая школа
МоБУ Сош N! 9 им. И.Ф.Константинова
- г. Лабинска);
- проведения семинаровJ мастер-классов,

конференций;
- курсовой подготовки педагогических работников в
организациях общего образования и
допопнительного образования;
-непрерывного образования и самообразованrr1
педагогов;
- -работы меtодических объединений учителей
предметников;
-проведения конкурсов профессионального
мастерства и методических материалов;
- организации работы тыоторского сообщества;
- консультативной работы.

Ожидаемые результаты
Программы

В результате реализации программы у педагогов
доrrжно лроизойти приращение инклюзивных
компетенций и изменеtiие ценностных установок,
Булут сформированы: профессиональная ycTa[IoBKa
на оказание помощи любому ребенку вне
зависимости o'l, его реальных учебньп
возможностей, особенностей в поведении, состояния
психического и физического здоровья; умение
осуществлять (совместно с психоJIогом и лругими
специалистами)
сопровох(дение

психолого-педагоIиtlеское
основных образоватеJIьных

программ; умение понимать документацию
специалистов (психологов, дефектологов, логопедов
и т.д.); умение использовать и апробироаать
специаJIьные [одходы к обучениrо в целях
вкJtючения в образовательный лроuесс всех
обучающихся, в том числе обучающихся с
ограllиченными возможностями здоровья; умение
примеllя гь психолого-педагогические гехнологии (в
том чисJIе инклюзивные), необходимые дJlя
адресной работы с различными контингеIлтами



обучаIощихся: дети с особыми образовательныj"{и
потребностями (аутисты, дети с синдромом
дефицита внимания и гиперактивностыо и др.), дети
с ограниченными возможностями здоровья, деlи с
девиациями поведения, дети с зависимостью; умение
окalзывать адреснуIо помощь обучающимся; умение
взаимодействовать с другими специ€tjlистами в

рамках психолого-медико-педагогического
консилиума; умеl{ие применять специальные
технологии и методы, позволяlощие проводить
коррекционно-развиваIощуIо заботу; умение
составить (совместно с психологом и другими
специа.llисr,ами) психоJIого-педагогическую
характеристику (портрет) личности обучаlощегося;
уменис рачзрабатывать реаJIизовывать
индивидуальные образовательные маршруты,
индивидуальные программы развития и
индивидуальпо-ориентированные образовательные
программы с учетом личностtlьlх и возрастных
особенностей обучаlощихся; знания и lлавыки,
необходимые для работы в междисциплицарных

знаниrI лроблемах семей,
стратегияхвоспитывающих <<особых>> детей, и

сотрудничества с родите'lrями; умение разрабатывать
ваrrные об

инновационным процессом, позволяющим осуществить обучение, воспитание
и развитие всех без искJIючения детей независимо от их индивидуальных
особенностей, учебных достиlкений, родного языка, культуры, психических и
физических возможностей. Внедрение инклюзии обеспечивает дальнейшуtо

Инклюзивное образование в настоящий момент является

1. Акryальность и методолоrические основания программы

образования, призна}iие прав лиц с ограниченными
на доступное и качественное образование, формироваIrие

профессионального педагогического сообцества пового типа.
Развитие инклюзивного образования oTBeTIaeT потребrrостям родителей

детей с ОВЗ и детей- инвалидов (возмох(ность проживания ребенка в семье и
воспитания в среде нормативно развивающихся сверстников), обцества
(преодоление социальной сегрегации и повышения уровня социалыtой
устоЙчивости) и государства (обеспечение законодателыlо закреплецны1
образовательных прав детей с ОВЗ и инвалидов и реализация основных идеи

гуманизацию
возможностями

и направлений образовательной инициативы <,Щоступная среда>>) - то есть всех
групп заказчиков образовательных услуг.



В Федеральном законе ЛЪ 273-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации (Глава 1, Ст. 2, Ст, 3, Ст, 5) указаI{о, что долrкны создаваться
Ilеобходимыс условия для получения без дискриминации качественного

лицами с ограниченными возмохностями здоровья, длqобразования
коррекции нарушения развития и социальной адаптации, оказания раlltrей
коррекционной помощи на основе специаIьных педагогических подходов и
наиболее подходящих для этих лиц языков, Iчlетодов и способов общения и
условий в максимальной степени способствующих получению образования
определенного уровня и определенной направлеrrности, а также социальному
развитию этих пиц, в:гом числе посредством организации иЕкJIюзивного
образования. Отмечено, что дети с ограниченными возможносlями здоровья
имеют право на получение качественного образования.

Актуалыlость проблемы обусловлена тенденцией роста детей с ОВЗ,
обучаюцихся в обычных классах, поэтому на сегодняшнее время назреJIа
необходимость в продолжение развития инклюзивной образовательной среды
образовательных организаций через организацию системной психолого-
педагогической переподготовки и повышения квалификации [едагогов в
вопросах инклюзивного обучеttия, повыlление качества образовате:lьного
процесса IIчl,ем исп()льзоваIIия

дифференцированного обучения,

реализации инклюзивного подхода. На данный момент недостаточен опыт в
выстраивании продуктивного диаJIога с родителями детей ОВЗ, привлечения
их к активному участиtо и сотрудцичеству. BaTtHo повышение цравственIlого
эффекта образования, так как наблюдается неготовность некоторых
участников образовательного процесса, среди которых и де,tи, и родители, и
педагоги принять в своё сообщество ребенка с ОВЗ, немzIJIоважным является
создание технических условии для беспрепятственного доступа де,гей с
иllвалидностью в школу.

На основании вышеизложенного, создание таких условий ставит перед
педагогами задачу освоения специальных технологий. направленных Еа

работу в режиме инклюзивного образования.
Возникла необходимость профессиональной IlереIIолготовки

сопровождения и разработку программно-дидактических материалов дJIя

повышениJI квалификации педагогических кадров для работы с детьми
ограниченными возмохностями здоровья, и инвалидностью.

и
с

,Щанная программа предназначена для повышения профессионалыtой
компетентности педагогов сфере инклюзивного образования.

2. Щель программы

создание в образовательном пространстве
Лабинский район условий для рzIзвития
педагогов.

педагогов в сфере инклюзивного образования (далее- программа) является
Щелью программы ловыlцения профессиональной компетентности

муниципального образования
иrrклrозивной компетеIIтltос,Iи



,Щля достижения поставленной цели необходимо решить ряд задач:

образовательныхорганизацияхоконцептуальных основах,
назначении и функциях инклюзивного образования;

-развитие теоретических представлений ответственных в

-создание условий для осмысления педагогами собственных
профессиональных ориентиров и выработки собственных позиций по
отношению к инклюзивному образованию;

- организация системного повышения профессиопальных комrrетенций
педагогов, работающих с детьми с ОВЗ в условиях общеобразовательной
школы и организаций допопнительного обрiлзования;

-организация транслирования опыта леятельн()сl,и llслагогов,
способствующего соверценствованию профессионально значимых зналtий и

умений в данной области;
- активизация потенциаJIа семьи

коррекции и реабилитации детей с ОВЗ;
- создание голеран гной среды

в процессе обучения, воспитания,

в образовательных организациях
муниципального образования Лабинский район;

- организация системы эффективного психолого-педагогического
сопровождения процесса инкJlIозивного образования;

- формирование целостного представления о системе инклюзивного
образования в образоваlельных организациях и в муниципtulитете в целом.

4. Эr,аrtы рса.]rизацип rrроr,раммы

этап (сентябрь 2023 г. - декабрь 202З г.) - подготовительный,

На данном этапе необходимо структурировать нормативно-правовуlо,
методическую, образовательную, психолого-медико-социаJIьную базы;
выявить профессион€LJlьные дефициты педагогов в сфере инклюзивного
образования, изучить аrrалогичный otlblT других муниципалитетов
Краснодарского ttllая, субъеttтов Российской Федерации и форрlчrироtlагь банк

данных передового опытц имеющегося по инклюзивному образованиlо в
России, крае.

II этап (2024 г,) основной.

Выстраивается и апробируется новая система методической поддержки
педагогов в сфере инклIозивного образования. Выстраивание многоуровневой
системы повышения квалификации педагогов.

III этап (январь-июнь 2025 год) - закJIючительный, аналитический.
Анализируются результаты реаJIизации программы, вносятся дополнения и

уточнения в сложившуlося систему методической поддержки педагогов в

3. Задачи проI,ра]rtirrы:

сущности,

сфере инклюзивного образовапия.



5. Осцовные направления программы

иItклlозивного ооразовация;

обрulованис>;

методических сетей по вопросам инкпюзивного образования;

командам по вопросам применения инклюзивных
технологий, разработки адаптированных основных
проfрамм.

Информационное направление включает:
информационные рассылки по

методических мероприятии, связанных с инклюзивным образованием;
- информирование педагогов о курсах повышения квалификации,

связанных с инклrозивным образованием;
- публикация информации о методических мероприятиях,

связанньlх с инклюзивным образоваrrием на официальных сайтах управления
образования муниципапьного образования Лабинскии район, MI{Y ИМL{
города Лабинска, в социальных сетях, в СМИ.

б. Механизм реализацци программы

Реализация программы осуществляется посредством:
- сетевого взаимодействия базовой школой (МОБУ СОШ Л! 9 им.

И.Ф. г. Лабинска);
- обобщение и ан€LJlиз результатов деятельности по инклюзивному

образованию через проведение семинаров, мастер-классов, конференций;
- курсовой подготовки педагогических работников в организациях

общего и дополнительного образования;
- непрерывного образоваrrия и самообразования педагогов;

- проведения конкурсов
методических материалов;

- работы методических объединений учителей - 
предметников;

профессионального мастерства и

организации работы тыоторского сообщества;

з.

образовательлlых

вопросам проведеIiия

l. !иагностическое наIlраl]JIение включает:
- диагностику профессиональных дефицитов педагогов в сфере

- экспертизу адаптироваIltlых основных образовательных программ

- организацшI и методическая подлержкадеятельности инновациоIJI]ых

2. Организационно-методическое направление включает:
- организацию семинаров, мастер-классов, конференций, заседаний

районных методических объединений учителей-предметников, посвященных
проблемам инклюзивного образования;

- оргаltизация конкурсов профессионального мастерства и
копкурсов методических материалов по направлению <<Ицклrозивное

- организация работы тыоторского сообщества;
- оказание консультативной помощи педагогам и административным

образовательных

копсчльl,аl,ивнои DаOоты.



7. Ожидаемые результаты реализации программы

В результате реализации программы у педагогов долх(но произойти
приращение инклюзивпых компетенций и изменение ценностных установок.
Будут сформированы:

- профессиональнаrl установка на оказание помощи любому ребенку
вне зависимости от его реаJlьных учебных возможностей, особенностей в
поведении, состояния психического и физического здоровья;

- умение осуществлять (совместно с психологом и другими
специалистами) психолого-педагогическое сопровоя(дение основных
образовательных программ;

- умение понимать документацию специалистов (психологов
дефектологов, логопедов и т.д.);

- умение использовать и апробировать специальные подходы к
обучснию в целях вкJItоIlения в образователыtый процесс всех обучаrощихся,
в том числе обучаощихся с ограниченными возможностями здоровья;

- умение применять психолого-педагогические технологии (в том
числе инклюзивные), необходимые для адресной работы с различными
контингентами обучающихся: дети с особыми образовательными
потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и
гиперактивностыо и др.), дети с ограниченными возможностями здоровья,

дети с девиациями поведения, дети с зависимостьlо;
- умение оказывать адресную помощь обучающимся;
- умение взаимодействовать с другими специапистами в рамках

психолого-медико-педагогического консилиума;
- умение применять специаJlьные технологии и методы, позволяlощие

проводить коррекционно-развивающую рабоry;
- умение составить (совместно с психологом и другими

специалистами) психолого-педагогическуlо характеристику (портрет)
личности обучаrоцегося;

- умение разрабатывать и реапизовывать индивидуальные
маршруты, индивидуаJIьные программы развития иобразовательные

индивидуально-ориентированные образовательные программы с учетом
личносtных и воlрастных особенностей обучающихсяl

- знания и навыки, необходимые для работы в междисциплинарных
командах;

- знания о проблемах семей, воспитывающих ((особыю) детей, и
стратегиях сотрудничества с родит9лями;

- умение разрабатывать адаптированные образовательные
программы.

8. Риски реализации программы

Риски связаны с временными параметрами. Спектр должностных
фуtrкции метолистов МКУ ИМIJ горола Лабиrrска пос,l,оянно расширяется,,l,.r,
появляtотся новые направления в развитии образовательной системы на



уровне федерации, региона, муниципа.JIитета, требующие организационно-
методического сопровождения, Расширение функционала оказывает
негативное влияние на качество аналитической, консультативной и

организационнои раооты.



ИМЦ города Лабипска
С.И,Iftимепко

2023 г.

Щорояrная карта
по реализации программы повышения профессионаJrьноЙ

компетеIIтIIости педагогов в области оргаrrизации работы ипклюзивных
z0zз-2025п ктик на

N!
п/п

Меропрпятие Сроки Оrкrrл:tелrыс
резуJrь,r,ltrы

О,t,встствснпые

l АЕализ слоr(ившеися
практики методи.lеской
поддерrки педагогов в
сфере инклюзпвяого
образования, изучение
afl алогичпого опьша других
муЕиципtlлитетов
Краснодарского крм,
субъектов Российской
Федерации

сеIlтябрь
202З г.
декабрь
2023 г.

Выявлены проблемные
направлеЕия в системе
методичесl(ой
поддер)lс(и педагогов в
сфере инклrозивного
образования.
ПодготовлеЕы
предлоя(епия по
устрfilонию
существующих
проблем на основе
опыта других
мун ици па],l итетов
КрасЕодарского
крм, субъектов
Российской
ФедеDации

Методист
мку имц
г, ЛабиЕсl(а,
специalJIист

управлеIlия
образовапия,
КУРИРУЮIЦИХ

иЕклюзивrIое
образоваriие

2 Проведение
мониторинга
коррекционной и
ИНКJIIОЗИВЕОЙ
компетентЕости _ педагогов

Июпь-
август
2024 г.

Выявлоны
профессиональные
дефициты педагогов в
сфере коррекчионпой
работы,
иЕклюзивtIого
образоваЕия

Метолис,r
мку имц
г. ЛабиЕска

Организаl циоЕно-методическое Еаправлснис
з Проведеrrие мастер-классов

для педагогов в рамках
методических педель для
учителей начмьньIх
классов

По
отдельному
графику

Педагоги расширили
знания в сФере
иIlклюзивIiого
образования
обучаIощихся начальЕоЙ
шI(олы

Методис,г
мку имц
г. Лабttпс(а,
I(урируюций
начаjIьные
классы

4 Проведеriие мастер-классов
в рамках предметЕых
недель

По
отдельному
графику

Гlедагоги

расширили зЕаЕия в
сфере
инклIозивtlого
образовапия

методисты
мку имц
г. ЛабиIIска,
руководители
общеобрzrзовател
ьЕых
организаций



5 Организация
практико-ориентироваЕных
заседаний райошlых
методический
объединеЕий,
посвящёЕньтх
проблемам иЕклIозивного
образования

По
отдельfiOму
графику

Педагоги получили
знания о современЕых
технологиях
ияклlозивного
образования, а также о
психологических
аспектах дапЕой работы

Методисты
мку имц
г. ЛабиIlс(а,

руководители
районпьrх
методических
объедипений

6 Проведение консультаций
для адмиЕистративньIх
команд и педагогов
образовательных
орIаltизаций по
вопросalм прйменеЕия
ПIiКJIIОЗИВЕЬТХ

образовательцьц
техЕологий, разработIм
адаптировашiых
основньц
образовательных
прогрalмм, составлепия
индивидуальных
образовательных
маршр}тов

На
основании
запросов

АдмипистратItвные
команды и педагоги
приобрели
компетенции в
сфере применеЕйя
инкrIюзивЕьтх
образовательЕых
технологий,
разработки
адаптированяых
основвьп
образовательных
программ,
разработки
пЕдивидуa!льIiых
образовательItых
маршрyтов

Специалиоты
управления
образовавия,
методисты
мку имц
I. Лабинска

,7 Орrанизация и
методическая полцержка
деятельвости
методических сетей по
темам, связаЕным с
ипклюзивIlым
образованием

в
течеЕие
вссго
периода

Педагоги, участЕики
мероприятцйj

реаJIизуемых
образование
меlодичесI(ими
сетями переняли
полоr(ительный опыт
коллег, повысили
уровеЕь
профессиоЕальЕьD(
компетеЕций в
сфере инклIозивIiого
образования

Методисты
мкуимц
г. Лабипска,
руководители
базовой школой
моБу сош м 9
им. И.Ф, г.
Лабинска

8 РецепзпроваЕие
адмтированньD(
образовательньтх програr,.tм
и иньп методических
материаJIов, связанпых с
ИНКЛЮЗИВЕЫМ
образованием

на
осяовании
запросов

Дана экспертнм оценка
разработаЕным
педагогa!ми
адаптировадЕым
образовательньм
программам и йцым
методическим
материалам] связанным с
инклюзивяым
образованием

Методис,(ы
мку имLl
г, Лабипска

9 Организация и проведепие
муниципаJIьЕых этапов
коЕкурсов (Педагог-

Ея(егодно
яЕварь-
март

Педагогfi прелставили
лучший опыт в сфере
коррекционной

Ме,r,оли с,r,ы

мку имLl
г. Лабинска



психолоD), (Педа,ог
дефектолог))

работы, инклюзивного
образования

Ивформационнос направлеIlие
10 Осуцествлеяие

ипформационньтх рассылок
по вопросам, связанЕым с
ин(люзивцым
образованием

В течепие
всего
периода

Педагоги
образовательньтх
оргаЕизаций обладают
полной информацией о
проводимых в
мупиципалIiтете и
регионе мероприятиях,
связанных с
ИЕКЛIОЗИВlIЫМ
образованием

СпеrlIIмис,I
уllравJrеltия,
курируIоrIшй

образоваIrис,
методисты
мку имц
г, Лабинска

1l Осуцествление
ияформирования педагогов
о курсах повышения
квмификацпи, связалrных
инк,IlIозивным
образовмием

В течение
всего
периола

Педагоги
образовательных
организаций обладают
полной Епформацией о
проводимых 6
Краснодарском крае
курсах повышения
кваJIификации,
связанных с
ипклюзиввым
образованием

Специалист
управления,
курируIощий
ицклюзивIJое
образоваfiйе,
мстодисты
мку имц
г, Лабинска

\2 Публикация информацип о
методических
мероприятиях, связанньп с
инклюзивпым
образованием ва
официальньrх сайтах
улравления
образоваrrия, МКУ ИМЦ г.
Лабинска, в социальны,х
сетях, в сМи

В течение
всего
периода

Педагоги
образовательньiх
оргаItизаций
осведомлены о
проводимых
мOтодических
мсроприятиях,
связанньIх
ИЕКЛЮЗИВНБ!М
образовФlпем

СпециаJlист

управления!

курирующий
инклlозивное
образование,
метолисты
мку имц
г. ЛабиIlска


