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1. Общие сведения о педагоге:

ФИО педагога Гребенникова Елена Юрьевна
Образование высшее
Занимаемая должность Учитель начальных классов
Педагогический стаж 34 лет 8 месяцев
Квалификационная категория первая
Дата прохождения аттестации 28 февраля 2020 г № 729
2.

08.04.2021 дата прохождения тестирования в программе «Автоматизированные технологии 
объективной и комплексной, мониторинговой оценки (диагностики) характеристик 
компетентности»

3. Выявленные группы профессиональных дефицитов:
1.1- профессионально-технологическая компетентность;
1.2- профессионально-социальная компетентность.

4. Карта профессионального развития:

Уровни реализации ИОМ Мероприятия, направленные на устранение 
выявленных дефицитов

Сроки Отметка о 
выполнении

I. Л ичностны й уровень

(заполняется учителем)

1. «Формирование профессиональной 
компетентности учителя начальных 
классов в условиях реализации ФГОС 
НОО» - курсы повышения квалификации
2. Изучение основных положений 
«Конвенции ООН о правах ребёнка»
3. Использование новой литературы и 
иных источников новой информации в 
области своей профессиональной 
компетенции

М арт-
апрель

В
течение
года

В ы полнено  
У достоверение  
о повы ш ении  
квалификации 
№ 0 0 9 5 8 1 5  
от 17 марта 
2021 г.

II. Ш кольны й уровень

(заполняется учителем совместно с 
администрацией школы/школьным 
тьютором или педагогом- 
наставником)

1. «Проблемы развивающего обучения» - 
выступление на школьном методическом  
объединении
2. Использовании информационных 
ресурсов, интерактивных платформ в 
работе педагога. Круглый стол.

Ноябрь

Декабрь 
- январь

III. М униципальны й уровень

(заполняется учителем совместно со 
специалистом ТМС 
/муниципальным тьютором)

1. Место цифровых дистанционных 
образовательных ресурсов в период 
самоизоляции и карантина. Плюсы и 
минусы онлайн-обучения в начальной 
школе. Круглый стол.
2. Приоритетные направления развития 
образовательной системы. Круглый стол.

Ноябрь

Январь

IV . Региональны й уровень 1. Социально-педагогическое 
сопровождение семьи в образовательной 
организации-вебшар/

2. Современный урок: нестандартные формы 
и технологии проведения-курсы

Май

В
течение



повы ш ения квалиф икации ;
3 . С м еш анное обуч ен и е в рамках изучения  

конкретной образовательной области- 
курсы повы ш ения квалиф икации ;

4. В ам  н еобходи м о сам остоятельно  
подобрать курсы повыш ения  
квалификации на сайте: 
htt:p://iro23.rii/obuehem ve-i- 
nieropriyativa/kursv-povvsheniva- 
kvalifikatsii

года

V . Ф ед ер а л ь н ы й  у р о в е н ь 1. В ам  н еобходи м о сам остоятельно  
подобрать курсы повыш ения  
квалификации на сайте: 
httDs://www.aD kpro.rn/content/obrazovatelnai

В
течение

года

a-deiatelnost

2. Официальный сайт Ф едерации психологов  
образования Р оссии  w w w .rospsv.ru

Педагогический работник:

Руководитель 00 :

Ответственный в МО:

Руководитель ЦНППМ ПР: / /

/  (ФИО)

2?у, 2021 г.Дата разработки ИОМ:

http://www.aDkpro.rn/content/obrazovatelnai
http://www.rospsv.ru

